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คำนำ



	 ยาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญของประเทศ การปราบปรามผู้กระทำผิดต้องอาศัยความร่วมมือ 
 
จากสว่นราชการหลายฝา่ย จงึทำใหม้กีารตราพระราชบญัญตัปิอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ พ.ศ. ๒๕๑๙ 
และกำหนดให้มีเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. มีบทบาทภารกิจฐานะผู้บังคับใช้กฎหมายในการดำเนินการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด ตามที่กฎหมายให้อำนาจ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นไปตามแผน
 
แผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี ๒๕๕๘ ซึ่งสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
 
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๒ สำนักงาน ป.ป.ส. ในฐานะหน่วยงานกลาง
 
ที่กำกับดูแลและติดตามการดำเนินงานของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. จัดทำขึ้นเป็นไปตาม บทบัญญัติ
 
มาตรา ๑๔ วรรคท้าย ของพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ เพื่อเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี และเสนอคณะรัฐมนตรี นำเสนอรายงานดังกล่าว
พร้อมตั้งข้อสังเกตต่อสภาผู้แทนราษฏร และวุฒิสภา โดยเป็นการประมวลและสังเคราะห์รายงานผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ทั่วประเทศที่มีการใช้อำนาจปราบปรามผู้กระทำความผิดเกี่ยวกับ
 
ยาเสพติดโดยในลักษณะการเข้ามามีส่วนร่วมปฏิบัติการและลักษณะของการบูรณาการกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการจัดการกับปัญหายาเสพติด
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 บทสรุปผู้บริหาร




	 เจ้าพนักงาน ป.ป.ส  เป็นเจ้าหน้าที่ซึ่งมีอำนาจ ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม  
 

ยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ ในการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดของประเทศ 

ภายใต้แผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี ๒๕๕๘ ซึ่งต้องสอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๒ คือ


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การป้องกันกลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยมีเป้าหมายทาง

ยุทธศาสตร์ คือ สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่เด็กและเยาวชนและกลุ่มผู้ใช้แรงงาน ตลอดจนสร้างความเข้มแข็ง
 

ให้กับครอบครัว ชุมชน เพื่อลดผู้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดรายใหม่


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การแก้ไขปัญหาผู้เสพผู้ติดยาเสพติด เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ ลดจำนวนของ
 

ผู้เสพผู้ติดยาเสพติดในพื้นที่ โดยนำผู้เสพยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษาที่มีมาตรฐานและ
 

มีความเหมาะสมกับผู้เสพผู้ติด โดยมุ่งเน้นการดำเนินงานในเชิงคุณภาพ และการนำผู้เสพยาเสพติด
 

เข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษาในระบบสมัครใจเป็นอันดับแรก ตามแนวทางประกาศคณะรักษาความสงบ

แห่งชาติที่ ๑๐๘/๒๕๕๗ การปรับปรุงมาตรฐานการบำบัดรักษาทุกระบบ


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างและพัฒนาระบบรองรับการคืนคนดีให้สังคม เป้าหมายยุทธศาสตร์คือ 

การติดตาม ดูแลให้ความช่วยเหลือ เพื่อพัฒนาผู้ผ่านการบำบัดฟื้นฟูให้สามารถกลับมาดำรงชีวิตได้ตามปกติ 

และไม่หวนกลับไปใช้ยาเสพติดซ้ำ และดูแลให้ความช่วยเหลือตามความเหมาะสมแก่ผู้ประสงค์ขอรับ
 

ความช่วยเหลือทุกคน


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การควบคุมตัวยาและผู้ค้ายาเสพติด เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ ควบคุมการ

ลักลอบการลำเลียงและนำเข้ายาเสพติด สกัดกั้นการลำเลียงทางขนส่งรถโดยสารประจำทาง รถไฟ

พัสดุภัณฑ์ ท่าอากาศยานนานาชาติ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้หมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวชายแดน จับกุม
 

ผู้กระทำความผิดรายสำคัญ จับกุมความผิดฐานสมคบ สนับสนุน ช่วยเหลือ ดำเนินการด้านทรัพย์สิน
 

ตามมาตรการทางกฎหมายตอ่ผูต้อ้งหาคดยีาเสพตดิรายสำคญั ยตุกิารแพรร่ะบาดในเรอืนจำ และดำเนนิการ

กับเจ้าหน้าที่รัฐที่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ความร่วมมือระหว่างประเทศ เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ แสวงหา เสริมสร้าง

และพัฒนาความร่วมมือในการป้องกันปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดกับประเทศเพื่อนบ้านและ

นานาประเทศตลอดจนองค์กรระหว่างประเทศในการแก้ไขปัญยาเสพติด เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

สกัดกั้น ปราบปรามยาเสพติดจากต่างประเทศที่เข้าสู่ประเทศไทย และยกระดับบทบาทของประเทศไทย
 

ในการเป็นผู้ประสานงานหลักของการแก้ไขปัญหายาเสพติดในภูมิภาคอาเซียน


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การสร้างสภาพแวดล้อมเพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด เป้าหมายยุทธศาสตร์คือ 

เพือ่สรา้ง ควบคมุ และบรหิารจดัการสภาพแวดลอ้มใหเ้อือ้ตอ่การปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิอยา่งยัง่ยนื

โดยให้ทุกจังหวัดกำหนดสถานประกอบการที่เป็นพื้นที่เสี่ยงรอบสถานศึกษา เป็นเป้าหมายการดำเนินงาน

เร่งด่วน
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	 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การมีส่วนร่วมภาคประชาชน เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ แก้ไขปัญหาและ
 

เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัหมูบ่า้น/ชมุชน ทีม่ปีญัหามาก พฒันาหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เอาชนะยาเสพตดิ 

ขยายต้นกล้ากองทุนแม่ของแผ่นดิน สร้างการมีส่วนร่วมภาคประชาชนและสร้างเครือข่ายภาคประชาชน

เอาชนะยาเสพติด


      	 ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การบริหารจัดการอย่างบูรณาการ เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการ อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อให้การนำนโยบายไปสู่การปฏิบัต
ิ 

อย่างแท้จริง โดยการจัดโครงสร้างพัฒนาระบบแผนงาน งบประมาณ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

พัฒนาระบบกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การป้องกันและแก้ไขปัญหา
 

ยาเสพติด


	 การปฏิบัติภารกิจในการปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.   

ได้ดำเนินภารกิจในฐานะผู้ปฏิบัติการ  หรือการมีส่วนร่วมปฏิบัติการและประสานการปฏิบัติ จากการปฏิบัติ

ภารกิจของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ เกิดผลสำเร็จต่อการแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยสรุปดังนี้ 


	 ๑.	การจับกุมคดียาเสพติดภาพรวมทั่วประเทศ มีผลการจับกุม ๒๖๔,๙๗๔ คดี ผู้ต้องหา 

๒๘๔,๔๙๙ คน 


	 ๒.	การจับกุมคดียาเสพติดรายสำคัญ เป้าหมายร้อยละ ๒๐ ของคดียาเสพติดภาพรวมทั่วประเทศ 

(๒๖๔,๙๗๔ คดี) มีผลการจับกุม ๖๒,๕๙๔ คดี คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๖๒ 


	 ๓.	ปริมาณของกลางยาเสพติด ยาบ้า ๘๗,๔๕๖,๒๐๗ เม็ด เฮโรอีน ๑๗๙.๒๔ กิโลกรัม 
 

ไอซ์ ๑,๔๔๒.๐๕ กิโลกรัม กัญชา ๒๒,๙๒๗.๘๒ กิโลกรัม 


	 ๔.	การสกัดกั้นยาเสพติดตามแนวชายแดน เป้าหมายร้อยละ ๕๐ ของปริมาณยาเสพติดภาพรวม
 

ทัว่ประเทศ (ยาบา้ ๘๗,๔๕๖,๒๐๗ เมด็) จบักมุของกลางยาบา้ ๔๖,๓๖๒.๕๒๓ เมด็ คดิเปน็รอ้ยละ ๕๓.๐๑ 


         	 ๕.	การดำเนินการฐานความผิดสมคบ สนับสนุน ช่วยเหลือ สำนักงาน ป.ป.ส. ได้รับคำร้องขอ
 

ข้อกล่าวหาหรือแจ้งข้อกล่าวหาในฐานความผิดสมคบ ๘๓๘ คดี ผู้ต้องหา ๒,๒๙๕ คน จับกุมได้ ๕๕๙ คน


	 ๖. การดำเนินงานการตรวจสอบทรัพย์สิน มีผลการตรวจสอบทรัพย์สินทั้งหมด ๒,๓๑๗ ราย 
 

มูลค่าทรัพย์สิน ๙๙๖.๙๖ ล้านบาท


	 อย่างไรก็ตามในการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. มีปัญหาอุปสรรคบางประการเกี่ยวกับ

การบูรณาการร่วมกันในการปฏิบัติงานระหว่างหน่วยและไม่มีความเชื่อใจกัน เนื่องจากปรากฎว่า
 

จากข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นในบางครั้งพบว่าการข่าวล้มเหลว ทำให้การปฏิบัติการดังกล่าวต้องล้มเลิก
 

ทั้งที่มีการเตรียมแผนปฏิบัติการและกำลังเจ้าหน้าที่พร้อมแล้ว จึงเป็นสาเหตุทำให้การปฏิบัติระหว่าง
 

เจา้พนกังาน ป.ป.ส. ตา่งหนว่ยอยูบ่นความไมไ่วว้างใจกนั ซึง่กระบวนการแตง่ตัง้เปน็เจา้พนกังาน ป.ป.ส. นัน้  

มีการตรวจสอบประวัติ พฤติการณ์ของผู้ยื่นคำขอแต่งตั้งทั้งการตรวจสอบจากประวัติคดียาเสพติด ข้อมูล

การข่าว การให้สำนักงาน ป.ป.ส. ในพื้นที่ตรวจสอบพฤติการณ์ ซึ่งกระบวนการตรวจสอบกระทำ
 

โดยละเอียด แต่เมื่อได้รับการแต่งตั้งแล้วกลับพบว่ามีการนำอำนาจที่มีไปใช้ในทางที่ไม่ถูกต้อง ซึ่งผู้บังคับ

บัญชาของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ในแต่ละหน่วยควรจะต้องมีการกำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด 
 



คู่มือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.
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และการใช้อำนาจทุกครั้งควรเน้นย้ำผู้ใต้บังคับบัญชาให้รายงานการปฏิบัติหน้าที่ทุกครั้ง สำหรับ
 

เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ที่เป็นผู้บังคับบัญชาย่อมมีหน้าที่จะต้องรายงานความก้าวหน้าของหน่วยงาน 
 

เพื่อรายงานภาพรวมของหน่วยงานเกี่ยวกับการดำเนินการปราบปรามยาเสพติด และต้องเน้นย้ำกับ
 

เจา้พนกังาน ป.ป.ส. ใหร้บัทราบถงึการรบัโทษเปน็สามเทา่ตามพระราชบญัญตัปิอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ 

หากเจ้าพนักงานกระทำความผิดจะต้องรับโทษเป็นสามเท่าของโทษที่กฎหมายกำหนด 







�



คู่มือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.
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ส่วนที่ ๑


บทนำ







�

ส่วนที่ ๑


บทนำ




	 ๑.๑ ที่มาของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.


	 ปัญหายาเสพติดส่งผลกระทบถึงความปลอดภัยของสังคมและความมั่นคงของชาติ รัฐบาลได้

ตระหนักและเล็งเห็นความสำคัญของพิษภัยยาเสพติดจะพึงบังเกิดแก่ประชาชน และความมั่นคงปลอดภัย

ของประเทศชาติ  จึงได้เร่งรัดให้มีการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดและได้แต่งตั้งคณะกรรมการกลาง

ปราบปรามยาเสพติดให้โทษ (ก.ป.ส.) เพื่อดำเนินการปราบปรามยาเสพติดโดยเฉพาะ และให้ทำหน้าที่เป็น

ศูนย์กลางการประสานงานของหน่วยราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด       

ทั่วราชอาณาจักร  แต่โดยที่คณะกรรมการดังกล่าวเป็นคณะกรรมการซึ่งแต่งตั้งขึ้นตามมติของ
 

คณะรัฐมนตรีมิได้มีพระราชบัญญัติเป็นกฎหมายรองรับและให้อำนาจไว้เป็นการเฉพาะ เมื่อเปลี่ยนรัฐบาล

คณะกรรมการนี้ก็ต้องหมดสภาพลง แม้ว่าคณะรัฐมนตรีจะได้มีมติให้แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นใหม่ในทุก

รัฐบาล แต่การทำงานของคณะกรรมการต้องหยุดชะงักลงในบางครั้ง  จึงทำให้การดำเนินงานของ
 

คณะกรรมการประสบกับปัญหาหลายประการ


	 ฉะนั้น เพื่อให้การป้องกันและปราบปรามยาเสพติดดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและได้ผล
 

เด็ดขาดยิ่งขึ้น รัฐบาลคณะปฏิรูปการปกครองแผ่นดินภายใต้การนำของ นายธานินทร์ กรัยวิเชียร  
 

นายกรัฐมนตรีจึงได้เสนอร่างพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ.๒๕๑๙ ต่อสภาปฏิรูป

การปกครองแผ่นดิน และได้ผ่านความเห็นชอบของสภาฯ ประกาศใช้เป็นกฎหมายตั้งแต่วันที่ 
 

๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๑๙ และมีการกำหนดให้มีการแต่งตั้งเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ขึ้นเพื่อให้มาทำหน้าที่

ปราบปรามบุคคลที่ได้กระทำผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด โดยเป็นการบูรณาการบุคลากรจากส่วน

ราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้มาร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติดซึ่งเป็นปัญหาสำคัญของประเทศ


	 เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ถือว่าเป็นเจ้าพนักงานประเภทหนึ่งตามกฎหมาย โดยได้รับการแต่งตั้ง
 

ให้ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ ซึ่งได้มีการกำหนดให้

ข้าราชการจากส่วนราชการต่าง ๆ ที่มีภารกิจด้านปราบปรามยาเสพติด เข้ามาเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 
 

เพื่อใช้อำนาจตามกฎหมายดังกล่าว และให้ เลขาธิการ ป.ป.ส. พิจารณาออกคำสั่งแต่งตั้งให้เป็น
 

เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. โดยผ่านการพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งจากคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
 

ยาเสพติด (ป.ป.ส.) ซึ่งหมายความรวมถึงการแต่งตั้งจากคณะอนุกรรมการพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง
 

เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดที่คณะกรรมการป้องกันและ
 

ปราบปรามยาเสพติด (ป.ป.ส.) แต่งตั้งด้วย ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ มีจำนวนเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.
 

จำนวน ๑๓,๓๘๘ ราย จำแนกสังกัดหน่วยงาน ดังนี้





     







คู่มือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.
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	 หน่วยงาน	 จำนวนเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 





สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม	 ๑๗


กองบัญชาการกองทัพไทย	 ๒๘


กองทัพบก				    ๑,๐๗๐


กองทัพเรือ				    ๔๐๓


กองทัพอากาศ			   ๑๑๓


กรมศุลกากร				   ๓๗๒


กรมสรรพสามิต			  ๑๖๑


สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย	 ๑๘


กรมการปกครอง		  ๒,๒๔๓


กรมราชทัณฑ์			   ๑๑๑


กรมสอบสวนคดีพิเศษ	 ๑๐๕


สำนักงาน ป.ป.ส.		  ๕๓๙


สำนักงาน ป.ป.ท.		  ๗๖


สำนักงาน ปปง.			  ๑๑๓


สำนักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม	 ๑


สำนักงานตำรวจแห่งชาต	ิ ๘,๐๑๒


กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน	 ๕


กรมการขนส่งทางบก	 ๑





	 ๑.๒ อำนาจของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.


	 เจา้พนกังาน ป.ป.ส. มอีำนาจตามมาตรา ๑๔ แหง่พระราชบญัญตัปิอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ 

พ.ศ. ๒๕๑๙ ตามรายละเอียด ดังนี
้

	 มาตรา ๑๔ เพื่อดำเนินการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 
 

ให้กรรมการเลขาธิการ รองเลขาธิการ และเจ้าพนักงาน มีอำนาจดังต่อไปนี้   


	 (๑) เข้าไปในเคหสถานหรือสถานที่เพื่อตรวจค้น เมื่อมีเหตุอันควรสงสัยตามสมควรว่ามีบุคคล
 

ที่มีเหตุอันควรสงสัยว่ากระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดหลบซ่อนอยู่ หรือมีทรัพย์สินซึ่งมีไว้เป็นความผิด
 

หรือได้มาโดยการกระทำความผิด หรือได้ใช้หรือจะใช้ในการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด หรือซึ่งอาจ

ใช้เป็นพยานหลักฐานได้ ประกอบกับมีเหตุอันควรเชื่อว่าเนื่องจากการเนิ่นช้ากว่าจะเอาหมายค้นมาได้ 



�

บุคคลนั้นจะหลบหนีไป หรือทรัพย์สินนั้นจะถูกโยกย้าย ซุกซ่อน ทำลาย หรือทำให้เปลี่ยนสภาพไปจากเดิม


	 (๒) ค้นบุคคล หรือยานพาหนะใด ๆ ที่มีเหตุอันควรสงสัยตามสมควรว่ามียาเสพติดซุกซ่อนอยู่
 

โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย


	 (๓) จับกุมบุคคลใด ๆ ที่กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด


	 (๔) ยึดหรืออายัดยาเสพติดที่มีไว้โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย หรือทรัพย์สินอื่นใดที่ได้ใช้ หรือจะใช้ใน

การกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด หรือที่อาจใช้เป็นพยานหลักฐานได้


	 (๕) ค้นตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา


	 (๖) สอบสวนผู้ต้องหาในคดีความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด


	 (๗) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใด ๆ หรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยราชการใด ๆ มาให้ถ้อยคำ

หรือ ให้ส่งบัญชีเอกสารหรือวัตถุใด ๆ มาเพื่อตรวจสอบ หรือประกอบการพิจารณา


	 นอกจากนี้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ยังมีอำนาจหน้าที่อื่น ๆ  ในการป้องกันและปราบปรามผู้กระทำ

ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด กล่าวคือ


	 ๑) ในกรณีที่จำเป็นและมีเหตุผลอันควรเชื่อได้ว่าบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดเสพยาเสพติดในเคหสถาน

สถานทีใ่ด ๆ หรอืยานพาหนะ ใหเ้จา้พนกังาน ป.ป.ส. มอีำนาจตรวจหรอืทดสอบหรอืสัง่ใหร้บัการตรวจ หรือ

ทดสอบว่าบุคคลหรือกลุ่มบุคคลนั้นมีสารเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่ (มาตรา ๑๔ ทวิ)


	 ๒) การปฏบิตัหินา้ทีข่องเจา้พนกังาน ป.ป.ส. ในการปราบปรามผูก้ระทำความผดิเกีย่วกบัยาเสพตดิ
 

เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. สามารถขอให้บุคคลใดช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ได้โดยให้ถือว่าบุคคลนั้นมีอำนาจ
 

ช่วยการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ได้ (มาตรา ๑๔ ตรี)


	 ๓) เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. มีอำนาจในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร กรณีที่มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่า เอกสาร
 

หรือข้อมูลข่าวสารอื่นใด ซึ่งส่งทางไปรษณีย์ โทรศัพท์ โทรเลข โทรสาร คอมพิวเตอร์ เครื่องมือ 
 

หรืออุปกรณ์ในการสื่อสาร สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือสื่อทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ถูกใช้หรืออาจถูกใช้
 

เพื่อประโยชน์ในการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด (มาตรา ๑๔ จัตวา)


	 ๔) เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. มีอำนาจในการตรวจตราสถานประกอบการเกี่ยวกับมาตรการบุคคล
 

และสถานที่รวมทั้งการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดตามมาตรการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

จากนั้นเจ้าพนักงานมีหน้าที่ดำเนินการจัดทำรายงานการตรวจตราดังกล่าวเสนอคณะอนุกรรมการ
 

กลั่นกรองการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดในสถานประกอบการ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นก่อนที
่ 

จะนำเสนอคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดหรือเลขาธิการ ป.ป.ส. พิจารณาว่าควรมีคำสั่ง

ปิดชั่วคราวหรือสั่งพักใช้ใบอนุญาตประกอบการของสถานประกอบการ ในกรณีที่พบว่ามีการกระทำ
 

ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด (มาตรา ๑๓ ตรี)


	 ๕) เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ปราบปรามยาเสพติดตามมาตรา ๑๔ แห่งพระราชบัญญัติ

ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ ให้ถือว่า เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ซึ่งได้รับมอบหมายให้มีอำนาจ

ตามมาตรา ๑๔ (๓) คือ อำนาจในการจับกุมบุคคลใด ๆ ที่กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด มีอำนาจ

หน้าที่เช่นเดียวกับ พนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาได้ทั่วราชอาณาจักร 

และให้มีอำนาจควบคุมผู้ถูกจับตามมาตรา ๑๕ ไว้เพื่อทำการสอบสวนได้เป็นเวลาไม่เกินสามวัน 
 



คู่มือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.
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เมื่อครบกำหนดเวลาดังกล่าวหรือก่อนนั้นตามที่จะเห็นสมควรให้ส่งตัวผู้ถูกจับไปยังพนักงานสอบสวน
 

ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเพื่อดำเนินการต่อไป ทั้งนี้โดยมิให้ถือว่าการควบคุม
 

ผู้ถูกจับดังกล่าวเป็นการควบคุมของพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 





	 ๑.๓ การกำกับดูแลและติดตามผลการปฏิบัติงานของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 


      	 ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที
่ 

และการกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้กำหนดว่าเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 

จะต้องรายงานให้เลขาธิการ ป.ป.ส. ทราบภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ได้ทำการใช้อำนาจ ตามแบบที่

กำหนดเอาไว้ในหมวด ๓ การกำกับดูแล ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ของคณะกรรมการในการกำกับดูแล และ

ติดตามประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ซึ่งการใช้อำนาจตามระเบียบคือการที่ได้ปฏิบัติ 

ดังนี
้

	 ๑) กรณีตรวจพบว่ามีการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดในสถานประกอบการ (มาตรา ๑๓ ตรี)


	 ๒) การใช้อำนาจในการปฏิบัติการต่าง ๆ (มาตรา ๑๔ (๑) - (๗))


	 ๓) การตรวจหรือทดสอบบุคคลเพื่อหาสารเสพติดในร่างกาย (มาตรา ๑๔ ทวิ)


	 ๔) การขอให้บุคคลใดช่วยเหลือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. (มาตรา ๑๔ ตรี)


	 ๕) การขออนุมัติให้เจ้าพนักงานได้มาซึ่งข้อมูลข่าวสาร (มาตรา ๑๔ จัตวา)


	 ๖) การควบคุมตัวผู้ถูกจับเอาไว้เพื่อการสืบสวนขยายผม (มาตรา ๑๕ )


	 และนอกจากการกำหนดให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ต้องรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่หลังจากการใช้

อำนาจแล้ว เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ที่เป็นผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานต้องรายงานความก้าวหน้าของ
 

หน่วยงาน เพื่อเป็นการรายงานผลการปฏิบัติงานในภาพรวมของหน่วยงาน รายงานปัญหาอุปสรรคจากการ

ปฏิบัติงาน โดยรายงานมายังเลขาธิการ ป.ป.ส. อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ซึ่งในเรื่องการในการใช้อำนาจของ

เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. นั้น อาจกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซึ่งได้รับการรับรองหรือคุ้มครองตาม

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย เนื่องจากพระราชบัญญัติฉบับนี้จะมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิ

และเสรภีาพของบคุคลตามรฐัธรรมนญู แตท่ัง้นี ้ เพือ่ประโยชนใ์นการปราบปรามการกระทำความผดิเกีย่วกบั

ยาเสพติด รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยให้กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย
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ส่วนที่ ๒


แผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี ๒๕๕๘
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ส่วนที่ ๒




	 แผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี ๒๕๕๘

      	 โดยแผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี ๒๕๕๘ ต้องสอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๒ คือ


      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การป้องกันกลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยมีเป้าหมายทาง

ยุทธศาสตร์ คือ สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่เด็กและเยาวชนและกลุ่มผู้ใช้แรงงาน ตลอดจนสร้างความเข้มแข็งให้

กับครอบครัว ชุมชน เพื่อลดผู้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดรายใหม่


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การแก้ไขปัญหาผู้เสพผู้ติดยาเสพติด เป้าหมายยุทธศาสตร ์คือ ลดจำนวนของ
 

ผู้เสพผู้ติดยาเสพติดในพื้นที่ โดยนำผู้เสพยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษาที่มีมาตรฐานและ
 

มีความเหมาะสมกับผู้เสพผู้ติด โดยมุ่งเน้นการดำเนินงานในเชิงคุณภาพ และการนำผู้เสพยาเสพติด
 

เข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษาในระบบสมัครใจเป็นอันดับแรก ตามแนวทางประกาศคณะรักษาความสงบ

แห่งชาติที่ ๑๐๘/๒๕๕๗ การปรับปรุงมาตรฐานการบำบัดรักษาทุกระบบ


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างและพัฒนาระบบรองรับการคืนคนดีให้สังคม เป้าหมายยุทธศาสตร์คือ 

การติดตาม ดูแลให้ความช่วยเหลือ เพื่อพัฒนาผู้ผ่านการบำบัดฟื้นฟูให้สามารถกลับมาดำรงชีวิตได้ตามปกติ 

และไม่หวนกลับไปใช้ยาเสพติดซ้ำ และดูแลให้ความช่วยเหลือตามความเหมาะสมแก่ผู้ประสงค์ขอรับ
 

ความช่วยเหลือทุกคน


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การควบคุมตัวยาและผู้ค้ายาเสพติด เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ ควบคุม
 

การลักลอบการลำเลียงและนำเข้ายาเสพติด สกัดกั้นการลำเลียงทางขนส่งรถโดยสารประจำทาง 
 

รถไฟ พัสดุภัณฑ์ ท่าอากาศยานนานาชาติ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้หมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวชายแดน 

จับกุมผู้กระทำความผิดรายสำคัญ จับกุมความผิดฐานสมคบ สนับสนุน ช่วยเหลือ ดำเนินการด้านทรัพย์สิน

ตามมาตรการทางกฎหมายตอ่ผูต้อ้งหาคดยีาเสพตดิรายสำคญั ยตุกิารแพรร่ะบาดในเรอืนจำ และดำเนนิการ

กับเจ้าหน้าที่รัฐที่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ความร่วมมือระหว่างประเทศ เป้าหมายยุทธศาสตร ์ คือ แสวงหา เสริมสร้าง

และพัฒนาความร่วมมือในการป้องกันปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดกับประเทศเพื่อนบ้านและ

นานาประเทศตลอดจนองคก์รระหวา่งประเทศในการแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการ

สกัดกั้น ปราบปรามยาเสพติดจากต่างประเทศที่เข้าสู่ประเทศไทย และยกระดับบทบาทของประเทศไทย
 

ในการเป็นผู้ประสานงานหลักของการแก้ไขปัญหายาเสพติดในภูมิภาคอาเซียน


	 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การสร้างสภาพแวดล้อมเพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด เป้าหมายยุทธศาสตร์คือ 

เพื่อสร้าง ควบคุม และบริหารจัดการสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่ง

ยืนโดยให้ทุกจังหวัดกำหนดสถานประกอบการที่ เป็นพื้นที่ เสี่ยงรอบสถานศึกษา เป็นเป้าหมาย
 

การดำเนินงานเร่งด่วน
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	 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การมีส่วนร่วมภาคประชาชน เป้าหมายยุทธศาสตร ์ คือ แก้ไขปัญหาและ
 

เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัหมูบ่า้น/ชมุชน ทีม่ปีญัหามาก พฒันาหมูบ่า้น/ชมุชนเขม้แขง็เอาชนะยาเสพตดิ 

ขยายต้นกล้ากองทุนแม่ของแผ่นดิน สร้างการมีส่วนร่วมภาคประชาชนและสร้างเครือข่ายภาคประชาชน

เอาชนะยาเสพติด


      	 ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การบริหารจัดการอย่างบูรณาการ เป้าหมายยุทธศาสตร์ คือ การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการ อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อให้การนำนโยบายไปสู่การปฏิบัต
ิ 

อย่างแท้จริง โดยการจัดโครงสร้างพัฒนาระบบแผนงาน งบประมาณ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

พัฒนาระบบกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การป้องกันและแก้ไขปัญหา
 

ยาเสพติด
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ส่วนที่ ๓


ผลการดำเนินการปราบปรามยาเสพติด
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ส่วนที่ ๓




	 ผลการดำเนินการปราบปรามยาเสพติด

      	 ๑.	 การจับกุมคดียาเสพติดภาพรวมทั่วประเทศ มีผลการจับกุม ๒๖๔,๙๗๔ คดี ผู้ต้องหา 

๒๘๔,๔๙๙ คน


      	 ๒.	 การจับกุมคดียาเสพติดรายสำคัญ เป้าหมายร้อยละ ๒๐ ของจำนวนคดียาเสพติดภาพรวม
 

ทั่วประเทศ (๒๖๔,๙๗๔ คดี) มีผลการจับกุม ๖๒,๕๙๔ คดี คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๖๒


      	 ๓.	 ปริมาณของกลางยาเสพติด ยาบ้า ๘๗,๔๕๖,๒๐๗ เม็ด เฮโรอีน ๑๗๙.๒๔ กิโลกรัม 
 

ไอซ์ ๑,๔๔๒.๐๕ กิโลกรัม กัญชา ๒๒,๙๒๗.๘๒ กิโลกรัม


      	 ๔.	 การสกัดกั้นยาเสพติดตามแนวชายแดน เป้าหมายร้อยละ ๕๐ ของปริมาณยาเสพติดภาพรวม
 

ทั่วประเทศ (ยาบ้า ๘๗,๔๕๖,๒๐๗ เม็ด) จับกุมของกลางยาบ้า ๔๖,๓๖๒,๕๒๓ เม็ด คิดเป็นร้อยละ ๕๓.๐๑


      	 ๕.	 การดำเนินการฐานความผิดสมคบ สนับสนุน ช่วยเหลือ สำนักงาน ป.ป.ส. ได้รับคำร้องขอ
 

ข้อกล่าวหาหรือแจ้งข้อกล่าวหาในฐานความผิดสมคบ ๘๓๘ คดี ผู้ต้องหา ๒,๒๙๕ คน จับกุมได้ ๕๕๙ คน


      	 ๖.	 การดำเนินงานการตรวจสอบทรัพย์สิน มีผลการตรวจสอบทรัพย์สินทั้งหมด ๒,๓๑๗ ราย 

มูลค่าทรัพย์สิน ๙๙๖.๙๖ ล้านบาท





	 การปราบปรามจับกุมเครือข่ายนักค้ายาเสพติดภายในประเทศ


      	 ๑.	 วันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. จับกุมผู้ต้องหา ๖ คน พร้อมไอซ์ ๒๕ กิโลกรัม 

รถยนต์กระบะ ๑ คัน โทรศัพท์มือถือ ๗ เครื่อง เหตุเกิดที่ปั๊มแก็ส LPG ถ.เพชรเกษม ต.สนามจันทร์ อ.เมือง 


จ.นครปฐม ผู้ต้องหามีพฤติการณ์เป็นตัวแทนของเครือข่ายชนกลุ่มน้อยในพื้นที่ชายแดนภาคเหนือจัดหา       

ยาเสพติดมาจำหน่ายในพื้นที่กทม. ปริมณฑล และภาคใต้ โดยลำเลียงยาเสพติดจากพื้นที่ภาคเหนือซุกซ่อน

มากับถังไอศกรีมเข้าเก็บพักในพื้นที่ภาคกลาง


      	 ๒.	 วันที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมกับ ตำรวจภูธรจังหวัดเชียงราย แถลงผลการ

ปฏิบัติการปิดล้อมตรวจค้น พื้นที่เป้าหมายยาเสพติดระหว่างวันที่ ๗-๑๑ เมษายน ๒๕๕๘ ก่อนเทศกาล

สงกรานต์ โดยสามารถจับกุมผู้ต้องหาคดียาเสพติดได้ ๗๖ ราย พร้อมยึดของกลางยาบ้า ๘๒,๘๘๑ เม็ด
 

ไอซ์ ๗.๒ กิโลกรัม และผู้ต้องหาตามหมายจับ โดยหนึ่งในจำนวนผู้ต้องหามี นางเหมย ศรีนทีทันดร 
 

อายุ ๓๐ ปี ที่อยู่ ๓๑๙/๒ หมู่ ๙ ต.โชคชัย อ.ดอยหลวง จ.เชียงราย ภรรยา พ.ต.ท.ชำนาญ พุ่มไพจิตร 
 

อดตี รอง ผกก.ป.สภ.ไชยปราการ จ.เชยีงใหม ่ทีถ่กู สภ.แมส่าย จ.เชยีงราย จบักมุพรอ้มยาบา้ ๘๐๐,๐๐๐ เมด็ 

ไอซ์ ๑ กิโลกรัม เมื่อวันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๕๗ จากการสอบสวนขยายผลทราบว่า นางเหมย
 

เป็นผู้สนับสนุนช่วยเหลือ พ.ต.ท.ชำนาญ ซึ่งต่อมาศาลจังหวัดเชียงรายได้อนุมัติหมายจับที่ ๒๘๙/๒๕๕๗ 
 

ลงวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๕๗ และเจ้าหน้าที่ ที่ควบคุมตัวนางเหมย ได้เมื่อวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๕๘ 
 

จากนั้นขยายผลเข้าตรวจยึดอายัดบ้านพักและรถยนต์ฟอร์จูนเนอร์ ๒ คัน


      	 ๓.	 วันที่ ๒-๓ มิถุนายน ๒๕๕๘ สภ.เมืองพะเยา ร่วมกับ ฝ่ายปกครองและกรมทหารราบที่ ๑๗      

ตรวจยึดยาบ้า ๓๕๖,๐๐๐ เม็ด ที่บริเวณถนนเลียบชายทุ่ง บ้านจาป่าหวายเหนือ ต.จาป่าหวาย อ.เมือง          
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จ.พะเยา สืบเนื่องจากวันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๕๘ บก.สกส. บช.ปส.สืบสวนติดตาม กลุ่มชาวเขาเผ่าม้ง
 

โดยสะกดรอยติดตามรถยนต์ต้องสงสัย จาก ต.ท่าข้าวเปลือก อ.แม่จัน จ.เชียงราย และได้เรียกตรวจค้น
 

รถคันหนึ่งที่ปั๊มน้ำมัน ปตท. แต่ไม่พบยาเสพติด ต่อมาเจ้าหน้าที่ได้รับแจ้งจากชาวบ้านว่าพบรถยนต์

กระบะฟอร์ดสีเทา ทะเบียน บน ๗๘๓๖ พิจิตร จอดทิ้งอยู่ที่ถนนเลียบชายทุ่ง พื้นที่บ้านจาป่าหวายเหนือ 

จึงเข้าตรวจสอบตรวจค้นภายในรถพบยาบ้า ๗๘,๐๐๐ เม็ด ซุกซ่อนอยู่บริเวณแค็ปที่นั่งหลังคนขับ 
 

ยาบ้า ๑๕๘,๐๐๐ เม็ดซุกซ่อนอยู่ในช่องข้างกระบะ และในเช้าวันที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๕๘ เจ้าหน้าที
่ 

เข้าตรวจสอบพื้นที่เกิดเหตุโดยรอบอีกครั้ง พบยาบ้า ๑๒๐,๐๐๐ เม็ด ซุกซ่อนในโพรงหญ้าใกล้เคียง
 

บริเวณที่จอดรถ รถยนต์กระบะฟอร์ด สีเทา ทะเบียน บน ๗๘๓๖ พิจิตร ผู้ถือกรรมสิทธิ์ นายขวัญนภัส 
 

ลี้เจริญสุวรรณ ชาวเขาเผ่าลีซอ อายุ ๒๖ ปี ที่อยู่ ๑๘/๑๘ ม.๑๓ ต.ช่องแคบ อ.พบพระ จ.ตาก


	 ๕.	 วันที่ ๑๒-๑๔ มิถุนายน ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมกับกรมสอบสวนคดีพิเศษ ปฏิบัติการ

ตามยุทธการ “ขยายผลตัดวงจรการเงินเครือข่ายยาเสพติด ครั้งที่ ๒” โดยมุ่งตัดวงจรการเงินทำลาย
 

เครือข่ายนักค้ายาเสพติด ๕ เครือข่าย พุ่งเป้าเครือข่ายนักค้ายาเสพติดระดับประเทศที่มีผู้ร่วมขบวนการ

กว่า ๒๕ คน รวมเป้าหมายบุคคลที่จะดำเนินการในครั้งนี้ ๓๒ ราย พร้อมตรวจค้น ๓๔ พื้นที่ 
 

ใน ๑๐ จังหวัด ได้แก่ พื้นที่กรุงเทพมหานคร ปทุมธานี สมุทรสาคร ปราจีนบุรี จันทบุรี ตราด สุรินทร์ 

บุรีรัมย์ เชียงใหม่ เชียงราย เพื่อยึดอายัดทรัพย์สินเครือข่ายนักค้ายาเสพติด รวมมูลค่าทรัพย์สินที่ยึดอายัด

ร่วม ๙๑ ล้านบาท รายละเอียดดังนี
้

      	 - เครือข่ายที่ ๑ เครือข่าย นายเกรียงไกร หรือเก่ง


      	 - เครือข่ายที่ ๒ เครือข่าย น.ส.อรวรรณ


      	 - เครือข่ายที่ ๓ เครือข่ายนายจรูญ


      	 - เครือข่ายที่ ๔ เครือข่ายนางสาวิลาวัลย
์

 	 สำหรับยุทธการ “ขยายผลตัดวงจรการเงินเครือข่ายยาเสพติด” เป็นการดำเนินการตามกฎหมาย

ตามหลกัฐานทีม่หีรอืสาวไปถงึโดยจะยดึทรพัยจ์บับคุคลทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ทำลายเครอืขา่ยและโครงสรา้งการคา้       

ยาเสพติดรายสำคัญในพื้นที่ภาคต่าง ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อสภาพปัญหาการแพร่ระบาดยาเสพติดของ

ประเทศ โดยการใช้อำนาจของกฎหมายตาม พ.ร.บ. มาตรการในการปราบปรามผู้กระทำความผิดเกี่ยวกับ
 

ยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๓๔ (มาตรการสมคบและอายัดทรัพย์สิน) รวมไปถึงมาตรการตามกฎหมายฟอกเงิน
 

เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญในการดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาลที่เน้นการปราบปรามนักค้ายาเสพติด
 

รายสำคัญ ที่ผู้มีบทบาทเป็นนายทุนผู้สั่งการหรือผู้อยู่เบื้องหลังที่รับผลประโยชน์จากการค้ายาเสพติด
 

ไม่ว่าจะโดยการครอบครองทรัพย์สินต่าง ๆ ทั้งในชื่อตนเองหรือของบุคคลอื่น รวมไปถึงกระทำการฟอกเงิน

ในลักษณะใด ๆ โดยใช้มาตรการริบทรัพย์เป็นสำคัญ เพื่อลิดรอนหรือตัดวงจรทางการเงินของเครือข่าย
 

การค้ายาเสพติด


	 ๖.	 วันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมกับ ตำรวจภูธรภาค ๕ และทุกภาคส่วน
 

เข้าปฏิบัติการปิดล้อมตรวจค้นและยึดทรัพย์สินคดียาเสพติดตามแผนปฏิบัติการ “รหัสลับอินทนนท์ ๑/๔” 

ในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ ทั้งนี้ผลการปฏิบัติได้ผู้ต้องหา ๔ คน ประกอบด้วยผู้ต้องหาความผิดร่วมฟอกเงิน 
 

๒ คน คือ นางสมพร อายุ ๔๙ ปี และนายบัญชา อายุ ๒๗ ปี สองแม่ลูกชาว จ.เชียงใหม่ ซึ่งนายบัญชา
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ถูกจับในความผิดฐานมียาเสพติดให้โทษประเภท ๑ ไว้ในความครอบครองเพื่อจำหน่าย จึงได้ขยายผลเข้า

จับกุมนางสมพรในฐานร่วมกันฟอกเงินพร้อมตรวจยึดทรัพย์สิน ได้แก่หอพักสุรินทร์แมนชั่น ๑ แห่ง 
 

ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ๑ แห่ง ที่ดินเปล่า ๒๗ แปลง เนื้อที่ ๖๕ ไร่ ๒ งาน ๕๖ ตารางวา ทองรูปพรรณ 
 

๒๒ รายการ  นำหนักรวม ๒๑๔.๓ กรัม หรือกว่า ๑๔ บาท รถยนต์ ๖ คัน รถจักรยานยนต์ ๘ คัน เงินฝาก

สมุดบัญชีธนาคาร ๗ บัญชี ยาบ้า ๓๐,๐๐๐ เม็ด รวมมูลค่า ๒๒๕,๑๐๐,๐๐๐ ล้านบาท  ส่วนอีกคดีจับกุม
 

ผู้ต้องหา ๒ คน ได้แก่ นายวรวุฒิ อายุ ๓๕ ปี และนางสาวณิชาภัทร อายุ ๓๓ ปี ชาว จ.เชียงใหม่ 
 

ถูกเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.แม่ปิง พร้อมของกลาง ยาบ้า ๓๐,๐๑๐ เม็ด บริเวณหน้าห้องน้ำภายในปั๊มนำมัน 

ต.ท่าศาลา อ.เมืองเชียงใหม่


	 การปราบปรามขบวนการค้ายาเสพติดต่างชาติ 


      	 ๑.	 วันที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมกับ ศุลกากรท่าอากาศยานนานาชาติภูเก็ต 

กองบัญชาการตำรวจปราบรามยาเสพติด จับกุมผู้ต้องหา ๔ คน คือ น.ส.มินตรา อายุ ๒๖ ปี/ นายวิลเล่ม 
 

ปีเตอร์ กร็อบเลอร์ อายุ ๒๖ ปี สัญชาติแอฟริกาใต้/ นายโอนูอิคบู แอนซีเลม ชิคาโด อายุ ๔๐ ปี สัญชาติ

ไนจีเรีย/ นายโจเซฟ แอนแยฮี โอนูอิคบู อายุ ๓๗ ปี สัญชาติไนจีเรีย พร้อมโคเคน ๓.๘ กิโลกรัม โทรศัพท์

มือถือ ๙ เครื่อง และรถยนต์เก๋ง ๑ คัน เหตุเกิดที่ท่าอากาศยานนานาชาติ จ.ภูเก็ต ต่อเนื่องลานจอดรถ 

เอ.พี.เพลส ซอยรามคำแหง ๕๓ แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง กทม. และห้องพักเลขที่ ๔/๔ อาคาร A๑ 

อาคารชุดลุมพินีวิว พัฒนาการ-เพชรบุรีตัดใหม่ ซอยพัฒนาการ ๒๓ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กทม.


      	 ๒.	 วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๕๘ จับกุมนายเจมาไน อิกค์ซาน อายุ ๖๓ ปี สัญชาติอินโดนีเซีย  พร้อม

โคเคน ๕.๒ กิโลกรัม ธนบัตรรูเปีย ธนบัตรไทย ๔๘,๐๐๐ บาท ได้ที่ท่าอากาศยานนานาชิตภูเก็ต เจ้าหน้าที่

ปฏิบัติหน้าที่บริเวณห้องโถงผู้โดยสารขาเข้าเรียกตรวจค้นนายเจมาไน อิกค์ซาน สัญชาติอินโดนีเซีย 
 

โดยนายเจมาไนเดินทางมาจากเมืองโบโกต้า ประเทศโคลัมเบีย-เมืองปานามาซิตี้ ประเทศปานามา-เมือง
 

เซาเปาโล ประเทศบราซิล-เมืองโดฮา ประเทศกาตาร์ จากนั้นเดินทางต่อไปยังประเทศสิงคโปร์ โดยสาร
 

สายการบินซิลค์แอร์ เที่ยวบินที่ MI ๗๕๘ ปลายทางท่าอากาศยานนานาชาติภูเก็ต ผลการตรวจค้นพบ

โคเคน ๕.๒ กิโลกรัม  ซุกซ่อนอยู่ในหนังสือปกแข็ง๓ เล่ม และซุกซ่อนในแกนม้วนกระดาษแฟกซ์ ๖ ม้วน


	 ๓.	 วันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมกับ ศุลกากรท่าอากาศยานภูเก็ต จับกุม         

MS. DIANA BATISHCJEVA อายุ ๒๑ ปี สัญชาติรัสเซีย พร้อมโคเคน ๑ กิโลกรัม เหตุเกิดที่ท่าอากาศยาน

นานาชาติภูเก็ต สืบสวนเครือข่ายรัสเซียในประเทศไทย พบว่านาย DJ Lenz มีพฤติการณ์จัดหาโคเคน
 

จากประเทศบราซิล มาจำหน่ายให้นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติในไทย มี MS. DIANA BATISHCJEVA 
 

เป็นบุคคลในกลุ่มเครือข่าย เจ้าหน้าที่สืบสวนเฝ้าติดตามพฤติการณ์เครือข่ายดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 
 

กระทั่งพบ MS. DIANA เดินทางจากเมืองเซาเปาโล ประเทศบราซิล-ประเทศสิงคโปร์ มายังประเทศไทย 

โดยสายการบินซิลค์แอร์ เที่ยวบินที่ MI ๗๕๒ (สิงคโปร์-ภูเก็ต) จึงขอตรวจค้นพบโคเคน ๑ กิโลกรัม ซุนซ่อน

ในขวดโลออนและขวดโลชั่น


	 ๔.	 วันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๘ ปปส.กทม ร่วมกับ บก.น.๖ จับกุมชาวไนจีเรีย ๒ คน คือ นายชินาดู      

อียาดา อายุ ๓๓ ปี และนายโอกาฟอร์ ซันเดย์ พรอสเปอร์ อายุ ๒๙ ปี พร้อมของกลางไอซ์ ๖.๓ กิโลกรัม 

กระเป๋าสะพายสุภาพสตรี ๑๙ ใบ โทรศัพท์มือถือและซิมการ์ด ๖ เครื่อง กาวตราช้าง ๒ หลอด เทปกาวใส 
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๑ อัน และใบมีดคัตเตอร์ ๑ เล่ม ตรวจยึดสมุดบัญชีธนาคารกสิกรไทย สาขาเดอะมอล์บางกะปิ                     

สาขารามคำแหง ๒ ของ น.ส.สุรินทรา  คำขวา อายุ ๒๙ ปี ที่อยู่ ๕๐/๑ ม.๙ ต.หนองกุงธนสาร อ.ภูเวียง      

จ.ขอนแก่น ผู้ต้องหาให้การว่าจากประเทศจีน มาหีบห่อใหม่แล้วซุกซ่อนในกระเป๋าสตรีและว่าจ้างหญิง
 

ชาวเอเชียลำเลียงไปส่งที่ประเทศมาเลเซีย


	 ๕.	 วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ ผู้แทนสำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมแถลงข่าวจับกุม
 

เครือข่ายยาเสพติดจากประเทศเพื่อนบ้าน ผู้ต้องหาจำนวน ๖ คน พร้อมของกลางยาบ้าจำนวน 

๑,๖๐๘,๐๐๐ เม็ด ภายใต้ความร่วมมือของ ๔ ประเทศ สาธารณรัฐประชาชนจีน, สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว, สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา และประเทศไทยตามแผนปฏิบัติการแม่น้ำโขงปลอดภัย

ระยะ ๒


      	 ๖.	 วันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๘ สำนักงาน ป.ป.ส. ร่วมกับหน่วยปราบปรามยาเสพติดสุวรรณภูมิ 

จับกุมชาวไต้หวัน ๒ คน คือ นายหวง จิ้น เจี๋ย (MR.Huang Jyun Jie) อายุ ๒๑ ปี หนังสือเดินทางเลขที่ 

๓๑๑๒๗๗๐๓๒ และนายเลี่ยว ปิ่ง เสียง (Mr.Liao Ping Hsiang) อายุ ๒๒ ปี หนังสือเดินทางเลขที่ 

๓๑๑๒๗๗๓๐๔ พร้อมของกลาง ไอซ์ ๑๒.๐๗ กก. ของกลางอื่น ๆ กระเป๋าเดินทาง ๓ ใบ โทรศัพท์มือถือ 

๒ เครื่อง ตั๋วโดยสารเที่ยวบินที่ TG ๔๙๑ ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ-โอ๊คแลนด์ และธนบัตรนิวซีแลนด์ 

๒,๘๒๐ ดอลล่าร์ เหตุเกิดที่ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ จ.สมุทรปราการ	


      	 ๗.	 วันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๘ สำนักงาน ปปส.ภาค ๖ ร่วมกับ บก.สส.ภ.๖ จับกุม นางศุภากร  
 

นิธิเมธารัต อายุ ๓๘ ปี และนายโดนัลด์ หยาง อายุ ๔๓ ปี เชื้อชาติ ม้ง-ลาว สัญชาติอเมริกัน 

หนังสือเดินทางประเทศสหรัฐอเมริกาเลขที่ ๔๘๘๘๗๕๔๖๙ พร้อมยาบ้า ๒๒๐,๐๐๐ เม็ด เหตุเกิดบ้าน
 

เลขที่ ๑๑/๒๓ ถ.รามคำแหง ต.หัวเดียด อ.เมือง จ.ตาก ต่อเนื่องบ้านเลขที่ ๘๘/๙๓ หมู่บ้านจิรโชติ 
 

ของนางศุภากร ที่ จ.พิษณุโลก สามารถตรวจยึดทรัพย์สินตาม พรบ.มาตรการฯ ๘๘ รายการ ประกอบด้วย 

บ้านพร้อมที่ดิน รีสอร์ท เครื่องเงิน  เงินสด รถยนต์รวมมูลค่ากว่า๑๓ ล้านบาท


      	 ๘.	 วันที่ ๗ กันยายน ๒๕๕๘ สำนักงาน ปปส.ภาค ๒ ร่วมกับกองกำกับการสืบสวนสอบสวน          

ภูธรจังหวัดระยอง สภ.หนองกรับ และฝ่ายปกครอง จับกุมผู้ต้องหา ๓ คน คือ นาย Joseph Uyammado 

สัญชาติไนจีเรีย นาย Umeano Tochukwu Emmanuel สัญชาติไนจีเรีย และ นาย Gomez Escobedo 

Armando William สัญชาติเปรู พร้อมโคเคนน้ำหนักประมาณ ๑๘๐ กรัม สารเคมีที่ใช้เป็นสารสกัดหลาย

รายการ และรถเก๋ง ๒ คัน (ทะเบียน ฆผ ๘๔๗๓ กรุงเทพฯ เลขทะเบียน ฆฌ ๔๖๕๙ กรุงเทพฯ) ข้อหา    

“ร่วมกันผลิตยาเสพติดให้โทษประเภท ๒ (โคเคน) และร่วมกันมียาเสพติดให้โทษประเภท ๒ (โคเคน) ไว้ใน

ความครอบครองเพื่อจำหน่ายโดยผิดกฎหมาย” เหตุเกิดที่บ้านเลขที่ ๒๙/๑ ม.๖ ต.บางบุตร อ.บ้านค่าย 

จ.ระยอง  





    





    







20



คู่มือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.

21

ส่วนที่ ๔


ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ
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 ส่วนที่ ๔




	 ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ

	 ปัญหาอุปสรรคที่พบ


	 เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ที่ได้รับการแต่งตั้งในแต่ละหน่วยงานยังขาดการบูรณาการร่วมกันในการ

ปฏิบัติงานระหว่างหน่วยและไม่มีความเชื่อใจกัน เนื่องจากปรากฎว่าจากข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นในบางครั้ง
 

พบว่าการข่าวล้มเหลว ทำให้การปฏิบัติการดังกล่าวต้องล้มเลิกทั้งที่มีการเตรียมแผนปฏิบัติการและ
 

กำลังเจ้าหน้าที่พร้อมแล้ว จึงเป็นสาเหตุทำให้การปฏิบัติระหว่างเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ต่างหน่วยอยู่บนความ

ไม่ไว้วางใจกัน





	 ข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขปัญหา


	 กระบวนการแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. มีการตรวจสอบประวัติ พฤติการณ์ของผู้ยื่นคำขอ
 

แต่งตั้งทั้งการตรวจสอบจากประวัติคดียาเสพติด ข้อมูลการข่าว การให้สำนักงาน ป.ป.ส.ในพื้นที่ตรวจสอบ

พฤติการณ์ ซึ่งกระบวนการตรวจสอบกระทำโดยละเอียด แต่เมื่อได้รับการแต่งตั้งแล้วกลับพบว่ามีการนำ

อำนาจที่มีไปใช้ในทางที่ไม่ถูกต้อง ซึ่งผู้บังคับบัญชาของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ในแต่ละหน่วยควรจะต้องมีการ

กำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิด และการใช้อำนาจทุกครั้งควรเน้นย้ำผู้ใต้บังคับบัญชาให้รายงานการ

ปฏิบัติหน้าที่ทุกครั้ง สำหรับเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ที่เป็นผู้บังคับบัญชาย่อมมีหน้าที่จะต้องรายงาน
 

ความก้าวหน้าของหน่วยงาน เพื่อรายงานภาพรวมของหน่วยงานเกี่ยวกับการดำเนินการปราบปราม
 

ยาเสพติดและต้องเน้นย้ำกับเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ให้รับทราบถึงการรับโทษเป็นสามเท่าตาม 
 

พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด หากเจ้าพนักงานกระทำความผิดจะต้องรับโทษ
 

เป็นสามเท่าของโทษที่กฎหมายกำหนด 
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ภาคผนวก
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(๑)  	 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๔ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๔) 
	
พ.ศ. ๒๕๔๕


(๒)  	 ข้อความดังกล่าวเพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ ซึ่งประกาศในราชกจิจานเุบกษา เลม่ 
๑๑๗ ตอนที ่๓๗ ก ลงวนัที ่๒๘ เมษายน ๒๕๔๓ และ พ.ร.บ. ปอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ ซึ่งประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๙ ตอนที่ ๙๖ ก ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๕


(๓)  	 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เล่ม ๙๓ ตอนที่ ๑๔๔ ลงวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๑๙

(๔)  	 ขอ้ความเดมิถกูยกเลกิโดย พ.ร.บ. ปอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. ๒๕๓๔ มาตรา ๓ และใหใ้ชข้อ้ความทีพ่มิพไ์วน้ีแ้ทน 

หมายเหต ุ:	 พ.ร.บ.ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๒) ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๐๘ ตอนที่ ๑๗๐ 
	

          ลงวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๓๔




พระราชบัญญัติ


ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด


พ.ศ. ๒๕๑๙ (๑)


ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.


ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๑๙


เป็นปีที่ ๓๑ ในรัชกาลปัจจุบัน




	 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 


	 โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 


	 พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา ๒๙ 

ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๕ มาตรา ๓๗ มาตรา ๔๘ มาตรา ๕๐ มาตรา ๒๓๗ และมาตรา ๒๓๘



ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย(๒)


	 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว ้ โดยคำแนะนำและยินยอมของสภาที่ปรึกษา



ของนายกรัฐมนตรีทำหน้าที่สภาปฏิรูปการปกครองแผ่นดิน ดังต่อไปนี้ 


	 มาตรา  ๑	 พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙” 


        (๓)	 มาตรา  ๒	 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 


	 มาตรา  ๓	 ในพระราชบัญญัตินี้ 


        (๔)	“ยาเสพติด” หมายความว่า ยาเสพติดให้โทษตามกฎหมายว่าด้วยยาเสพติดให้โทษ วัตถุออกฤทธิ
์


ตามกฎหมายว่าด้วยวัตถุที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท และสารระเหยตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันการใช้



สารระเหย 
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(๕) 	ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดย พ.ร.บ.ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๔ มาตรา ๓ และให้ใช้ข้อความ
	
ที่พิมพ์ไว้นี้แทน 


(๖) 	หมายถึง พ.ร.บ. ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๘ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๓๐ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓ 
และ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕  พ.ร.บ. วัตถุที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๘ (ฉบับที่ 
๓) พ.ศ.๒๕๓๕ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓  พ.ร.ก.ป้องกันการใช้สารระเหย พ.ศ.๒๕๓๓ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. แก้ไขเพิ่มเติม 
พ.ร.ก.ป้องกันการใช้สารระเหย พ.ศ.๒๕๓๓ พ.ศ.๒๕๔๒ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๓ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๐ และ พ.ร.บ.มาตรการใน
การปราบปรามผู้กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด พ.ศ.๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๓


(๗) 	บทนิยามคำว่า “ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด” เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๓

(๘) 	ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดยประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐๙/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
	

และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน


        (๕)	“กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด” หมายความว่า กฎหมายว่าด้วยยาเสพติดให้โทษ กฎหมายว่าด้วย



วัตถุที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท กฎหมายว่าด้วยการป้องกันการใช้สารระเหย และกฎหมายว่าด้วย



มาตรการในการปราบปรามผู้กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด (๖)


              (๗)	“ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด” หมายความว่า ความผิดตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 


	 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด และหมายความรวมถึง



ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดด้วย 


	 “เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 


	 “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 


	 “เจ้าพนักงาน” หมายความว่า ผู้ซึ่งเลขาธิการแต่งตั้งให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 


	 มาตรา ๔	 พระราชบัญญัตินี้ไม่กระทบกระเทือนถึงอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการ หรือของเจ้าหน้าที่



ของส่วนราชการใดตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 ในกรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการหรือเจ้าพนักงาน และของ

ส่วนราชการหรือเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการที่มีอำนาจเกี่ยวกับยาเสพติด ให้คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยและ



วางระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการและการประสานงาน 

              (๘)	มาตรา ๕	 ให้มีคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เรียกโดยย่อว่า “ป.ป.ส.” ประกอบด้วย

นายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตร ี ซึ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมาย



รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงต่างประเทศ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย ์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม รัฐมนตรีว่การ

กระทรวงแรงงาน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ปลัดกระทรวง

ยตุธิรรม ผูอ้ำนวยการสำนกังบประมาณ ผูบ้ญัชาการทหารสงูสดุ  ผูบ้ญัชาการทหารบก ผูบ้ญัชาการตำรวจแหง่ชาต ิ

อธิบดีกรมศุลกากร อธิบดีกรมสรรพากร เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 



อัยการสูงสุด เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งไม่เกินสามคน 



และเลขาธิการเป็นกรรมการและเลขานุการ 


	 ให้คณะกรรมการแต่งตั้งข้าราชการในสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จำนวน

ไม่เกินสองคน เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 


	 มาตรา ๖	 กรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปี กรรมการซึ่งพ้น



จากตำแหน่งอาจได้รับการแต่งตั้งอีกได ้
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(๙) 	 ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๕ และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน

(๑๐) 	ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๖ และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน

(๑๑)	แก้ไขเปลี่ยนแปลงโดย พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๓๓ และ พ.ร.ฎ.โอนกิจการบริหารและอำนาจหน้าที่ของ

ส่วนราชการให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๑๒


	 มาตรา ๗	 กรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งพ้นจากตำแหน่งก่อนวาระ  เมื่อ 


	 (๑)	 ตาย 


	 (๒)	 ลาออก 


	 (๓)	 คณะรัฐมนตรีให้ออก 


	 (๔)	 เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 


	 (๕)	 ได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก 


	 เมื่อกรรมการพ้นจากตำแหน่งก่อนวาระ คณะรัฐมนตรีอาจแต่งตั้งผู้อื่นแทนได้ 


	 กรรมการซึ่งได้รับแต่งตั้งซ่อมหรือแต่งตั้งเพิ่ม อยู่ในตำแหน่งเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการอื่น 


	 มาตรา ๘	 ในการประชุมของคณะกรรมการ ถ้าประธานไม่มาประชุมหรือไม่อยู่ในที่ประชุมให้กรรมการ

ที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 


	 มาตรา ๙	 การประชุมทุกครั้ง ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งจำนวนของจำนวนกรรมการ

ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 


	 การวินิจฉัยชี้ขาดให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียง

เท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

              (๙)	มาตรา ๑๐	คณะกรรมการจะตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาหรือคณะอนุกรรมการ เพื่อพิจารณาหรือ



ทำการใดๆ  แทนคณะกรรมการก็ได ้


	 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่ งให้กรรมการที่ปรึกษาหรืออนุกรรมการเป็นเจ้าพนักงาน



ตามประมวลกฎหมายอาญา 

            (๑๐)	มาตรา ๑๑	ให้มีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เรียกโดยย่อว่า “สำนักงาน 

ป.ป.ส.” เป็นหน่วยงานในกระทรวงยุติธรรม(๑๑) มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 


	 (๑)	 ดำเนินงานในฐานะหน่วยงานปฏิบัติของคณะกรรมการตามอำนาจและหน้าที่ที่กำหนด 


	 (๒)	 ประสานนโยบาย แผน งบประมาณ และการปฏิบัติงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติดกับหน่วย

งานอื่นที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 


	 (๓)	 สนับสนุนข้อมูล ข่าวสาร วิชาการ ตลอดจนพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ

เอกชนในประเทศและต่างประเทศ 


	 (๔) 	ปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์ต่อต้านยาเสพติด 


	 (๕) 	ประสานความร่วมมือกับต่างประเทศและองค์กรระหว่างประเทศในด้านการป้องกันและ



ปราบปรามยาเสพติด 


	 (๖) 	ประสาน ตรวจสอบ ตลอดจนติดตามและประเมินผลการดำเนินงานป้องกันและปราบปราม



ยาเสพติดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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(๑๒)	ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๖ และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน

(๑๓) 	เนื่องจาก พ.ร.ฎ.โอนกิจการบริหารและอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ 

มาตรา ๑๑๒ มาตรา ๑๑๓ (๑) ได้โอนบรรดากิจการ อำนาจหน้าที่ ทรัพย์สิน งบประมาณ หนี้ สิทธิภาระ ผูกพัน ข้าราชการ ลูกจ้าง และ
อัตรากำลังของสำนักนายกรัฐมนตรี ในส่วนของสำนักงาน ป.ป.ส. มาเป็นของสำนักงาน ป.ป.ส. กระทรวงยุติธรรม ดังนั้นสำนักงาน ป.ป.ส. 
จึงขึ้นตรงต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม


(๑๔) (๑๕) (๑๖)(๑๗) ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดยประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐๙/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ และให้ใช้

	         ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน

(๑๘) (๑๙) (๒๐)(๒๑) ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดยประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐๙/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ และให้ใช้

	         ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน

(๒๒) (๒๓) (๒๔)(๒๕)(๒๖) ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดยประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐๙/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
	

          และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน


	 (๗) ปฏิบัติราชการอื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมายหรือตามที่กฎหมายกำหนด 

       (๑๒)	มาตรา ๑๒	ให้มีเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดมีหน้าที่ควบคุมดูแล 


โดยทั่วไปซึ่งราชการของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ขึ้นตรงต่อรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงยุติธรรม(๑๓) และเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการในสำนักงาน และให้มีรองเลขาธิการเป็น


ผู้ช่วยปฏิบัติราชการ

	 มาตรา ๑๓	ให้คณะกรรมการมีอำนาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

            (๑๔)	(๑)	 กำหนดยุทธศาสตร ์นโยบาย แผนงาน มาตรการและกลไกในการสกัดกั้น ป้องกันและปราบปราม 
บำบัดรักษา และแก้ไขปัญหายาเสตพิด ในทุกพื้นที่ เพื่อให้ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้องสามารถบูรณาการการ
ดำเนินงานร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพ ครบวงจร เกิดปรสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

            (๑๕)	(๒)	 กหนดยุทธศาสตร์และแนวทางในการประสานความร่วมมือกับประเทศต่างๆ หรือองค์การระหว่าง
ประเทศ เพื่อปราบปรามการลักลอบผลิตและค้ายาเสพติด รวมทั้งประสานงานการข่าวเพื่อสกัดกั้นและ


ปราบปรามจับกุมขบวนการและเครือข่ายการค้ายาเสพติดระหว่างประเทศ 

            (๑๖)	(๓)	 ควบคุม เร่งรัด และประสานงาน เพื่อการปฏิบัติงานของส่วนราชการที่มีอำนาจหน้าที่ในการ
สืบสวน สอบสวน ปราบปราม การฟ้องคด ีและการบังคับโทษตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด 

            (๑๗)	(๔)	 กำหนดสถานะของพื้นที่หรือกลุ่มพื้นที่ในแต่ละป ี หรือพื้นที่ที่มีความจำเป็นเร่งด่วนและกำหนด


ผู้รับผิดชอบในพื้นที่ดังกล่าวเพื่อป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พร้อมกับกำหนดให้มีกลไกโครงสร้าง 


และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน   รวมทั้งจัดสรรทรัพยากรที่เหมาะสมกับสถานะของปัญหาและให้ส่วนราชการ


ให้การสนับสนุนตามที่ร้องขอ

            (๑๘)	(๕)	 วางโครงการและดำเนินการ ตลอดจนสั่งให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องดำเนินการเผยแพร่ความรู
้

เกี่ยวกับยาเสพติด 

            (๑๙)	(๖)	 เสนอความเห็นต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติราชการหรืองาน แผนงานหรือ
หรือโครงการของส่วนราชการที่มีอำนาจหน้าที่ในการปฏิบัติการตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด

            (๒๐)	(๗)	 ประสานงานและกำกับการเกี่ยวกับการบำบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด

            (๒๑)	(๘)	 พิจารณาอนุมัติหรือมอบหมายให้คณะอนุกรรมการพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งเจ้าพนักงานเพื่อ
ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้

            (๒๒)	(๙)	 เสนอความเห็นต่อคณะรัฐมนตรี เพื่อกำหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด
เกีย่วกบัยาเสพตดิในสถานประกอบการและกำหนดใหส้ถานทีซ่ึง่ใชใ้นการประกอบธรุกจิใดๆ เปน็สถานประกอบการ
ที่อยู่ภายใต้บังคับของมาตรการดังกล่าว

       (๒๓)	(๑๐)	 เสนอความเห็นเกี่ยวกับการให้ความดีความชอบหรือโยกย้ายหรือลงโทษทางวินัยต่อข้าราชการ


พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานของหน่วยงานของรัฐที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหายาเสพติด หรือเข้าไปเกี่ยวข้องกับการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ตลอดจนขอให้
ส่วนราชการเจ้าสังกัดเร่งรัดการดำเนินการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งให้ความคุ้มครองแก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ที่ปฏิบัติงานด้านยาเสพติด
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(๒๗) มาตรา ๑๓ ทวิ เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ.ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๔

(๒๘) ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดยประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๐๙/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๕๗ และให้ใช้

       ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน 

(๒๙) ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๘ และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน




          (๒๔)	(๑๑)	 พิจารณาและดำเนินการจัดสรรงบประมาณด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดให้แก่



หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด รวมทั้งกำกับและติดตาม



การใช้งบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว

            (๒๕)	(๑๒)	 สนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปราม



ยาเสพติด	 

            (๒๖)	(๑๓)	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่พระราชบัญญัตินี้บัญญัติให้เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

            (๒๗)	มาตรา ๑๓ ทว ิ  ให้นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ีมีอำนาจออกประกาศกำหนด

มาตรการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดในสถานประกอบการและประกาศ



กำหนดให้สถานที่ซึ่งใช้ในการประกอบธุรกิจใดๆ เป็นสถานประกอบการที่อยู่ภายใต้บังคับของมาตรการดังกล่าว 

ทั้งนี ้โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

            (๒๘)	มาตรา ๑๓ ตร ี ในกรณีที่เจ้าพนักงานตรวจพบว่ามีการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดในสถาน

ประกอบการตามมาตรา ๑๓ ทวิ หากเจ้าของหรือผู้ดำเนินกิจการสถานประกอบการดังกล่าว ไม่สามารถชี้แจงหรือ

พิสูจน์ให้คณะกรรมการเชื่อได้ว่าตนได้ใช้ความระมัดระวังตามสมควรแก่กรณีแล้ว ให้คณะกรรมการมีอำนาจสั่งปิด

สถานประกอบการแห่งนั้นชั่วคราว หรือสั่งพักใช้ใบอนุญาตประกอบการสำหรับการประกอบธุรกิจนั้น แล้วแต่กรณี 

เว้นแต่ ในกรณีจำเป็นเร่งด่วน ให้เลขาธิการมีอำนาจในการดำเนินการดังกล่าว ทั้งนี้ ต้องไม่เกินครั้งละสามสิบวัน

นับแต่วันที่เจ้าของหรือผู้ดำเนินกิจการสถานประกอบการนั้นทราบคำสั่ง


	 ในกรณีที่สถานประกอบการซึ่งถูกสั่งปิดชั่วคราวหรือถูกสั่งพักใช้ใบอนุญาตประกอบการตามวรรคหนึ่ง



เป็นสถานประกอบการซึ่งอยู่ภายใต้การควบคุมการประกอบธุรกิจตามกฎหมายอื่น ให้เลขาธิการแจ้งให้



หน่วยงานซึ่งควบคุมการประกอบธุรกิจนั้นทราบ และให้หน่วยงานดังกล่าวถือปฏิบัติตามนั้น 


	 การสั่งปิดชั่วคราวหรือการสั่งพักใช้ใบอนุญาตประกอบการ และการแจ้งให้เจ้าของ หรือผู้ดำเนินกิจการ

สถานประกอบการทราบตามวรรคหนึ่ง และการแจ้งให้หน่วยงานทราบตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์



วิธีการ และเงื่อนไขที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด

            (๒๙)	มาตรา ๑๔	เพื่อดำเนินการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ให้กรรมการ 

เลขาธิการ รองเลขาธิการและเจ้าพนักงานมีอำนาจดังต่อไปนี้


	 (๑)	 เข้าไปในเคหสถาน หรือสถานที่ใดๆ เพื่อตรวจค้นเมื่อมีเหตุอันควรสงสัยตามสมควรว่ามีบุคคลที่มี

เหตุอันควรสงสัยว่ากระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดหลบซ่อนอยู่ หรือมีทรัพย์สินซึ่งมีไว้เป็นความผิดหรือได้มา

โดยการกระทำความผิด หรือได้ใช้หรือจะใช้ในการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด หรือซึ่งอาจใช้เป็นพยานหลัก

ฐานได้ ประกอบกับมีเหตุอันควรเชื่อว่าเนื่องจากการเนิ่นช้ากว่าจะเอาหมายค้นมาได้ บุคคลนั้นจะหลบหนีไป หรือ

ทรัพย์สินนั้นจะถูกโยกย้าย ซุกซ่อน ทำลาย หรือทำให้เปลี่ยนสภาพไปจากเดิม 


	 (๒)	 ค้นบุคคล หรือยานพาหนะใดๆ   ที่มีเหตุอันควรสงสัยตามสมควรว่ามียาเสพติดซุกซ่อนอยู่



โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 


	 (๓)	 จับกุมบุคคลใดๆ  ที่กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 (๔)	 ยึดหรืออายัดยาเสพติดที่มีไว้โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย หรือทรัพย์สินอื่นใดที่ได้ใช้หรือจะใช้ในการ

กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด หรือที่อาจใช้เป็นพยานหลักฐานได้ 
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(๓๐)	 อำนาจสอบสวนตามมาตรา ๑๔ (๖) กฎหมายจำกัดเฉพาะในเรื่องที่เกี่ยวกับการสอบสวนผู้ต้องหาเท่านั้น จะตีความให้มีความหมายว่า
เป็นอำนาจสอบสวนโดยทั่วไปมิได้ (ตามหนังสือตอบข้อหารือของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาที่ สร ๐๖๐๑/๑๔๐๘ ลงวันที่ ๑๔ 
พฤษภาคม ๒๕๒๕) 


(๓๑)	 คือ บัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.

(๓๒)	 มาตรา ๑๔ ทวิ เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๕

(๓๓) 	มาตรา ๑๔ ตรี เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๙


	 (๕)	 ค้นตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 


	 (๖)	 สอบสวนผู้ต้องหาในคดีความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด (๓๐)


	 (๗)	 มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใดๆ หรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยราชการใดๆ มาให้ถ้อยคำ 



หรือให้ส่งบัญชี  เอกสาร  หรือวัตถุใดๆ  มาเพื่อตรวจสอบหรือประกอบการพิจารณา


	 การใช้อำนาจตามวรรคหนึ่ง (๑) ให้เจ้าพนักงานผู้ค้นปฏิบัติตามระเบียบที่คณะกรรมการกำหนด และ



แสดงความบริสุทธิ์ก่อนการเข้าค้น รายงานเหตุผลและผลการตรวจค้นเป็นหนังสือต่อผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป  

และบันทึกเหตุอันควรสงสัยตามสมควรและเหตุอันควรเชื่อที่ทำให้สามารถเข้าค้นได้เป็นหนังสือให้ไว้แก
่


ผู้ครอบครองเคหสถาน หรือสถานที่ค้น แต่ถ้าไม่มีผู้ครอบครองอยู ่ ณ ที่นั้น ให้เจ้าพนักงานผู้ค้นส่งมอบสำเนา

หนังสือนั้นให้แก่ผู้ครอบครองดังกล่าวในทันทีที่กระทำได้ และหากเป็นการเข้าค้นในเวลากลางคืนภายหลัง

พระอาทิตย์ตก เจ้าพนักงานผู้เป็นหัวหน้าในการเข้าค้นต้องเป็นข้าราชการพลเรือนตำแหน่งตั้งแต่ระดับ ๗ ขึ้นไป 

หรือข้าราชการตำรวจตำแหน่งตั้งแต่สารวัตรหรือเทียบเท่าขึ้นไป หรือข้าราชการทหารตำแหน่งตั้งแต่ผู้บังคับกอง

ร้อยหรือเทียบเท่าขึ้นไป 


	 เจ้าพนักงานตำแหน่งใดหรือระดับใดจะมีอำนาจหน้าที่ตามที่ได้กำหนดไว้ตามวรรคหนึ่งทั้งหมด หรือ



แต่บางส่วนหรือจะต้องได้รับอนุมัติจากบุคคลใดก่อนดำเนินการ ให้เป็นไปตามที่เลขาธิการกำหนดด้วยความเห็น

ชอบของคณะกรรมการ  โดยทำเอกสารมอบหมายให้ไว้ประจำตัวเจ้าพนักงานผู้ได้รับมอบหมายนั้น (๓๑)


	 เจ้าพนักงานผู้ได้รับมอบหมายตามวรรคหนึ่ง ต้องแสดงเอกสารมอบหมายนั้นต่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง



ทุกครั้ง 


	 ในการปฏิบัติการตามมาตรานี้ให้กรรมการ เลขาธิการ รองเลขาธิการ และเจ้าพนักงานเป็นเจ้าพนักงาน

ตามประมวลกฎหมายอาญา 


	 ให้เลขาธิการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรา ๑๔ เสนอต่อคณะรัฐมนตร ี เพื่อรายงานผล



การปฏิบัติงานประจำปี โดยให้รายงานข้อเท็จจริง ปัญหาอุปสรรค ปริมาณการปฏิบัติงาน และผลสำเร็จของ



การปฏิบัติงานโดยละเอียด เพื่อให้คณะรัฐมนตรีเสนอรายงานดังกล่าวพร้อมข้อสังเกตของคณะรัฐมนตรี



ต่อสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา

            (๓๒)	มาตรา ๑๔ ทวิ  ในกรณีจำเป็นและมีเหตุอันควรเชื่อได้ว่ามีบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดเสพยาเสพติด



ในเคหสถาน สถานที่ใดๆ หรือยานพาหนะ ให้กรรมการ เลขาธิการ รองเลขาธิการ และเจ้าพนักงานมีอำนาจตรวจ

หรือทดสอบหรือสั่งให้รับการตรวจหรือทดสอบว่าบุคคลหรือกลุ่มบุคคลนั้นมีสารเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่


	 วิธีการตรวจหรือทดสอบตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ

กำหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

            (๓๓)	มาตรา ๑๔ ตรี  ในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงานตามมาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๔ ทวิ ถ้า



เจ้าพนักงานได้ขอให้บุคคลใดช่วยเหลือการปฏิบัติหน้าที่   ให้บุคคลนั้นมีอำนาจช่วยการปฏิบัติงานของ



เจ้าพนักงานได้
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(๓๔) 	มาตรา ๑๔ จัตวา เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙

(๓๕) 	มาตรา ๑๕ ทวิ เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๖

(๓๖) 	ข้อความเดิมถูกยกเลิกโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๗ และให้ใช้ข้อความที่พิมพ์ไว้นี้แทน

(๓๗) 	ดูเปรียบเทียบมาตรา ๙๐ แห่ง พ.ร.บ. ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒




            (๓๔)	มาตรา ๑๔ จัตวา ในกรณีที่มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่า เอกสารหรือข้อมูลข่าวสารอื่นใดซึ่งส่งทางไปรษณีย์ 

โทรเลข โทรศัพท์ โทรสาร คอมพิวเตอร ์ เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ในการสื่อสาร สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือสื่อทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศใด ถูกใช้หรืออาจถูกใช้เพื่อประโยชน์ในการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดเจ้าพนักงาน

ซึ่งได้รับอนุมัติจากเลขาธิการเป็นหนังสือจะยื่นคำขอฝ่ายเดียวต่ออธิบดีผู้พิพากษาศาลอาญาเพื่อมีคำสั่งอนุญาตให้

เจ้าพนักงานได้มาซึ่งข้อมูลข่าวสารดังกล่าวได้


	 การอนุญาตตามวรรคหนึ่ง ให้อธิบดีผู้พิพากษาศาลอาญา พิจารณาถึงผลกระทบต่อสิทธิส่วนบุคคล หรือ



สิทธิอื่นใดประกอบกับเหตุผลและความจำเป็นดังต่อไปนี้ 


	 (๑)	 มีเหตุอันควรเชื่อว่ามีการกระทำความผิดหรือจะมีการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 (๒)	 มีเหตุอันควรเชื่อว่าจะได้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดจากการ



เข้าถึงข้อมูลข่าวสารดังกล่าว 


	 (๓) 	ไม่อาจใช้วิธีการอื่นใดที่เหมาะสมหรือมีประสิทธิภาพมากกว่าได้ 


	 การอนุญาตตามวรรคหนึ่ง ให้อธิบดีผู้พิพากษาศาลอาญาสั่งอนุญาตได้คราวละไม่เกินเก้าสิบวัน



โดยกำหนดเงื่อนไขใด ๆ ก็ได ้ และให้ผู้เกี่ยวข้องกับข้อมูลข่าวสารในสิ่งสื่อสารตามคำสั่งดังกล่าวจะต้อง



ให้ความร่วมมือเพื่อให้เป็นไปตามความในมาตรานี้ ภายหลังที่มีคำสั่งอนุญาต หากปรากฏข้อเท็จจริงว่าเหตุผล

ความจำเป็นไม่เป็นไปตามที่ระบุหรือพฤติการณ์เปลี่ยนแปลงไป อธิบดีผู้พิพากษาศาลอาญาอาจเปลี่ยนแปลงคำสั่ง

อนุญาตได้ตามที่เห็นสมควร


	 เมื่อเจ้าพนักงานได้ดำเนินการตามที่ได้รับอนุญาตแล้ว   ให้รายงานการดำเนินการให้อธิบดีผู้พิพากษา



ศาลอาญาทราบ 


	 บรรดาข้อมูลข่าวสารที่ได้มาตามวรรคหนึ่ง ให้เก็บรักษาและใช้ประโยชน์ในการสืบสวนและใช้เป็น 



พยานหลักฐานในการดำเนินคดีเท่านั้น  ทั้งนี้  ตามระเบียบที่คณะกรรมการกำหนด 


	 มาตรา ๑๕	เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติการตามมาตรา ๑๔ ให้ถือว่ากรรมการ เลขาธิการ รองเลขาธิการ 

และเจ้าพนักงานซึ่งได้รับมอบหมายให้มีอำนาจตามมาตรา ๑๔(๓) มีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับ พนักงานสอบสวน

ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาได้ทั่วราชอาณาจักร และให้มีอำนาจควบคุมผู้ถูกจับตาม



มาตรา ๑๔(๓) ไว้เพื่อทำการสอบสวนได้เป็นเวลาไม่เกินสามวัน เมื่อครบกำหนดเวลาดังกล่าว หรือก่อนนั้นตามที่

จะเห็นสมควร ให้ส่งตัวผู้ถูกจับไปยังพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเพื่อ



ดำเนินการต่อไป ทั้งนี้โดยมิให้ถือว่าการควบคุมผู้ถูกจับดังกล่าวเป็นการควบคุมของพนักงานสอบสวน



ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา

            (๓๕)	มาตรา ๑๕ ทว ิ  เจ้าของหรือผู้ดำเนินกิจการสถานประกอบการผู้ใดฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตาม



ประกาศตามมาตรา ๑๓ ทวิ ต้องระวางโทษปรับตั้งแต่หนึ่งหมื่นบาทถึงห้าหมื่นบาท

            (๓๖)	มาตรา ๑๖	ผู้ใดไม่ให้ความสะดวก หรือไม่ให้ถ้อยคำ หรือไม่ส่งบัญชีเอกสาร หรือวัตถุใดแก่กรรมการ 

เลขาธิการ รองเลขาธิการ หรือเจ้าพนักงานซึ่งปฏิบัติการตามมาตรา ๑๔ หรือไม่ยินยอม ให้ตรวจหรือทดสอบตาม

มาตรา ๑๔ ทว ิต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหกเดือนหรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท(๓๗)
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(๓๘) 	 วรรคสอง ของมาตรา ๑๖ เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๐ 

(๓๙) 	มาตรา ๑๖/๑ เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๑

(๔๐) 	ดูเปรียบเทียบมาตรา ๑๐๐ แห่ง พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. ๒๕๒๒ และมาตรา ๑๐ แห่ง พ.ร.บ.มาตรการในการปราบปรามผู้กระทำ

ความผิด เกี่ยวกับยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๓๔

(๔๑) 	มาตรา ๑๗ ทวิ เพิ่มเติมโดย พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๘

(๔๒) 	แก้ไขเปลี่ยนแปลงโดย พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๓๓ และ พ.ร.ฎ.แก้ไขบทบัญญัติให้สอดคล้องกับการ

โอนอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๗๔


            (๓๘)	ถ้าการกระทำตามวรรคหนึ่งเป็นการกระทำต่อผู้ที่ช่วยเหลือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน 



ตามมาตรา ๑๔ ตรี ผู้กระทำต้องระวางโทษเช่นเดียวกับที่บัญญัติไว้ในวรรคหนึ่ง

            (๓๙)	มาตรา ๑๖/๑ ผู้ใดรู้หรือได้มาซึ่งข้อมูลข่าวสารที่ได้มาตามมาตรา ๑๔ จัตวา กระทำด้วยประการใด ๆ 



ให้ผู้อื่นรู้หรืออาจรู้ข้อมูลข่าวสารดังกล่าวต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินห้าปี หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบาท เว้นแต่

เป็นการเปิดเผยในการปฏิบัติหน้าที่หรือตามกฎหมาย


	 ถ้าการกระทำตามวรรคหนึ่งเป็นการกระทำโดยกรรมการ เลขาธิการ รองเลขาธิการ หรือเจ้าพนักงาน



ผู้กระทำต้องระวางโทษเป็นสามเท่าของโทษที่กำหนดไว้ในวรรคหนึ่ง 


	 มาตรา ๑๗	กรรมการ เลขาธิการ รองเลขาธิการ และเจ้าพนักงานผู้ใดกระทำความผิดใดๆ ตาม

กฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติดเสียเอง ต้องระวางโทษเป็นสามเท่าของโทษที่กำหนดไว้สำหรับความผิดนั้นๆ (๔๐)


            (๔๑)	มาตรา ๑๗ ทวิ บรรดาความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ที่มีโทษปรับสถานเดียว ให้คณะกรรมการ



หรือผู้ซึ่งคณะกรรมการมอบหมายมีอำนาจเปรียบเทียบปรับได้


	 มาตรา ๑๘	ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม(๔๒) รักษาการตามพระราชบัญญัตินี ้ และให้มีอำนาจ



ออกข้อบังคับหรือระเบียบเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้





ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ


   ธานินทร ์ กรัยวิเชียร


       นายกรัฐมนตรี
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* 	 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๐ ตอนพิเศษ ๑๒ ง ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๔๖

(๑)	 กำหนดขึ้นใหม่ตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดว่าด้วยการแต่ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการ

ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๗ มีผลใช้ตั้งแต่วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๗


ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด


ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่


ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕




	 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

พ.ศ. ๒๕๑๙ และมาตรา ๑๔ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ ซึ่งแก้ไข



เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ อันเป็นพระราชบัญญัติที่มี

บทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซึ่งมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๑ 



มาตรา ๓๕ มาตรา ๓๗ มาตรา ๔๘ มาตรา ๒๓๗ และมาตรา ๒๓๘ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยบัญญัติ

ให้กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 



จึงออกระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 


	 ข้อ ๑ 	 ระเบียบนี ้ เรียกว่า “ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้ง 

การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕” 


	 ข้อ ๒ 	ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป*


	 ข้อ ๓ 	 ให้ยกเลิกระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้งการปฏิบัติ

หน้าที่และการกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๑ 


	 ข้อ ๔ 	 ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่งหรือแนวปฏิบัติอื่นใดซึ่งมีกำหนดไว้แล้วในระเบียบนี ้ หรือ



ซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 


	 ข้อ ๕ 	 ในระเบียบนี้ 

              (๑)	“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด และให้หมายความ



ความถึงคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการแต่งตั้งให้พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งเจ้าพนักงานตามระเบียบนี้


	 “ผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงาน” หมายความว่า ผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งตั้งแต่ผู้อำนวยการกอง ผู้บังคับการ

ตำรวจ ผู้บังคับการกรมหรือเทียบเท่าขึ้นไป ซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาโดยตรงของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือผู้ซึ่งจะได้รับ

การแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 


	 “เจ้าพนักงาน ป.ป.ส.” หมายความว่า ผู้ซึ่งเลขาธิการ แต่งตั้งให้เป็นเจ้าพนักงานตามพระราชบัญญัติ

ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ 


	 “บัตรประจำตัว” หมายความว่า เอกสารมอบหมายที่เลขาธิการมอบไว้ประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 

ตามมาตรา ๑๔ 


	 ข้อ ๖ 	 ให้เลขาธิการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี ้ และให้มีอำนาจออกระเบียบประกาศหรือคำสั่ง



เพื่อปฏิบัติการตามระเบียบนี้
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หมวด ๑


คุณสมบัติและการแต่งตั้งเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.





        (๒)	ข้อ ๗ 	ผู้ซึ่งจะได้รับการแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

              	 (๑)	 เปน็ขา้ราชการพลเรอืนสามญั ตำแหนง่ประเภทบรหิาร ตำแหนง่ประเภทอำนวยการ ตำแหนง่ประเภท


วิชาการ หรือตำแหน่งประเภททั่วไประดับชำนาญงานขึ้นไป

	 (๒)	 เป็นข้าราชการตำรวจ หรือข้าราชการทหารชั้นสัญญาบัตร

	 (๓)	 เปน็ขา้ราชการกรงุเทพมหานคร ประเภทขา้ราชการกรงุเทพมหานครสามญั ตำแหนง่ผูอ้ำนวยการเขต

	 (๔)	 เปน็พนกังานเมอืงพทัยา ประเภทอำนวยการทอ้งถิน่ระดบัสงู ตำแหนง่หวัหนา้สำนกัปลดัเมอืงพทัยา

	 (๕)	 เปน็ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายเปน็ลายลกัษณอ์กัษรจากผูบ้งัคบับญัชาหวัหนา้หนว่ยงานใหม้หีนา้ทีป่ราบปราม

ผู้กระทำความผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด และ

	 (๖)	 เป็นผู้ที่ไม่เคยมีประวัติมัวหมองเกี่ยวกับยาเสพติด การทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ หรือ


บกพร่องในศีลธรรมอันด
ี
	 ข้อ ๘	 ให้หัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเป็นกรมหรือเทียบเท่ากรมขึ้นไป เสนอชื่อผู้มีคุณสมบัติในสังกัด
ตามข้อ ๗ ที่เห็นสมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ต่อเลขาธิการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที ่
เลขาธิการกำหนด 

	 ข้อ ๙ 	ให้เลขาธิการพิจารณาเสนอชื่อบุคคลตามข้อ ๘ ให้คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง และ
เสนอด้วยว่าจะกำหนดให้ผู้นั้นมีอำนาจหน้าที่ตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๑๔ วรรคหนึ่ง ทั้งหมดหรือแต่บางส่วน
หรือจะต้องได้รับอนุมัติจากบุคคลใดก่อนดำเนินการ 

	 ข้อ ๑๐	 เมื่อคณะกรรมการได้อนุมัติการแต่งตั้งและให้ความเห็นชอบในการกำหนดอำนาจหน้าที่


ผู้ที่เลขาธิการเสนอแล้ว ให้เลขาธิการมีคำสั่งแต่งตั้งผู้นั้นเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 

	 หากภายหลังเลขาธิการเห็นสมควรเปลี่ยนแปลงอำนาจหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ผู้ใดให้เลขาธิการ
เสนอตอ่คณะกรรมการเพือ่ใหค้วามเหน็ชอบ แลว้ดำเนนิการแกไ้ขเปลีย่นแปลงคำสัง่ตามวรรคหนึง่ใหเ้ปน็ไปตามนัน้ 

	 ข้อ ๑๑	 เมื่อมีคำสั่งแต่งตั้งผู้ใดเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. และผู้นั้นได้ผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติ
หน้าที่ตามหลักสูตรที่เลขาธิการกำหนดแล้ว ให้เลขาธิการออกบัตรประจำตัวให้แก่ผู้นั้น บัตรประจำตัว


ดังกล่าวให้เป็นไปตามแบบที่เลขาธิการกำหนดและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

	 ให้บัตรประจำตัวมีอายุสองปี นับแต่วันออกบัตร 

	 ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. แจ้งต่อเลขาธิการเพื่อขอมีบัตรประจำตัวใหม่ได้ภายในสามสิบวันก่อนวันที
่

บัตรดังกล่าวจะสิ้นอายุ โดยให้แนบคำรับรองของผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานไปด้วย ทั้งนี้ ตามแบบและ


วิธีการที่เลขาธิการกำหนด 

	 ข้อ ๑๒ 	การเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. สิ้นสุดลงเมื่อ 

	 (๑) 	ผู้นั้นขาดคุณสมบัติตามข้อ ๗ 

	 (๒) 	ผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานของผู้นั้นเสนอให้ยกเลิกการแต่งตั้ง 

	 (๓) 	ผู้นั้นไม่ดำเนินการขอมีบัตรประจำตัวใหม่เมื่อบัตรประจำตัวสิ้นอายุเกินกว่าหกเดือน 

	 (๔) 	ผูน้ัน้ฝา่ฝืนหรอืไมป่ฏบิตัอิยา่งหนึง่อยา่งใดตามทีก่ำหนดในหมวด ๒ หรอืหมวด ๓ ของระเบยีบนี ้หรอื 

	 (๕) 	เลขาธิการเห็นสมควรให้ยกเลิกการแต่งตั้ง 

	 ให้เลขาธิการมีคำสั่งยกเลิกคำสั่งแต่งตั้งเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามวรรคหนึ่ง และรายงานให
้


คณะกรรมการทราบ


(๒)	 ข้อความเดิมถูกยกเลิก โดยระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับ
	
ดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๖๐ และให้ใช้ข้อความ
	
ที่พิมพ์ไว้นี้แทน
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หมวด ๒


การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.





	 ข้อ ๑๓	 การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๓ ตรี ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติตามประกาศสำนักนายก

รัฐมนตรี เรื่อง มาตรการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดในสถานประกอบการและ

ประกาศสำนักนายกรัฐมนตร ี เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ ์ วิธีการและเงื่อนไขในการสั่งปิดชั่วคราว หรือการพักใช้ใบ

อนุญาตประกอบการของสถานประกอบการที่มีการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด เมื่อดำเนินการเสร็จให้

รายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนด แล้วส่งให้เลขาธิการทราบภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันตรวจพบ 


	 ข้อ ๑๔ 	การเข้าไปในเคหสถานหรือสถานที่เพื่อตรวจค้น จะต้องมีคำสั่งหรือหมายศาลเว้นแต่มีเหตุ



ให้ค้นโดยไม่ต้องมีคำสั่งหรือหมายศาล 


	 การดำเนินการตามวรรคหนึ่ง ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. จัดการตามหมายค้น แล้วให้บันทึกรายละเอียดใน

การค้นนั้นว่าจัดการตามหมายได้หรือไม ่ และส่งบันทึกนั้นไปยังศาลที่ออกหมายภายในระยะเวลาที่ศาลกำหนด


	 ให้นำความในข้อ ๑๕ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 


	 ข้อ ๑๕ 	ในการเข้าไปในเคหสถานหรือสถานที่ตามมาตรา ๑๔ (๑) ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังนี้


	 (๑) 	แจง้ใหผู้บ้งัคบับญัชาชัน้เหนอืขึน้ไปหนึง่ระดบัทราบกอ่นดำเนนิการ เวน้แตเ่ปน็กรณเีรง่ดว่น ใหด้ำเนนิการ

ไปกอ่นแลว้รายงานใหท้ราบโดยเรว็ 


	 (๒) 	กอ่นลงมอืตรวจคน้ ตอ้งแสดงความบรสิทุธิแ์ละแสดงบตัรประจำตวัตอ่ผูค้รอบครอง ผูด้แูลหรอืบคุคล

ในครอบครวัของผูน้ัน้ 


	 (๓) 	การค้นให้ค้นต่อหน้าบุคคลใน (๒) หากหาบุคคลดังกล่าวไม่ได ้ ก็ให้ค้นต่อหน้าบุคคลอื่นอย่างน้อย

สองคน ซึง่เจา้พนกังาน ป.ป.ส. ไดร้อ้งขอใหม้าเปน็พยาน 


	 กรณทีีล่งมอืคน้ในเวลากลางวนั ถา้ยงัไมเ่สรจ็จะคน้ตอ่ไปในเวลากลางคนืกไ็ด ้


	 (๔) 	ทำบันทึกระบุเหตุอันควรสงสัยตามสมควรและเหตุอันควรเชื่อที่ทำให้สามารถเข้าค้นได้ให้ไว้แก่



ผู้ครอบครองเคหสถาน หรือสถานที่ค้น ตามแบบที่เลขาธิการกำหนด แต่ถ้าไม่มีผู้ครอบครองอยู ่ ณ ที่นั้น               

ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ส่งมอบสำเนาบันทึกดังกล่าวให้แก่ผู้ครอบครองเคหสถาน หรือสถานที่ค้นในทันที



ที่กระทำได้ 


	 (๕) 	เมื่อค้นเสร็จให้บันทึกรายละเอียดแห่งการค้นและบัญชีสิ่งของที่ค้นได้แล้วอ่านให้บุคคลตาม (๒) 

หรือพยานบุคคลตาม (๓) ฟังและลงลายมือชื่อรับรองไว้ หากบุคคลดังกล่าวไม่ยอมลงลายมือชื่อให้หมายเหตุไว้ใน

บันทึกการค้น  แล้วรายงานการค้นให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 


	 (๖) 	ทำรายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนด พร้อมสำเนาบันทึกการค้นให้เลขาธิการ ทราบภายใน 



๑๕ วัน นับแต่วันค้น 

              (๓)	(๗)	การค้นในเวลากลางคืนภายหลังพระอาทิตย์ตก นอกจากต้องปฏิบัติตาม (๑) - (๖) แล้ว 



เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ผู้เป็นหัวหน้าในการเข้าค้นต้องเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ ตำแหน่งประเภทบริหาร 

ตำแหน่งประเภทอำนวยการ ตำแหน่งประเภทวิชาการระดับชำนาญการขึ้นไป ตำแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส

ขึ้นไป หรือข้าราชการตำรวจตำแหน่งตั้งแต่สารวัตรหรือเทียบเท่าชั้นไป หรือข้าราชการทหารตำแหน่งผู้บังคับกอง

ร้อยหรือเทียบเท่าขึ้นไป


(๓)	 กำหนดขึ้นใหม่ตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ มีผลใช้ตั้งแต่วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๗
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	 ข้อ ๑๖	การค้นบุคคลหรือยานพาหนะตามมาตรา ๑๔ (๒) ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังนี้ 


	 (๑) 	ก่อนลงมือตรวจค้น ต้องแสดงความบริสุทธิ์และแสดงบัตรประจำตัวต่อผู้ที่จะถูกค้นหรือ



ผู้ครอบครองยานพาหนะ


	 (๒) 	เมื่อค้นเสร็จให้บันทึกรายละเอียดแห่งการค้นและบัญชีสิ่งของที่ค้นได ้ แล้วอ่านให้บุคคลตาม (๑) 

ฟังและลงลายมือชื่อรับรองไว ้  หากบุคคลดังกล่าวไม่ยอมลงลายมือชื่อ ให้หมายเหตุไว้ในบันทึกการค้น 



แล้วรายงานการค้นให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 


	 (๓)	 ทำรายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนด พร้อมสำเนาบันทึกการค้นให้เลขาธิการทราบภายใน



๑๕ วัน นับแต่วันค้น 


	 ข้อ ๑๗ 	การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ (๓) ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังนี้ 


	 (๑) 	กรณีจับตามหมายจับ เมื่อพบผู้กระทำความผิดตามหมายจับ ให้แสดงหมายจับและบัตรประจำตัว

ต่อผู้นั้น ก่อนจับกุม 


	 หากมีเหตุอันควรสงสัยว่าผู้กระทำความผิดตามหมายจับจะหลบหน ี  ให้ดำเนินการจับกุมไปก่อน แล้ว

แสดงหมายจับและบัตรประจำตัว 


	 (๒) 	กรณีจับโดยไม่มีหมายจับให้แสดงบัตรประจำตัวต่อผู้นั้นก่อนจับกุม 


	 (๓) 	ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ผู้ทำการจับ เอาตัวผู้ถูกจับไปยังที่ทำการของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือ



ของพนักงานสอบสวนโดยทันที และเมื่อถึงที่นั้นแล้ว ให้แจ้งข้อกล่าวหาและรายละเอียดแห่งการจับให้ผู้ถูกจับ

ทราบโดยไม่ชักช้า ถ้ามีหมายจับให้แจ้งผู้ถูกจับทราบและอ่านให้ฟัง 


	 (๔) 	ให้แจ้งผู้ถกูจับว่าถ้อยคำที่ผู้ถูกจับกล่าวนั้นอาจใช้เป็นพยานหลักฐานยันเขาในการพิจารณาคดีได้ 


	 (๕) 	ทำบันทึกการจับกุมและให้ผู้ถูกจับลงลายมือชื่อไว ้ หากผู้ถูกจับไม่ยอมลงลายมือชื่อ ให้หมายเหตุไว้

ในบันทึกการจับกุม 


	 (๖) 	ทำรายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนด พร้อมสำเนาบันทึกการจับกุมให้เลขาธิการทราบภายใน 

๑๕ วัน นับแต่วันจับกุม 


	 ข้อ ๑๘	การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ (๔) ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังนี้ 


	 (๑) 	ทำบันทึกการยึดหรืออายัดพร้อมบัญชีเกี่ยวกับยาเสพติดที่มีไว้โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายและ



ทรัพย์สินอื่นใดที่ได้ใช้หรือจะใช้ในการกระทำความผิดหรือที่อาจใช้เป็นพยานหลักฐาน 


	 (๒) 	ทำรายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนดพร้อมสำเนาบันทึกการยึดหรืออายัด ส่งให้เลขาธิการทราบ

ภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ยึดหรืออายัด หรือบันทึกการยึดหรืออายัดไว้ท้ายรายงานตามข้อ ๑๕ (๖) ข้อ ๑๖ (๓) 

หรือข้อ ๑๗ (๖) แล้วแต่กรณ ี


	 ข้อ ๑๙	การปฏิบัติตามมาตรา ๑๔ (๖) ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังนี้ 


	 (๑)	 การสอบสวนผู้ต้องหาในคดีความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ให้แจ้งข้อกล่าวหาและรายละเอียด



แห่งการจับให้ผู้ต้องหาทราบ  ถ้ามีหมายจับให้แจ้งผู้ต้องหาทราบ 


	 (๒) 	แจ้งสิทธิของผู้ต้องหาที่จะไม่ให้ถ้อยคำเป็นปฏิปักษ์ต่อตนเองอันอาจทำให้ตนถูกฟ้องคดีอาญา 


	 (๓) 	แจ้งสิทธิขอให้เจ้าพนักงานแจ้งให้ญาติหรือผู้ซึ่งผู้ถูกจับหรือผู้ต้องหาไว้วางใจทราบถึงการถูกจับและ

สถานที่ที่ถูกควบคุมในโอกาสแรก 


	 (๔) 	แจ้งสิทธิในการพบและปรึกษาทนายความเป็นการเฉพาะตัว สิทธิได้รับการเยี่ยมตามสมควร และ

สิทธิได้รับการรักษาพยาบาลโดยเร็วเมื่อเกิดการเจ็บป่วย 


	 (๕) 	ทำบันทึกรายละเอียดแห่งการสอบสวน โดยระบุสิทธิของผู้ต้องหาตาม (๑) - (๔) พร้อมทั้งระบุว่า



ผู้ต้องหาปฏิเสธหรือยินยอมให้สอบปากคำด้วยความสมัครใจ พร้อมรายละเอียดเกี่ยวกับข้อเท็จจริงหรือพฤติการณ์
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ในการกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด เมื่อทำบันทึกเสร็จแล้วให้อ่านให้ผู้ต้องหาฟังและลงลายมือชี่อรับรองไว ้ 

หากผู้ต้องหาไม่ยอมลงลายมือชื่อ  ให้หมายเหตุไว้ในบันทึกการสอบสวน


	 ข้อ ๒๐	การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ (๗) ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังนี้ 


	 (๑) 	ทำหนังสือโดยระบุ ชื่อ ตำแหน่ง สังกัด และอำนาจที่ได้รับมอบหมายมอบให้กับผู้เกี่ยวข้องทุกครั้ง 


	 (๒) 	ทำรายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนด ส่งให้เลขาธิการทราบภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ได
้


ปฏิบัติหน้าที ่


	 ข้อ ๒๑	การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ ทวิ ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ ์วิธีการและเงื่อนไขการตรวจหรือ ทดสอบว่าบุคคลหรือ

กลุ่มบุคคลใดมีสารเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม ่ แล้วให้รายงานตามแบบที่เลขาธิการกำหนดส่งให้เลขาธิการทราบ

ภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ดำเนินการเสร็จ 


	 ข้อ ๒๒	การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ ตรี ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ขอความช่วยเหลือจากบุคคลในการ

ปฏิบัติหน้าที่ตามลำดับ ดังต่อไปนี ้


	 (๑) 	เจ้าพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจ 


	 (๒) 	เจ้าพนักงาน ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ หรือ



พนักงานรัฐวิสาหกิจ 


	 (๓) 	บุคคลทั่วไป 


	 การปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่งจะบังคับให้บุคคลใดช่วยเหลือโดยอาจเกิดอันตรายแก่บุคคลนั้นไม่ได้ 

และให้บันทึกรายละเอียดการช่วยเหลือไว้ท้ายรายงาน หรือบันทึกตามข้อ ๑๕ (๕) ข้อ ๑๖ (๒) ข้อ ๑๗ (๕) หรือ

ข้อ ๒๑ แล้วแต่กรณี 


	 ข้อ ๒๓ 	การปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ จัตวา ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติตามระเบียบ



คณะกรรมการปอ้งกนัและปราบปรามยาเสพตดิ วา่ดว้ยการไดม้า การใชป้ระโยชนแ์ละการเกบ็รกัษาขอ้มลูขา่วสาร 

              (๔)	ข้อ ๒๔	การควบคุมผู้ถูกจับเพื่อสอบสวนตามมาตรา ๑๕ จะกระทำได้เฉพาะเพื่อประโยชน์ในการ

สอบสวนผู้ถูกจับเพื่อรวบรวมพยานหลักฐานเกี่ยวกับการกระทำความผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด เท่านั้น  

ในกรณีที่เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ที่เป็นข้าราชการพลเรือนสามัญตำแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ ตำแหน่ง

ประเภททั่วไประดับชำนาญงานหรือข้าราชการตำรวจชั้นยศตั้งแต่ร้อยตำรวจเอกลงมาหรือข้าราชการทหารชั้นยศ

ตั้งแต่ร้อยเอกหรือเทียบเท่าลงมา เป็นผู้ควบคุมผู้ถูกจับจะต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป

หนึ่งระดับ หากจะควบคุมเกินยี่สิบสี่ชั่วโมงต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคบบัญชาหัวหน้าหน่วยงาน 


	 เมื่อมีการควบคุมตามวรรคหนึ่ง ให้บันทึกการควบคุมไว้ท้ายรายงานตามข้อ ๑๗ (๕) ด้วย





(๔)	 กำหนดขึ้นใหม่ตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการ
ปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๗ มีผลใช้ตั้งแต่วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๗
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หมวด ๓


การกำกับดูแล





	 ข้อ ๒๕	เพื่อประโยชน์ของคณะกรรมการในการกำกับดูแลและติดตามประเมินผลการปฏิบัติการตาม

ระเบียบนี ้ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ปฏิบัติดังต่อไปนี้ 


	 (๑) 	กรณีที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๓ ตรี มาตรา ๑๔ มาตรา ๑๔ ทวิ มาตรา ๑๔ ตรี 



มาตรา ๑๔ จัตวา หรือมาตรา ๑๕ แล้ว ให้รายงานเลขาธิการทราบทุกครั้ง ตามที่กำหนดไว้ในหมวด ๒ 


	 (๒)	 กรณีมีหน้าที่กำกับดูแลบังคับบัญชาการปราบปรามยาเสพติด ให้รายงานความก้าวหน้าในการ

ปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานในสังกัดให้เลขาธิการทราบ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งตามแบบที่เลขาธิการกำหนด


	 (๓) 	กรณีที่ได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับพฤติการณ์ของผู้ค้ายาเสพติดหรือสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของยาเสพติดในพื้นที่ ให้ส่งข้อมูลข่าวสารดังกล่าว ให้เลขาธิการทราบตามแบบที่เลขาธิการกำหนด 


	 (๔) 	กรณีที่ได้รับการร้องขอจากเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ต่างสังกัด หรือผู้ที่เลขาธิการมอบหมายเกี่ยวกับ

การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ให้รายงานผลการปฏิบัติตามคำร้องขอดังกล่าวให้เลขาธิการทราบตามแบบ

ที่เลขาธิการกำหนด 


	 ข้อ ๒๖ 	กรณีที่ เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือผู้ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตกเป็นผู้ต้องหาหรือ 



จำเลย เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ปราบปรามยาเสพติด ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือผู้ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน 

ป.ป.ส. ผู้นั้นรายงานข้อเท็จจริงและพฤติการณ์แห่งคดีให้เลขาธิการทราบโดยเร็ว 


	 เมื่อเลขาธิการได้รับรายงานตามวรรคหนึ่ง ให้พิจารณาดำเนินการช่วยเหลือตามควรแก่กรณี 


	 ข้อ ๒๗ 	เมื่อเลขาธิการได้รับรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามข้อ ๒๕ และ



การที่เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือผู้ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตกเป็นผู้ต้องหาหรือจำเลยตามข้อ ๒๖



แล้วให้เลขาธิการรายงานให้คณะกรรมการทราบ 





						               ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๕


					    


							      พลเอก ชวลิต ยงใจยุทธ


					                           ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
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ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด


วา่ดว้ยการออกบตัรประจำตวัและการรายงานการปฏบิตัหินา้ทีข่องเจา้พนกังาน ป.ป.ส.


พ.ศ. ๒๕๔๖







	 อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๖ และข้อ ๑๑ แห่งระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ.๒๕๔๕ เพื่อ

ให้การออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. เป็นไปด้วยความเรียบร้อย



จึงกำหนดระเบียบปฏิบัติไว้ ดังนี ้


	 ข้อ ๑	 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 



ว่าด้วยการออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๖” 


	 ข้อ ๒	 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป*


	 ข้อ ๓	 ให้ยกเลิกระเบียบสำนักงาน ป.ป.ส. ว่าด้วยการออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติ

หน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๑ 


	 ข้อ ๔ 	 ในระเบียบนี้ 


	 “ระเบียบคณะกรรมการ” หมายความว่า ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด



ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และการกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕ 


	 “บัตรประจำตัว” หมายความว่า เอกสารมอบหมายที่เลขาธิการมอบไว้ประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 

เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ มาตรา ๑๔ ตามแบบท้าย

ระเบียบนี ้


	 ข้อ ๕	 ให้ผู้อำนวยการกองกฎหมายรักษาการตามระเบียบนี้ 





หมวด ๑


การออกบัตรประจำตัว





	 ข้อ ๖	 การขอแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ให้ผู้ขอรับการแต่งตั้งส่งหลักฐานตามรายการต่อไปนี้ 


			   (๑)	คำขอแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. และคำรับรองของผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงาน

ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๑ 




39

			   (๒)	คำขออนุมัติออกบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๓ 


			   (๓) 	ภาพถ่ายหน้าตรงแต่งเครื่องแบบข้าราชการ ไม่สวมหมวก ขนาดหนึ่งนิ้ว จำนวน ๓ ภาพ 


			   (๔)	สำเนาทะเบียนบ้าน ๑ ฉบับ 


			   (๕) 	สำเนาคำสั่งมอบหมายให้มีหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 


	 ข้อ ๗	 การขอแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ให้ผู้ขอรับการแต่งตั้งยื่นคำขอแต่งตั้งต่อบุคคลต่อไปนี ้


			   (๑) 	สำหรับข้าราชการสำนักงาน ป.ป.ส. ให้ยื่นต่อผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่าขึ้นไป 


			   (๒) 	สำหรับข้าราชการส่วนราชการอื่นให้ยื่นต่ออธิบดีหรือหัวหน้าส่วนราชการเทียบเท่าอธิบดี 


	 ข้อ ๘	 เมื่อผู้รับคำขอตามข้อ ๗ พิจารณาเห็นควรให้แต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ให้ส่งคำขอ



แต่งตั้งพร้อมหลักฐานตามข้อ ๖ ไปยังเลขาธิการ 


	 ข้อ ๙	 ให้กองกฎหมาย ตรวจสอบหลักฐานประวัติ และพฤติการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องของผู้ขอรับการ



แต่งตั้ง แล้วเสนอเลขาธิการว่าสมควรแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือไม่ กรณีที่มีความเห็นว่าสมควรแต่งตั้ง

ให้เสนอด้วยว่าควรแต่งตั้งให้มีอำนาจหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ วรรคหนึ่งทั้งหมดหรือบางส่วน 


	 ข้อ ๑๐	 ให้เลขาธิการนำรายชื่อที่เห็นสมควรแต่งตั้งเสนอคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง



และให้ความเห็นชอบในการกำหนดอำนาจหน้าที่ตามมาตรา ๑๔ วรรคหนึ่ง 


	 ข้อ ๑๑	 ให้เลขาธิการมีคำสั่งแต่งตั้งผู้ซึ่งคณะกรรมการอนุมัติแล้ว และไม่ว่าจะมีการแต่งตั้งตามคำขอ

หรือไม ่ให้เลขาธิการแจ้งให้บุคคลตามข้อ ๗ ทราบ 


	 ข้อ ๑๒	ให้กองกฎหมาย ดำเนินการออกบัตรประจำตัวให้แก่เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ซึ่งได้มีคำสั่งแต่งตั้ง

เป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. แล้ว 


	 ข้อ ๑๓	 ให้กองกฎหมาย จัดทำทะเบียนประวัติเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. และรายละเอียดต่างๆ ที่จำเป็น



ต่อการรายงานและการประสานงาน 


	 ข้อ ๑๔	 บัตรประจำตัวให้ใช้ได้ภายในระยะเวลาตามที่กำหนดในบัตร เมื่อบัตรจะสิ้นอายุและมีความ

ประสงค์จะขอมีบัตรประจำตัวเพื่อใช้แทนบัตรประจำตัวเก่า ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. แจ้งขอมีบัตรประจำตัวใหม่ได้

ภายในสามสิบวัน ก่อนวันที่บัตรดังกล่าวจะสิ้นอายุ 


	 ข้อ ๑๕  การขอมีบัตรประจำตัวกรณีที่บัตรประจำตัวสิ้นอายุ ให้ส่งหลักฐานตามรายการต่อไปนี้ 


			   (๑) 	คำขอมีบัตรประจำตัวและคำรับรองของผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานตามแบบ ป.ป.ส. 


				    ๘-๖๐๒ 


			   (๒) 	คำขออนุมัติออกบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๓ 


			   (๓) 	ภาพถ่ายหน้าตรงแต่งเครื่องแบบข้าราชการ ไม่สวมหมวก ขนาดหนึ่งนิ้ว จำนวน ๒ ภาพ 


			   (๔) 	บัตรประจำตัวฉบับเก่า หรือสำเนากรณีบัตรประจำตัวยังไม่หมดอายุ 


			   (๕) 	สำเนาทะเบียนบ้านเฉพาะกรณีมีการเปลี่ยนแปลงที่อยู่ใหม ่


	 ข้อ ๑๖	 ในกรณีที่ส่งหลักฐานเป็นสำเนาบัตรประจำตัวตามข้อ ๑๕ (๔) เมื่อได้รับบัตรประจำตัว



ฉบับใหม่แล้ว ให้ส่งบัตรประจำตัวฉบับเก่าคืนสำนักงาน ป.ป.ส. 


	 ข้อ ๑๗	ในกรณีที่บัตรประจำตัวชำรุด สูญหาย หรือถูกทำลายด้วยประการใด ๆ ให้ผู้นั้นรีบรายงาน



ต่อผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานเพื่อแจ้งสำนักงาน ป.ป.ส. พร้อมบัตรประจำตัวหรือหลักฐานการแจ้ง



ความต่อเจ้าหน้าที่ตำรวจแล้วแต่กรณ ี
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	 ถ้าเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ผู้นั้นประสงค์ให้สำนักงาน ป.ป.ส. ออกบัตรประจำตัวใหม่ให้ส่งหลักฐานตาม

รายการในข้อ ๑๕ พร้อมบัตรประจำตัวหรือหลักฐานการแจ้งความต่อเจ้าหน้าที่ตำรวจ แล้วแต่กรณี


	 ข้อ ๑๘	 ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. เสนอคำขอมีบัตรตามข้อ ๑๕ หรือข้อ ๑๗ พร้อมหลักฐานผ่าน



ผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงานเพื่อส่งสำนักงาน ป.ป.ส. ดำเนินการต่อไป





หมวด ๒


การรายงานการปฏิบัติงาน





	 ข้อ ๑๙	ให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. รายงานการปฏิบัติหน้าที่ให้เลขาธิการทราบตามแบบที่กำหนด



ดังต่อไปนี้ 


			   (๑) 	การรายงานการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบคณะกรรมการ ข้อ ๑๕ (๖) ข้อ ๑๖ (๓) 



ข้อ ๑๗ (๖)   ข้อ ๑๘ (๒) ข้อ ๒๐ (๒) และข้อ ๒๑ ให้ใช้แบบรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 

ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๔ 


			   (๒) 	การรายงานการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบคณะกรรมการ ข้อ ๒๕ (๒) ให้ใช้แบบรายงาน



ความก้าวหน้าในการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๕ 


			   (๓) 	การรายงานการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบคณะกรรมการ ข้อ ๑๓ ข้อ ๒๕ (๓) ให้ใช้แบบ

รายงานข่าวสารและสถานการณ์การแพร่ระบาดยาเสพติด ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๖ 


			   (๔) 	การรายงานการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบคณะกรรมการ ข้อ ๒๕ (๔) ให้ใช้แบบรายงาน

การให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๗ 


	 ข้อ ๒๐	การทำบันทึกเหตุอันควรสงสัยตามสมควรและเหตุอันควรเชื่อที่ทำให้สามารถเข้าค้นได้



ตามระเบียบคณะกรรมการ ข้อ ๑๕ (๔) ให้ใช้แบบบันทึกเหตุแห่งการตรวจค้น ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๘ 


	 ข้อ ๒๑	การรายงานตามที่กำหนดในข้อ ๑๙ ในกรณีที่เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หลายคนร่วมปฏิบัติงาน 



ในคดีหรือเรื่องเดียวกันจะรายงานรวมกันในคราวเดียวกันก็ได ้ ทั้งนี้ให้ระบุชื่อและเลขประจำตัวของเจ้าพนักงาน 

ป.ป.ส. ทุกคนในแบบรายงานด้วย 


	 ข้อ ๒๒	ให้กองกฎหมาย รวบรวมรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. และจัดทำสรุป



รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. เสนอให้เลขาธิการทราบทุกสามเดือน 


	 ข้อ ๒๓	กรณีที่กองกฎหมาย ได้รับรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. และเป็นกรณีที่



จำเป็นจะต้องดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กองกฎหมายรายงานให้เลขาธิการทราบโดยเร็ว แล้วแจ้งให
้


หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป 





								       ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๖





									            กิตติ  ลิ้มชัยกิจ


							         เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
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แบบบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.








                                                          5.5 ซม.






































										                      


									                                 8.5  ซม.









































                                                       ด้านหน้า








 





เลขประจำตัว..............





สำนักงานคณะกรรมการ


ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด


บัตรนี้เป็นหลักฐานแสดงว่า


ยศ/ชื่อ .....................................................................................


ตำแหน่ง ..................................................................................


สังกัด .......................................................................................





เป็นเจ้าพนักงานมีอำนาจหน้าที่ตาม


พระราชบัญญัติ


ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙


มาตรา ๑๔ วรรคหนึ่ง





                                          ใช้ถึงวันที
่

                                           .....................................


                                          (                             )


                                             เลขาธิการ ป.ป.ส.








   ............................


       ลายมือชื่อ
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                                                              5.5 ซม.






































	                							             8.5 ซม.















































	                                                 ด้านหลัง













พ.ร.บ.ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ มาตรา ๑๔


	 (๑) 	 เข้าไปในเคหสถาน หรือสถานที่เพื่อตรวจค้นเมื่อมีเหตุ

อันควรสงสัยตามสมควรว่ามีบุคคลที่มีเหตุอันควรสงสัยว่ากระทำ

ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติดหลบซ่อนอยู่ หรือมีทรัพย์สินซึ่งมีไว้
	

เป็นความผิดหรือได้มาโดยการกระทำความผิด หรือได้ใช้หรือจะใช้ใน

การกระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด หรือซึ่งอาจใช้เป็นพยาน
	

หลักฐานได้ ประกอบกับมีเหตุอันควรเชื่อว่าเนื่องจากการเนิ่นช้ากว่า

จะเอาหมายค้นมาได้ บุคคลนั้นจะหลบหนีไป หรือทรัพย์สินนั้นจะถูก

โยกย้าย ซุกซ่อน ทำลาย หรือทำให้เปลี่ยนสภาพไปจากเดิม 


	 (๒) 	 ค้นบุคคลหรือยานพาหนะใดๆ ที่มีเหตุอันควรสงสัย
	

ตามสมควรว่ามียาเสพติดซุกซ่อนอยู่โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 


	 (๓) 	 จับกุมบุคคลใด ๆ ที่กระทำความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 (๔) 	 ยึด หรืออายัดยาเสพติดที่มีไว้โดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย 

หรือทรัพย์สินอื่นใดที่ได้ใช้ หรือจะใช้ในการกระทำความผิดเกี่ยวกับ       

ยาเสพติด หรือที่อาจใช้เป็นพยานหลักฐานได้ 


	 (๕) 	 ค้นตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา

ความอาญา 


	 (๖)  	สอบสวนผู้ต้องหาในคดีความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 (๗) 	 มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใด ๆ หรือเจ้าหน้าที่

ของหน่วยราชการใด ๆ มาให้ถ้อยคำ หรือให้ส่งบัญชีเอกสารหรือ
	

วัตถุใด ๆ มาเพื่อตรวจสอบหรือประกอบการพิจารณา


ทั่วราชอาณาจักร


คำเตือน : ผู้ใดไม่ให้ความสะดวกแก่เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ผู้ปฏิบัติ 

หน้าที่หรือผู้ที่ช่วยเหลือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 
	

ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท
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แบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๑


คำขอแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.


เขียนที่.........................


วันที่...........เดือน..................พ.ศ. .........


๑.	ชื่อ.................................................................................... ชื่อสกุล........................................................................    


	 ชื่อเล่น/ชื่ออื่นๆ………………………………….................................................……………………………………………………….………………………. 


๒.	เกิดวันที่................เดือน................................พ.ศ. ................ เกิดที่จังหวัด..........................................................


๓.	นับถือศาสนา........................................................................................................................................................


๔.	รู้ภาษาต่างประเทศภาษาใดบ้าง/มากน้อยเพียงใด .............................................................................................


๕.	ที่อยู่ตามสำเนาทะเบียนบ้านเลขที่.................หมู่ที่/หมู่บ้าน........................... ตรอก/ซอย..................................


	 ถนน........................................ตำบล/แขวง................................................ ตรอก/ซอย.......................................   


	 จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................. โทรศัพท์……………………....….....………………


๖.	การศึกษาระดับประถมศึกษา/สถานศึกษา .........................................................................................................


	 การศึกษาระดับมัธยมศึกษา/สถานศึกษา ……………………………………..............................................…………………………………


	 วุฒิการศึกษาระดับอนุปริญญาตรีหรือปริญญาตรี/สถานศึกษา ………………..................…………............…………………….…


	 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท/สถานศึกษา ……………………………................................................……………………………………


	 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก/สถานศึกษา ……………………………............................……................…………………………………


๗.	รับราชการครั้งแรกตำแหน่ง................................................................หน่วยงาน ................................................. 


	 กรม...............................................เข้ารับราชการเมื่อวันที่.................เดือน................................พ.ศ. .................


๘.	ปัจจุบันรับราชการในตำแหน่ง.......................................................หน่วยงาน ......................................................


	 กอง/เทียบเท่ากอง...............................................กองบัญชาการ/สำนัก .............................................................


	 กรม................................................. สถานที่ทำการที่สามารถติดต่อทางไปรษณีย์...............................................


	 .........………………..….…….......................รหัสไปรษณีย์ ...................................โทรศัพท์...............................................


๙.	สถานที่ติดต่อข้าพเจ้าได้สะดวก ( ) ที่ทำงาน ( ) ที่บ้าน ( ) อื่น ๆ (ระบุ) .........................................................


	 …………………….……….................….............….รหัสไปรษณีย์ ..............................โทรศัพท์.............................................. 


(ลงชื่อ).........................................................................ผู้ขอรับการแต่งตั้ง


คำรับรองของผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงาน


วันที่...............เดือน.....................พ.ศ. ..................


ข้าพเจ้า.........................................................................ตำแหน่ง................................................................................


ขอรับรองว่า............................ ............................ซึ่งขอรับการแต่งตั้งเป็น เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามพระราชบัญญัติ


ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๔๑๙ นั้น เป็นผู้อยู่ในบังคับบัญชาของข้าพเจ้า 


		 ผูข้อรบัการแตง่ตัง้ผูน้ี ้ เปน็ผูม้คีวามประพฤตดิ ี ไมเ่ปน็ผูม้คีวามประพฤตเิสือ่มเสยี หรอืบกพรอ่งในศลีธรรม



อนัดแีละเปน็ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหม้หีนา้ทีใ่นการปราบปรามยาเสพตดิโดยตรง สมควรไดร้บัการแตง่ตัง้เปน็เจา้พนกังาน 

ป.ป.ส. ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ 


							      (ลงชื่อ)........................................................................ผู้รับรอง





หมายเหต ุ	 ผู้รับรองจะต้องเป็นผู้บังคับบัญชาโดยตรงของผู้ขอรับการแต่งตั้งและดำรงตำแหน่งเป็นผู้บังคับบัญชา 

หัวหน้าหน่วยงาน ตั้งแต่ผู้อำนวยการกอง ผู้บังคับการตำรวจ ผู้บังคับการกรมหรือเทียบเท่าขึ้นไป
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แบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๒


คำขอมีบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.


เขียนที่...........................................


วันที่..................เดือน....................พ.ศ. ................. 


	 ข้าพเจ้าเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หมายเลขประจำตัว.........................มีความประสงค์จะขอมีบัตรประจำตัว


เจา้พนกังาน ป.ป.ส. เนือ่งจาก ( ) บตัรหมดอาย ุ ( ) บตัรชำรดุ/สญูหาย โดยไดแ้นบสำเนาบตัรประจำตวั ฉบบัเกา่/



หลักฐานการแจ้งความ มาด้วยแล้ว 


	 ข้าพเจ้าขอแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้า ดังนี้ (กรณีมีการเปลี่ยนชื่อ/ชื่อสกุลหรือที่อยู่ตามสำเนา

ทะเบียน บ้านซึ่งไม่ตรงกับคำขอแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ให้แนบหลักฐานการเปลี่ยนแปลงมาด้วย)


๑. 	 ชื่อ.............................................................ชื่อสกุล .............................................................................................


๒.	 ที่อยู่ปัจจุบันตามสำเนาทะเบียนบ้านเลขที่.......................................หมู่ที่/หมู่บ้าน ............................................


	 ตรอก/ซอย....................................... ถนน.............................. ตำบล/แขวง ............................................. 


	 อำเภอ/เขต......................................จังหวัด........................................ รหัสไปรษณีย์..................................


	 โทรศัพท์...........................................................................................


๓.	 ปัจจุบันรับราชการในตำแหน่ง.......................................................หน่วยงาน .................................................... 


	 กอง/เทียบเท่ากอง..................................... กองบัญชาการ/สำนัก............................................................. 


	 กรม......................................... สถานที่ทำการที่สามารถติดต่อทางไปรษณีย์............................................. 


	 ….................................................................... รหัสไปรษณีย์ ......................โทรศัพท์.................................


๔.	 สถานที่ติดต่อข้าพเจ้าได้สะดวก (เพื่อประโยชน์ในการแจ้งข่าวสารหรือส่งบัตรประจำตัวใหม่) 


	 ( ) ทำงาน        (  ) ที่บ้าน      (  ) อื่น ๆ (ระบุ) ..........................................................................................


	 ….....................................................รหัสไปรษณีย์............................โทรศัพท์ ...........................................


๕. 	เมื่อสำนักงาน ป.ป.ส. จัดทำบัตรแล้วข้าพเจ้าประสงค์จะรับบัตรโดย 


	 ( ) มารับด้วยตัวเอง     ( ) จะให้เจ้าหน้าที่มารับ     ( ) ส่งไปยังสถานที่ทำงานถึงหัวหน้าหน่วยงาน 


	 ( ) ให้ส่งไปยังสถานที่ติดต่อทางไปรษณีย์


(ลงชื่อ).................................................................ผู้ขอรับการแต่งตั้ง





คำรับรองของผู้บังคับบัญชาหัวหน้าหน่วยงาน


วันที่............เดือน.......................พ.ศ. .............


	 ข้าพเจ้า............................................................. ตำแหน่ง............................................................................


ขอรับรองว่า.....................................................................ซึ่งขอมีบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามพระราช

บัญญัติ ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ นั้น เป็นผู้อยู่ในบังคับบัญชาของข้าพเจ้า 


	 ผูข้อมบีตัรประจำตวัพนกังาน ป.ป.ส. ผูน้ีเ้ปน็ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหม้หีนา้ทีใ่นการปราบปรามยาเสพตดิโดยตรง 

สมควรมีบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. เพื่อปฏิบัติงานปราบปรามยาเสพติดตามที่ได้รับมอบหมายต่อไป


(ลงชื่อ)............................................................ผู้รับรอง





หมายเหตุ 	 ผู้รับรองจะต้องเป็นผู้บังคับบัญชาโดยตรงของผู้ขอรับการแต่งตั้งและดำรงตำแหน่งเป็นผู้บังคับบัญชา

หัวหน้าหน่วยงาน ตั้งแต่ผู้อำนวยการกอง ผู้บังคับการตำรวจ ผู้บังคับการกรมหรือเทียบเท่าขึ้นไป
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แบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๓


คำขออนุมัติออกบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.





ส่วนที่ ๑  สำหรับผู้ที่ยื่นคำขอ กรอกรายละเอียดพร้อมลายมือชื่อ



























































ส่วนที่ ๒ สำหรับเจ้าหน้าที่


เรียน เลขาธิการ ป.ป.ส. 


	 เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. เลขประจำตัว..............................................


วันบัตรหมดอายุ.........................................อำนาจมาตรา ๑๔ วรรคหนึ่ง (๑) - (  )





              					    (................................................................)


               				                ................................................................ 





                				          อนุมัติ


              				               (................................................................)


                                            เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด








สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด


บัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส.











ชื่อ ......................................................................................................................


ตำแหน่ง .............................................................................................................


สังกัด ..................................................................................................................





ลายมือชื่อ





ลายมือชื่อ





หมายเหตุ 	 ให้แนบมาพร้อมกับแบบคำขอแต่งตั้งเป็นเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามแบบ ป.ป.ส. ๘- ๖๐๑ 

หรือคำขอมีบัตรประจำตัวเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามแบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๒
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แบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๔





ที่................................		                                .................(ส่วนราชการเจ้าของหนังสือ) ................


				                                                       …….……….(วัน เดือน ปี)....................





เรื่อง	 รายงานการปฏิบัติหน้าที่เจ้าพนักงาน ป.ป.ส.


เรียน	 เลขาธิการ ป.ป.ส.


อ้างถึง	 ๑.	 ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที่และ



		  การกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕ 


	 ๒.	 ระเบียบสำนักงาน ป.ป.ส. ว่าด้วยการออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของ



		  เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๖


สิ่งที่ส่งมาด้วย ..............................(สำเนาบันทึกตรวจค้น จับกุม ฯลฯ).............................................. 


	 ตามหนงัสอืทีอ่า้งถงึ ไดก้ำหนดใหเ้จา้พนกังาน ป.ป.ส. รายงานการปฏบิตัหินา้ทีต่ามมาตรา ๑๔ วรรคหนึง่ 

(๑)(๒)(๓)(๔) และ (๗) มาตรา ๑๔ ทวิ และมาตรา ๑๕ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด



พ.ศ. ๒๕๑๙ ให้เลขาธิการ ป.ป.ส. ทราบภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันที่ใช้อำนาจดังกล่าว พร้อมสำเนาบันทึกการค้น        

หรอืสำเนาบนัทกึการจบักมุ ตามความในขอ้ ๑๕ ขอ้ ๑๖ ขอ้ ๑๗  ขอ้ ๑๘ ขอ้ ๒๐ และขอ้ ๒๑ ตามระเบยีบทีอ่า้งถงึ ๑ 

และตามความในข้อ ๑๙ (๑) ตามระเบียบที่อ้างถึง ๒ นั้น 


	 ข้าพเจ้าขอเรียนให้ทราบว่า เมื่อวันที่......เดือน................พ.ศ. .........ได้ร่วมกับเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 

จำนวน.....................นาย (ตามบัญชีรายชื่อพร้อมเลขประจำตัวแนบท้าย) ได้ปฏิบัติหน้าที่ปราบปรามยาเสพติด



โดยใช้อำนาจเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตามมาตรา ๑๔ มาตรา ๑๔ ทวิ และมาตรา ๑๕ ดังนี้ 


		  ( ) 	 ค้นบุคคล หรือเคหสถาน หรือสถานที่ หรือยานพาหนะ 


		  ( ) 	 จับกุมบุคคลที่กระทำความผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด 


		  ( ) 	 ยึด หรืออายัดยาเสพติด หรือทรัพย์สินอื่น 


		  ( )	 มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคล หรือเจ้าหน้าที่หน่วยราชการใด ๆ มาให้ถ้อยคำ หรือ



ส่งเอกสาร หรือวัตถ ุ


		  ( ) 	 ตรวจหรือทดสอบหาสารเสพติดในร่างกาย 


		  ( ) 	 การใช้อำนาจควบคุมตามมาตรา ๑๕ 


	 โดยมีรายละเอียดคือ (ระบุชื่อบุคคล/สถานที่/ยานพาหนะ/ยาเสพติด ฯลฯ)............................................


……………………………………………………………………………………………………………………………….............................................................………….


  	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินตามระเบียบต่อไป 


                        					           ขอแสดงความนับถือ


          		                         			       (ลงชื่อ)...................................................


                       	                                 		    (..................(พิมพ์ชื่อเต็ม)...................)


                  			                                   	      ..................(ตำแหน่ง)........................


                 				                                     เลขประจำตัว……………………………….


.................(ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง)............


โทร.................โทรสาร...................
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แบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๕





ที่..................................				          .................(ส่วนราชการเจ้าของหนังสือ) ................


				                                                     …….……….(วัน เดือน ปี)....................








เรื่อง	 รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน


เรียน	 เลขาธิการ ป.ป.ส.


อ้างถึง	 ๑.	 ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที ่ และ



		  การกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕ 


	 ๒.	 ระเบียบสำนักงาน ป.ป.ส. ว่าด้วยการออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของ



		  เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๖


สิ่งที่ส่งมาด้วย.................(โครงการ/แผนงาน ผลการดำเนินงาน)............ 


		  ตามหนังสือที่อ้างถึง ได้กำหนดให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ที่มีหน้าที่กำกับดูแลบังคับบัญชาการ



ปราบปรามยาเสพติด รายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานในสังกัดให้เลขาธิการ ป.ป.ส. 

ทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ตามความในข้อ ๒๕ (๒) ตามระเบียบที่อ้างถึง ๑ และตามความ ในข้อ ๑๙ (๒) 

ตามระเบียบที่อ้างถึง ๒ นั้น 


		  ข้าพเจ้าขอเรียนรายละเอียดในช่วงเดือน มกราคม-ธันวาคม..............ดังนี้ 


		  ๑.	 ภารกิจด้านปราบปรามยาเสพติดของหน่วยงานในสังกัด ..............................................................


…………………………………………………………………………………………………...............................…….....................…………...……………..……………...


		  ๒. 	ผลการปฏิบัติงาน ..........................................................................................................................


…………………………………………………………………………………………………...............................…….....................…………...……………..……………...	

		  ๓. 	 ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ ........................................................................................................


…………………………………………………………………………………………………...............................…….....................…………...……………..……………...





		  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการตามระเบียบต่อไป





					               				         ขอแสดงความนับถือ


                                                 		             (ลงชื่อ)............................................


                      	                            		             (................(พิมพ์ชื่อเต็ม).................)


                                                   		              ...................(ตำแหน่ง)....................


                                                   		                   เลขประจำตัว……………………………








.................(ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง)............


โทร.................โทรสาร......................
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แบบ ป.ป.ส. ๘-๖๐๖





ที่.................................			     	                …..........(ส่วนราชการเจ้าของหนังสือ)...............


                                                                               ...........(วัน เดือน ปี)...............





เรื่อง	 รายงานข่าวสารและสถานการณ์การแพร่ระบาดยาเสพติด


เรียน	 เลขาธิการ ป.ป.ส.


อ้างถึง	 ๑.	 ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ และ



		  การกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕ 


	 ๒.	 ระเบียบสำนักงาน ป.ป.ส. ว่าด้วยการออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของ



		  เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๖


สิ่งที่ส่งมาด้วย .............( แผนผังพื้นที่แพร่ระบาด/ภาพถ่ายบุคคลเป้าหมาย )............... 


		  ตามหนังสือที่อ้างถึง ได้กำหนดให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. รายงานข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับพฤติการณ์ของ



ผู้ค้ายาเสพติด หรือสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่ หรือในสถานประกอบการ ให้เลขาธิการ 

ป.ป.ส. ทราบตามความในข้อ ๑๓ และข้อ ๒๕(๓) ตามระเบียบที่อ้างถึง ๑ และตามความในข้อ ๑๙(๓) 



ตามระเบียบที่อ้างถึง ๒ นั้น 


		  ข้าพเจ้าได้รับข้อมูลข่าวสารและสถานการณ์การแพร่ระบาดยาเสพติด ดังนี้ 


		  ๑.	 วันที่ได้รับข่าวสาร (วัน, เดือน, ปี) ...............................................................................………..........


		  ๒.	 พื้นที่แพร่ระบาด (อำเภอ, จังหวัด) .............................…................................................................


		  ๓.	 รายละเอียด (บุคคล/สถานที่/ยานพาหนะ ฯลฯ)………….................................................................


……………………………………………………………………………………………………………………………….…..............................................…....................


……………………………………………………………………………………………………………………………….............................................................………….


		  ๔.	 พฤติการณ์ในการกระทำผิด……………………………………………………………….......................……………................…..


……………………………………………………………………………………………………………………………….…......…............................................................


…………………………………………………………………………………………………………………………….….............................................................…………


		  ๕.	 อื่นๆ……………………………………………………................................………………………………………………….........................


……………………………………………………………………………………………………………………………….…......…............................................................


…………………………………………………………………………………………………………………………….….............................................................…………		

	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการตามระเบียบต่อไป





                                                               			    ขอแสดงความนับถือ


           			            				              (ลงชื่อ)...................................................


						                                     (..................(พิมพ์ชื่อเต็ม)...................)


                                                                                  ....................(ตำแหน่ง)......................


					                                                    เลขประจำตัว……………………………….


.................(ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง)............


โทร.................โทรสาร..........
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ที่..................................		          	   	  	            ……(ส่วนราชการเจ้าของหนังสือ)........


								                 ...........(วัน เดือน ปี)...............





เรื่อง	 รายงานการให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน


เรียน	 เลขาธิการ ป.ป.ส.


อ้างถึง	 ๑.	 ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ว่าด้วยการแต่งตั้ง การปฏิบัติหน้าที ่ และ



		  การกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๕ 


	 ๒.	 ระเบียบสำนักงาน ป.ป.ส. ว่าด้วยการออกบัตรประจำตัวและการรายงานการปฏิบัติหน้าที่ของ



		  เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. พ.ศ. ๒๕๔๖


สิ่งที่ส่งมาด้วย..............(สำเนาบันทึกขอความร่วมมือ บันทึกตรวจค้น จับกุม) ............. 


	 ตามหนังสือที่อ้างถึง ได้กำหนดให้เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. รายงานผลการปฏิบัติตามคำร้องขอจาก



เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ต่างสังกัดหรือผู้ที่เลขาธิการมอบหมายเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด



ให้เลขาธิการ ป.ป.ส. ทราบ ตามความในข้อ ๒๕ (๔) ตามระเบียบที่อ้างถึง ๑ และตามความในข้อ ๑๙ (๔) 



ตามระเบียบที่อ้างถึง ๒ นั้น 


	 ข้าพเจ้าขอเรียนให้ทราบว่า เมื่อวันที่..............เดือน.............พ.ศ. ...........เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หรือ



ผู้ที่เลขาธิการมอบหมาย ชื่อ................................สังกัด.............................................ได้มาขอความร่วมมือในการ

ปฏิบัติหน้าที่ปราบปรามยาเสพติด ดังนี ้


	 ( )	 ค้นบุคคล หรือเคหสถาน หรือสถานที่ หรือยานพาหนะ 


	 ( )	 จับกุมบุคคลที่กระทำความผิดตามกฎหมายเกี่ยวกับยาเสพติด 


	 ( )	 ยึด หรืออายัดยาเสพติด หรือทรัพย์สินอื่น 


	 ( )	 ตรวจหรือทดสอบหาสารเสพติดในร่างกาย 


	 ( )	 อื่น ๆ (เช่น ฝากควบคุมผู้ถูกจับ เก็บรักษายาเสพติดของกลาง) 


	 ข้าพเจ้า ได้ร่วมปฏิบัติงานตามที่ขอความร่วมมือปรากฏผลการปฏิบัติงานโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 



(ระบุชื่อบุคคล สถานที ่ยานพาหนะ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้อง)………………………………………..........................………………….…..……………….


..................................................................................................................................................................................


	    


	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการตามระเบียบต่อไป


                                                     			           ขอแสดงความนับถือ


           			          				               (ลงชื่อ)..............................................


                       	                                                         (..................(พิมพ์ชื่อเต็ม)...................)


                  			                                                  ..................(ตำแหน่ง)........................


                  				                                         เลขประจำตัว……………………………….





.................(ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง)............


โทร.................โทรสาร...........
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บันทึกเหตุแห่งการตรวจค้น





เขียนที่....................................


วันที่.............เดือน..................พ.ศ. .......... 





	 วันนี ้(.......................) เวลา...........................ข้าพเจ้า ...............................................................................


ตำแหน่ง.....................................เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. หมายเลขประจำตัว ...............................................................


มีอำนาจตามมาตรา ๑๔(๑) แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ แก้ไขเพิ่มเติม



โดยพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้มาตรวจค้นบ้านเลขที่.................


หมู่ที่.....................ถนน...................................ตำบล/แขวง....................................อำเภอ/เขต.................................


จังหวัด.....................................ซึ่งมีนาย/นาง/นางสาว ..................................................................เป็นผู้ครอบครอง


โดยมีเหตุอันควรสงสัยตามสมควรว่า .......................................................................................................................


………………………………………………………………………………………………………………….............................................…………………....…………………..


………………………………………………………………………………………………………………….............................................…………………....…………………..

………………………………………………………………………………………………………………….............................................…………………....…………………..


ประกอบกับมีเหตุอันควรเชื่อว่า .....................................................................................................................…………..


………………………………………………………………………………………………………………….............................................…………………....…………………..


………………………………………………………………………………………………………………….............................................…………………....…………………..

………………………………………………………………………………………………………………….............................................…………………....…………………..


 





							      (ลงชื่อ) ........................................เจ้าพนักงาน ป.ป.ส. 


       					       	                          (........................................)





							      (ลงชื่อ) .......................................ผู้ครอบครองเคหสถาน 


                                                                     (.......................................)/หรือสถานที่ค้น





							      (ลงชื่อ) ........................................พยาน 


                                                                    (.........................................)





							      (ลงชื่อ) .........................................พยาน 


                                                                    (..........................................)














