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สารบัญ 

ล าดับ เรื่อง หน้า 

๑. หนังสือกราบเรียนประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
๒. สารบัญ 
๓. แผนการปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  ๑ 

 ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม  

๔. รายละเอียดของแผนการปฏิรูป  รวม ๓๑ เรื่อง  ๔ 

ด้านโครงสร้างการกีฬา 
 เรื่องท่ี ๑  การจัดตั้งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  ๔ 

เรื่องท่ี ๒  โครงการจัดตั้งคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ   ๕ 
เรื่องท่ี ๓  โครงการจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย  ๗ 
เรื่องท่ี ๔  โครงการตรากฎหมาย และการปรับปรุง แก้ไขกฎหมายการกีฬา   ๘ 
เรื่องท่ี ๕  โครงการจัดตั้งกระทรวงการกีฬา  ๙ 

 ด้านบริหารจัดการการกีฬา 
   เรื่องท่ี ๖  การพิจารณาแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ๑๑ 

 เรื่องท่ี ๗  การปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬา ๑๒ 
 เรื่องท่ี ๘  การส่งเสริมอุตสาหกรรมการกีฬา ๑๓ 
 เรื่องท่ี ๙  การจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาคนพิการ ๑๔ 
 ด้านศิลปะ   
 เรื่องท่ี ๑๐  การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน ๑๕ 
 เรื่องท่ี ๑๑  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรมไทยให้กว้างขวางยิ่งขึ้น   

  เพ่ือเป็นมรดกของชาติ  เป็นที่เชิดหน้าชูตาระดับประเทศ ยกย่อง 
  ผู้มีความมุ่งมั่นตั้งใจท างานด้านนี้ให้เป็นที่ประจักษ์ระดับชาติ ๑๘ 

 เรื่องท่ี ๑๒  การพัฒนาศิลปะ ด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ เพ่ือการปฏิรูป  
    สู่ความเป็นมาตรฐานชาติ และสู่ความเป็นสากล ๒๐ 
 เรื่องท่ี ๑๓  การยกย่องคนดี คนเก่งที่มีความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม ๒๒ 
 เรื่องที ่๑๔  การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่างไกล   
  มีสิทธิเข้าถึงการได้อ่านหนังสือที่ดี และมีประโยชน์ ๒๔  

 ด้านวัฒนธรรม 
 เรื่องท่ี ๑๕  การจัดการพ้ืนที่มรดกทางวัฒนธรรมของชาติ เพ่ือเพ่ิมพูนคุณค่า   
  และมูลค่าทางวัฒนธรรม ๒๕ 
 เรื่องท่ี ๑๖ การบรรจุหลักสูตรการเรียนรู้ทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น    
 ในระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ๒๘ 
 เรื่องท่ี ๑๗ การขับเคลื่อนส่งเสริมศาสนสถาน และน าหลักธรรมทางศาสนา    
    เพ่ือสร้างสันติสุขในสังคมไทย ๒๙ 
 เรื่องท่ี ๑๘ การส่งเสริม การพัฒนา และรับรองมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ๓๑ 



- ๒ - 

สารบัญ (ต่อ) 

ล าดับ เรื่อง หน้า 

 ด้านการศาสนา   
 เรื่องท่ี ๑๙  การจัดการศึกษาของสงฆ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ ๓๕ 
 เรื่องท่ี ๒๐  การพัฒนาพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลก ๓๗ 
 เรื่องท่ี ๒๑  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัดเป็นไปตามมาตรฐาน ๓๙ 
 เรื่องท่ี ๒๒  การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาของชาติ ในการบรรจุวิชาการ   
    ทางพระพุทธศาสนาไว้ในหลักสูตร ๔๐ 
 ด้านการปฏิรูปเร็ว (Quick win) 
 โครงการกีฬาเพื่อสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 เรื่องท่ี ๒๓ การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาฟุตบอลสันติสุขคัพ ๔๒ 
 เรื่องท่ี ๒๔ การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะในกีฬาวอลเล่ย์บอลให้แก่เยาวชน ๔๓ 
 เรื่องท่ี ๒๕ การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะการชกมวยไทยให้แก่เยาวชน ๔๔ 
 เรื่องท่ี ๒๖ การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะการเล่นฟุตบอลให้แก่เยาวชน ๔๔ 
 เรื่องท่ี ๒๗ การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น ๔๕ 
 เรื่องท่ี ๒๘ การสร้างองค์ความรู้ และพัฒนาทักษะทางกีฬา   
  ของเด็ก เยาวชน และคนพิการ ๔๖ 
 เรื่องท่ี ๒๙ การสร้างโอกาสทางการกีฬาให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับบาดเจ็บและพิการ   
 โครงการ“สานฝันฮีโร”่ ๔๗ 

 โครงการพัฒนาสัมพันธ์ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 เรื่องท่ี ๓๐  การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน   
    โครงการ“เยาวชนไทยใต้ฟ้าเดียวกัน”๔๗ ๔๘ 

 เรื่องท่ี ๓๑  การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของพ่ีน้องประชาชน โครงการ “ชุมชนสัมพันธ์” ๔๙ 

๕. ตารางสรุปแผนการปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ     
 ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม  ๕๐ 

๖. กรอบระยะเวลาการด าเนินงาน (Road map & Time frame)   
ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม  ๗๗ 

ภาคผนวก 

- รายชื่อคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม ๗๙ 

- รายชื่อคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านโครงสร้างการกีฬา  ๘๐ 

- รายชื่อคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านบริหารจัดการการกีฬา  ๘๑ 

- รายชื่อคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการปฏิรูปเร็ว (Quick win)  ๘๒ 

- รายชื่อคณะท างานส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันศาสนา เพ่ือให้เป็นสถาบันหลักของสังคม  ๘๓ 
_____________________________ 



  

 

 

 

 

 

 ตามที่สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ให้คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม มีอ ำนำจหน้ำที่ศึกษำ วิเครำะห์ 
จัดท ำแนวทำง แผนกำรปฏิรูป วิธีกำรปฏิรูป พร้อมก ำหนดเวลำกำรปฏิรูป และข้อเสนอแนะเพ่ือกำรขับเคลื่อน 
กำรปฏิรูปประเทศด้ำนอ่ืน ๆ อำทิ กีฬำ ศิลปะ วัฒนธรรม กำรศำสนำ ระบบค่ำนิยม คุณธรรม และจริยธรรมให้
สัมฤทธิผล รวมทั้งมีอ ำนำจหน้ำที่อ่ืนตำมที่สภำมอบหมำย นั้น 

 คณะกรรมำธิกำรได้มีกำรประชุมพิจำรณำถึงแผนกำรปฏิรูปตำมอ ำนำจหน้ำที่ โดยค ำนึงถึงแผน
ปฏิรูปกำรกีฬำ ของสภำปฏิรูปแห่งชำติ ซึ่งในมำตรำ ๓๙/๒ ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย (ฉบับชั่วครำว) 
พุทธศักรำช ๒๕๕๗ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑) พุทธศักรำช ๒๕๕๘ บัญญัติให้ “เมื่อสภำปฏิรูปแห่งชำติสิ้นสุดลง
ตำมมำตรำ ๓๘ มิให้มีสภำปฏิรูปแห่งชำติตำมรัฐธรรมนูญนี้อีก และให้มีสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศขึ้นแทน
สภำปฏิรูปแห่งชำติ เพ่ือด ำเนินกำรให้เกิดกำรปฏิรูปด้ำนต่ำง ๆ ตำมมำตรำ ๒๗ สืบต่อจำกสภำปฏิรูปแห่งชำติ   
โดยให้ค ำนึงถึงควำมส ำคัญ เร่งด่วน และควำมสัมฤทธิผลของกำรปฏิรูปในระยะเวลำที่เหลืออยู่” และค ำนึงถึงด ำริ
นำยกรัฐมนตรีซึ่งมีบัญชำว่ำ ให้น ำสิ่งที่เป็นนโยบำย แนวคิดนำยกรัฐมนตรี หัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ 
และคณะรัฐมนตรี มำประกอบกำรพิจำรณำจัดท ำแผนกำรปฏิรูป 

 โดยที่คณะกรรมำธิกำรมีกรอบควำมรับผิดชอบหลำยด้ำน อำทิ กีฬำ ศิลปะ วัฒนธรรม กำรศำสนำ 
ระบบค่ำนิยม คุณธรรม และจริยธรรม ซึ่งแต่ละด้ำนมีวำระกำรปฏิรูปที่ส ำคัญ และมีเรื่องเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำร
ปฏิรูปในทันที เพ่ือให้เกิดควำมสัมฤทธิ์ผล คณะกรรมำธิกำรจึงได้มีมติตั้งอนุกรรมำธิกำรขึ้นจ ำนวน ๔ คณะ เพ่ือ
รับผิดชอบกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปด้ำนต่ำงๆ ดังนี้ 
 (๑) คณะอนุกรรมำธิกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนโครงสร้ำงกำรกีฬำ 
 (๒) คณะอนุกรรมำธิกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนบริหำรจัดกำรกำรกีฬำ 
 (๓) คณะอนุกรรมำธิกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนวัฒนธรรม 
 (๔) คณะอนุกรรมำธิกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรปฏิรูปเร็ว (Quick win) โดยคณะที่ ๔ 
ไดร้ับกำรอนุญำตจำกประธำนสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ ตำมข้อบังคับฯ ข้อ ๘๑ วรรคสอง 

 คณะอนุกรรมำธิกำรทั้ง ๔ คณะ  ได้ด ำเนินกำรประชุมเพ่ือพิจำรณำศึกษำรำยละเอียดเกี่ยวกับกำร
จัดท ำแผนกำรปฏิรูปในแต่ละด้ำน และน ำเข้ำสู่กำรพิจำรณำในการประชุมของคณะกรรมำธิกำรขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม ครั้งที่ ๔ วันอังคารที่ ๑ ธันวาคม 
๒๕๕๘  ซึ่งที่ประชุมได้มีมติให้จัดท าแผนการปฏิรูป ใน ๖ ด้าน รวม ๓๑ เรื่อง ดังนี ้

(๑) ด้ำนโครงสร้ำงกำรกีฬำ  จ านวน ๕ เรื่อง  ได้แก่ 
๑)  กำรจัดตั้งมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ 
๒)  กำรตั้งคณะกรรมกำรนโยบำยกำรกีฬำแห่งชำติ 
๓)  กำรจัดตั้งสถำบันวิทยำศำสตร์กำรกีฬำแห่งประเทศไทย 
๔)  กำรตรำกฎหมำย และกำรปรับปรุง แก้ไขกฎหมำยกำรกีฬำ 
๕)  กำรตั้งกระทรวงกำรกีฬำ 

แผนการปฏิรูป 

คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม 

การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 



๒ 

 

(๒)  ด้ำนบริหำรจัดกำรกำรกีฬำ  จ านวน ๔ เรื่อง  ได้แก่ 
 ๑)  กำรพิจำรณำแผนพัฒนำกำรกีฬำแห่งชำติ 
 ๒)  กำรปฏิรูปโครงสร้ำงพื้นฐำนด้ำนกำรกีฬำ 
 ๓)  กำรส่งเสริมอุตสำหกรรมกำรกีฬำ 
 ๔)  กำรจัดตั้งสถำบันพัฒนำกำรกีฬำคนพิกำร 

 (๓)  ด้ำนศิลปะ  จ านวน ๕ เรื่อง  ได้แก่ 
 ๑)  กำรสร้ำงเครือข่ำยวัฒนธรรมเพื่อควำมเข้มแข็งของชุมชน 
 ๒)  ส่งเสริมให้มีกำรพัฒนำด้ำนสถำปัตยกรรมไทยให้กว้ำงขวำงยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นมรดกของชำติ  
   เป็นที่เชิดหน้ำชูตำระดับประเทศ ยกย่องผู้มีควำมมุ่งมั่นตั้งใจท ำงำนด้ำนนี้ให้เป็นที่ประจักษ์ 
   ระดับชำติ 
 ๓)  การพัฒนาศิลปะ ด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ เพ่ือการปฏิรูปสู่ความเป็นมาตรฐานชาติ 
   และสู่ควำมเป็นสำกล 
 ๔)  กำรยกย่องคนดี คนเก่งที่มีควำมรู้ด้ำนศิลปะและวัฒนธรรม 
 ๕)  กำรส่งเสริมให้เด็ก เยำวชน และประชำชนที่อยู่ห่ำงไกล มีสิทธิเข้ำถึงกำรได้อ่ำนหนังสือที่ดี 
   และมีประโยชน์ 

(๔)  ด้ำนวัฒนธรรม  จ านวน ๔ เรื่อง  ได้แก่ 
 ๑)  กำรจัดกำรพ้ืนที่มรดกทำงวัฒนธรรมของชำติ เพ่ือเพ่ิมพูนคุณค่ำและมูลค่ำทำงวัฒนธรรม 
 ๒)  กำรบรรจุหลักสูตรกำรเรียนรู้ทำงด้ำนวัฒนธรรมท้องถิ่น ในระดับประถมศึกษำและ 
  มัธยมศึกษำ 
 ๓)  กำรขับเคลื่อนส่งเสริมศำสนสถำน และน ำหลักธรรมทำงศำสนำเพ่ือสร้ำงสันติสุข 
   ในสังคมไทย 
 ๔)  กำรส่งเสริม กำรพัฒนำ และรับรองมำตรฐำนคุณธรรม จริยธรรม 

 (๕)  ด้ำนศำสนำ  จ านวน ๔ เรื่อง  ได้แก่ 
 ๑)  กำรจัดกำรศึกษำของสงฆ์ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ 
 ๒)  กำรพัฒนำพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลำงพระพุทธศำสนำโลก 
 ๓)  กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพย์สินของวัดเป็นไปตำมมำตรฐำน 
 ๔)  กำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำของชำติในกำรบรรจุวิชำกำรทำงพระพุทธศำสนำ 
   ไว้ในหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 

 (๖)  ด้ำนกำรปฏิรูปเร็ว (Quick win)  จ านวน ๙ เรื่อง  ได้แก่ 

 โครงการกีฬาเพื่อสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้  จ านวน ๗ เรื่อง ดังนี้ 
 ๑)  การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาฟุตบอลสันติสุขคัพ 

 ๒)  การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะในกีฬาวอลเล่ย์บอลให้แก่เยาวชน 
 ๓)  การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะการชกมวยไทยให้แก่เยาวชน 
 ๔)  การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะการเล่นฟุตบอลให้แก่เยาวชน 
 ๕)  การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น 
 ๖)  การสร้างองค์ความรู้และพัฒนาทักษะทางกีฬาของเด็ก เยาวชน และคนพิการ 

 ๗)  การสร้างโอกาสทางการกีฬาให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับบาดเจ็บและพิการ 

      โครงการ“สานฝันฮีโร่” 

โครงการพัฒนาสัมพันธ์ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้  จ านวน ๒ เรื่อง ดังนี้ 
 ๑) การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน โครงการ“เยาวชนไทยใต้ฟ้าเดียวกัน” 
 ๒) การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของพ่ีน้องประชาชน โครงการ “ชุมชนสัมพันธ์” 

 
ทั้งนี้ ได้จัดท ารายละเอียดของแผนการปฏิรูปในแต่ละด้าน ซ่ึงมีรายละเอียดเกี่ยวกับเรื่องที่ 

คณะกรรมาธิการเห็นว่าเป็นประเด็นสมควรปฏิรูป ปัญหา วิธีการปฏิรูป แนวทางการแก้ไขปัญหา ก าหนดเวลา 
การปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ และหน่วยงานที่รับผิดชอบ รวม ๓๑ เรื่อง ดังต่อไปนี้ 



๔ 

 

 
 
 

ดำ้นโครงสรำ้งกำรกฬีำ 
เร่ืองที่ ๑  การจัดตั้งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 

๑.แผนการปฏิรูป 
แผนปฏิรูปโครงสร้างทางการกีฬา 

ปัญหา เนื่องจากการเจริญเติบโตทางการกีฬาอย่างรวดเร็วในระยะที่ผ่านมาส่งผลให้เกิดความต้องการ
บุคลากรทางการกีฬา เช่น นักกีฬา ผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสินกีฬา ผู้บริหารการกีฬา นักการตลาดด้านการกีฬามีมากขึ้นทั้ง
ในระดับชาติ และระดับนานาชาติ ท าให้มีความจ าเป็นต้องมีสถาบันระดับอุดมศึกษาที่สามารถให้ความรู้ ความ
เชี่ยวชาญ ในการผลิตบุคลากร และการพัฒนาศักยภาพทางด้านกีฬาของประเทศให้มีมาตรฐานในระดับสากล
อย่างเป็นระบบ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในประเทศอย่างทั่วถึง  จึงจ าเป็นต้องมีการจัดตั้งมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
๒.๑ จัดท ำโครงกำรจัดตั้ง 
๒.๒ ประชำสัมพันธ์แนวนโยบำย สร้ำงควำมเข้ำใจ และรวบรวมควำมคิดเห็นย้อนกลับจำก

ผู้บริหำรและบุคลำกร และท ำกำรสังเครำะห์เพื่อใช้เป็นข้อมูลพื้นฐำนประกอบกำรตัดสินใจ 
๒.๓ วิเครำะห์ ระดมสมอง ศึกษำ/ทบทวนแนวคิดและหลักกำรที่เกี่ยวข้อง เพื่อก ำหนดเป็นกรอบ

แนวทำงกำรปฏิบัติ 
๒.๔ ศึกษำควำมเหมำะสมและควำมเป็นไปได้ (Feasibility Study) 
๒.๕ พิจำรณำร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง น ำส่ง ครม. และ สนช. 
๒.๖ เสนอรัฐบำลผ่ำนกระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ และกระทรวงศึกษำธิกำร 
๒.๗ รับฟังควำมคิดเห็นจำกประชำชนและผู้เกี่ยวข้องจำกท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้นและ

สภำพแวดล้อม 
๒.๘ ก ำหนดวิสัยทัศน์ ภำรกิจ สภำพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่กำรปฏิบัติ 
๒.๙ จัดท ำแผนควบคุม ติดตำม ประเมินผลตัวชี้วัด 
๒.๑๐ ลงมือปฏิบัติ ควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

โครงกำรจัดตั้งมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ แบ่งเป็น ๒ ระยะ 
ระยะที่ ๑ ใช้เวลา ๙ – ๑๒ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - ธันวำคม ๒๕๕๙ 
๓.๑ จัดท ำโครงกำรจัดตั้ง 
๓.๒ ประชำสัมพันธ์แนวนโยบำย สร้ำงควำมเข้ำใจ และรวบรวมควำมคิดเห็นย้อนกลับจำก

ผู้บริหำรและบุคลำกร และท ำกำรสังเครำะห์เพื่อใช้เป็นข้อมูลพื้นฐำนประกอบกำรตัดสินใจ 
๓.๓ วิเครำะห์ ระดมสมอง ศึกษำ/ทบทวนแนวคิดและหลักกำรที่เกี่ยวข้อง เพื่อก ำหนดเป็นกรอบ

แนวทำงกำรปฏิบัติ 
 

รายละเอียดของแผนการปฏิรูป 
รวม ๓๑ เรื่อง 



๕ 

 

๓.๔ ศึกษำควำมเหมำะสมและควำมเป็นไปได้ (Feasibility Study) 
๓.๕ เสนอรัฐบำลผ่ำนกระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ และกระทรวงศึกษำธิกำร 
ระยะที่ ๒ ใช้เวลา ๙ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - กันยำยน ๒๕๖๐ 
๓.๖ รับฟังควำมคิดเห็นจำกประชำชนและผู้เกี่ยวข้องจำกท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้นและ

สภำพแวดล้อม 
๓.๗ ก ำหนดวิสัยทัศน์ ภำรกิจ สภำพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่กำรปฏิบัติ 
๓.๘ จัดท ำแผนควบคุม ติดตำม ประเมินผลตัวชี้วัด 
๓.๙ ลงมือปฏิบัติ ควบคุม และประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ 

 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 

๔.๑ ส านักงบประมาณ 
๔.๒ กรมพลศึกษา 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๕.๑ กระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 
๕.๒ สถำบันกำรพลศึกษำ 
๕.๓ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
๕.๔ ส ำนักงบประมำณ 
๕.๕ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
๕.๖ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร 
๕.๗ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน 

 
เร่ืองที่ ๒  โครงการจัดตั้งคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ 

๑.แผนการปฏิรูป 
แผนปฏิรูปโครงสร้างทางการกีฬา 

 ปัญหา เนื่องจากการบริหารงานด้านการกีฬา และการด าเนินการตามแผนการกีฬาไม่ด าเนินไปได้ตาม
วัตถุประสงค์ ขาดการติดตาม ประเมินผล ขาดความต่อเนื่อง จ าเป็นต้องมีหน่วยงานเพ่ือด าเนินการติดตาม 
ควบคุม และประเมินผล จึงจ าเป็นต้องมีคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ วิเคราะห์ ระดมสมอง ก าหนดทิศทาง ประเมินทางเลือก 

๒.๒ จัดท าโครงการจัดตั้ง 
๒.๓ เผยแพร่ท าความเข้าใจ ประสานงานหน่วยงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะ 
๒.๔ รับฟังความคิดเห็นจากประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจากท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้น และสภาพแวดล้อม 
๒.๕ พิจารณาร่างกฎหมายที่เก่ียวข้อง น าส่ง ครม. และ สนช. 
 
 



๖ 

 

๒.๖ พิจารณาความเป็นไปได้ และการก าหนดแผนกลยุทธ์บนรากฐานของโอกาส และอุปสรรค 
๒.๗ ก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ สภาพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 
๒.๘ จัดท าแผนควบคุม ติดตาม ประเมินผลตัวชี้วัด 
๒.๙ ลงมือปฏิบัติ ควบคุม และประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

โครงกำรจัดตั้งคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ  แบ่งเป็น ๒ ระยะ 
ระยะที่ ๑ ใช้เวลา ๙ – ๑๒ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - ธันวำคม ๒๕๕๙ 
๓.๑ วิเครำะห์ ระดมสมอง ก ำหนดทิศทำง ประเมินทำงเลือก  
๓.๒ จัดท ำโครงกำรจัดตั้ง  
๓.๓ เผยแพร่ท ำควำมเข้ำใจ ประสำนงำนหน่วยงำนเพ่ือพัฒนำสมรรถนะ  
๓.๔ รับฟังควำมคิดเห็นจำกประชำชนและผู้เกี่ยวข้องจำกท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้นและ

สภำพแวดล้อม  
๓.๕ พิจำรณำร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง น ำส่ง ครม. และ สนช. 
ระยะที่ ๒ ใช้เวลา ๙ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - กันยำยน ๒๕๖๐ 
๓.๖ พิจำรณำควำมเป็นไปได้ และกำรก ำหนดแผนกลยุทธ์บนรำกฐำนของโอกำสและอุปสรรค  
๓.๗ ก ำหนดวิสัยทัศน์ ภำรกิจ สภำพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่กำรปฏิบัติ  
๓.๘ จัดท ำแผนควบคุม ติดตำม ประเมินผลตัวชี้วัด  
๓.๙ ลงมือปฏิบัติ ควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
๔.๑ ส านักงบประมาณ 
๔.๒ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๔.๓ กรมพลศึกษา 
๔.๔ การกีฬาแห่งประเทศไทย 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

๕.๒ กรมพลศึกษา 
๕.๓ การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๕.๔ สถาบันการพลศึกษา 
๕.๕ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
๕.๖ ส านักงบประมาณ 
๕.๗ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๕.๘ คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
 

 
 



๗ 

 

เร่ืองที่ ๓  โครงการจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย 

๑. แผนการปฏิรูป 
แผนปฏิรูปโครงสร้างทางการกีฬา 

ปัญหา เนื่องจากมีหน่วยงานทางด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา และในสถาบันการศึ กษาหลายแห่งที่
ปฏิบัติงานซ้ าซ้อนกัน บางแห่งมีบุคลากรแต่ขาดเครื่องมือด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา บางแห่งมีเครื่องมือด้าน
วิทยาศาสตร์การกีฬาแต่ขาดบุคลากร ท าให้การปฏิบัติงานขาดความต่อเนื่อง การพัฒนาศักยภาพทางการกีฬาของ
ประเทศไม่บรรลุวัตถุประสงค์ จึงมีความจ าเป็นต้องจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ วิเคราะห์ ระดมสมอง ก าหนดทิศทาง ประเมินทางเลือก 

๒.๒ จัดท าโครงการจัดตั้ง 
๒.๓ เผยแพร่ท าความเข้าใจ ประสานงานหน่วยงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะ 
๒.๔ รับฟังความคิดเห็นจากประชาชน และผู้ เกี่ยวข้องจากท้องถิ่น  ประเมินผลเบื้องต้น  และ

สภาพแวดล้อม 
๒.๕ พิจารณาร่างกฎหมายที่เก่ียวข้อง น าส่ง ครม. และ สนช. 
๒.๖ พิจารณาความเป็นไปได้ และการก าหนดแผนกลยุทธ์บนรากฐานของโอกาส และอุปสรรค 
๒.๗ ก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ สภาพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 
๒.๘ จัดท าแผนควบคุม ติดตาม ประเมินผลตัวชี้วัด 
๒.๙ ลงมือปฏิบัติ ควบคุม และประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ 

 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

โครงกำรจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย  แบ่งเป็น ๒ ระยะ 
ระยะที่ ๑ ใช้เวลา ๙ – ๑๒ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - ธันวำคม ๒๕๕๙ 
๓.๑ วิเคราะห์ ระดมสมอง ก าหนดทิศทาง ประเมินทางเลือก  
๓.๒ จัดท าโครงการจัดตั้ง  
๓.๓ เผยแพร่ท าความเข้าใจ ประสานงานหน่วยงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะ  
๓.๔ รับฟังความคิดเห็นจากประชาชนและผู้ เกี่ยวข้องจากท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้น

สภาพแวดล้อม  
๓.๕ พิจารณาร่างกฎหมายที่เก่ียวข้อง น าส่ง ครม. และ สนช.  
ระยะที่ ๒ ใช้เวลา ๙ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - กันยำยน ๒๕๖๐ 
๓.๖ พิจารณาความเป็นไปได้ และการก าหนดแผนกลยุทธ์บนรากฐานของโอกาส และอุปสรรค  
๓.๗ ก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ สภาพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ  
๓.๘ จัดท าแผนควบคุม ติดตาม ประเมินผลตัวชี้วัด  
๓.๙ ลงมือปฏิบัติ ควบคุม และประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ  



๘ 

 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
๔.๑ ส านักงบประมาณ 
๔.๒ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๔.๓ กรมพลศึกษา 
๔.๔ การกีฬาแห่งประเทศไทย 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๕.๒ กรมพลศึกษา 
๕.๓ การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๕.๔ สถาบันการพลศึกษา 
๕.๕ ส านักงบประมาณ 
๕.๖ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 
เร่ืองที่ ๔  โครงการตรากฎหมาย และการปรับปรุง แก้ไขกฎหมายการกีฬา 

๑. แผนการปฏิรูป 
๑.๑ แผนปฏิรูปโครงสร้างทางการกีฬา 
๑.๒ ติดตามการยกร่างกฎหมายที่สภาปฏิรูปแห่งชาติได้เสนอไปยังคณะรัฐมนตรี ซึ่งได้รับความเห็นชอบ

ในหลักการแล้ว จ านวน ๓ ฉบับ  ได้แก่ 
 (๑) ร่างพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. .... 
 (๒) ร่างพระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. .... 
 (๔) ร่างพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

ปัญหา กฎหมายทางการกีฬาหลายฉบับไม่สอดคล้องกับการด าเนินงาน ท าให้ศักยภาพในด้านการกีฬา
พัฒนาอย่างเชื่องช้า ไม่ต่อเนื่อง ไม่สนับสนุนหรือเปิดโอกาสให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการกีฬา
ของชาติ การส่งเสริมสุขภาพของประชาชนในประเทศ จึงจ าเป็นต้องมีการตรากฎหมายทางการกีฬา หรือแก้ไข 
ปรับปรุงกฎหมายทางการกีฬาให้ทันสมัย และส่งเสริมการลงทุนภายในประเทศ เป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ทางการกีฬา 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
๒.๑ ติดตามและประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เพ่ือด าเนินการยกร่างกฎหมาย 

ที่สภาปฏิรูปแห่งชาติ เสนอคณะรัฐมนตรี จ านวน ๓ ฉบับ ให้เป็นไปตามข้ันตอนการเสนอกฎหมาย  
๒.๒ วิเคราะห์ ระดมสมอง ก าหนดทิศทาง ประเมินทางเลือกในการตรา และแก้ไขกฎหมายใหม่ 
๒.๓ จัดท าโครงการจัดตั้ง 

 
 
 
 
 
 



๙ 

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
โครงกำรตรำกฎหมำย และกำรปรับปรุง แก้ไขกฎหมำยกำรกีฬำ แบ่งเป็น ๒ ระยะ 

  ระยะที่ ๑ ใช้เวลา ๖ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - มิถุนำยน ๒๕๕๙ 
๓.๑ ติดตำมกำรเสนอกฎหมำย ๓ ฉบับ ของสภำปฏิรูปแห่งชำติ ตำมขั้นตอนกำรเสนอกฎหมำย 
๓.๒ วิเครำะห์ ระดมสมอง ก ำหนดทิศทำง ประเมินทำงเลือก  
ระยะที่ ๒ ใช้เวลา ๑๒ เดือน ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม - มิถุนำยน ๒๕๖๐ 
๓.๓ กำรปรับปรุง 
๓.๔ กำรแก้ไข 

 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
 - 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๕.๒ กรมพลศึกษา 
๕.๓ การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๕.๔ สถาบันการพลศึกษา 
๕.๕ ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
๕.๖ ส านักงบประมาณ 
๕.๗ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๕.๘ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 

 
เร่ืองที่ ๕ โครงการจัดตั้งกระทรวงการกีฬา 

๑. แผนการปฏิรูป 
แผนปฏิรูปโครงสร้างทางการกีฬา 

ปัญหา หน่วยงานที่ดูแลการกีฬาของประเทศคือกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ซึ่งดูแลทั้งด้านการ
ท่องเที่ยวและการกีฬา ผู้บริหารและบุคลากรมีจ านวนจ ากัดตั้งแต่ในอดีต ขาดผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพ่ือส่งเสริม
การด าเนินงานด้านใดด้านหนึ่ง ท าให้การพัฒนาเฉพาะด้านการกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน หรือ
การส่งเสริมการท่องเที่ยวของประเทศขาดศักยภาพ จึงมีความจ าเป็นต้องตั้งกระทรวงการกีฬา เพ่ือด าเนินการด้าน
กีฬาเป็นการเฉพาะ 

๒. วิธีการปฏิรูป 
๒.๑ วิเคราะห์ ระดมสมอง ก าหนดทิศทาง ประเมินทางเลือก 
๒.๒ จัดท าโครงการจัดตั้ง 
 
 
 



๑๐ 

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

โครงกำรจัดตั้งกระทรวงกำรกีฬำ แบ่งเป็น ๒ ระยะ 
  ระยะที่ ใช้เวลา ๖ เดือน ระหว่ำงเดือนมกรำคม - มิถุนำยน ๒๕๕๙ 

๓.๑ วิเครำะห์ ระดมสมอง ก ำหนดทิศทำง ประเมินทำงเลือก 
๓.๒ จัดท ำโครงกำรจัดตั้ง 
ระยะที่ ๒ ใช้เวลา ๑๒ เดือน ระหว่ำงเดือนกรกฎำคม ๒๕๕๙ - มิถุนำยน ๒๕๖๐ 
๓.๓ เผยแพร่ท ำควำมเข้ำใจ ประสำนงำนหน่วยงำนเพ่ือพัฒนำสมรรถนะ 
๓.๔ รับฟังควำมคิดเห็นจำกประชำชน และผู้เกี่ยวข้องจำกท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้นและ

สภำพแวดล้อม 
๓.๕ พิจำรณำร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง น ำส่ง ครม. และ สนช. 
๓.๖ พิจำรณำควำมเป็นไปได ้และกำรก ำหนดแผนกลยุทธ์บนรำกฐำนของโอกำสและอุปสรรค 
๓.๗ ก ำหนดวิสัยทัศน์ ภำรกิจ สภำพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผนกลยุทธ์สู่กำรปฏิบัติ 
๓.๘ จัดท ำแผนควบคุม ติดตำม ประเมินผลตัวชี้วัด 
๓.๙ ลงมือปฏิบัติ ควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัติ 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
๔.๑ ส านักงบประมาณ 
๔.๒ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๔.๓ กรมพลศึกษา 
๔.๔ การกีฬาแห่งประเทศไทย 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
๕.๒ กรมพลศึกษา 
๕.๓ การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๕.๔ สถาบันการพลศึกษา 
๕.๕ ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
๕.๖ ส านักงบประมาณ 
๕.๗ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๕.๘ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 

 
 
 



๑๑ 

 

ดำ้นบรหิำรจดักำรกำรกฬีำ 
เร่ืองที่ ๖  การพิจารณาแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
๑. แผนการปฏิรูป 

๑.๑ การเสนอบรรจุโครงการตามแผนปฏิรูปการกีฬาลงในแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่  ๖  
(พ.ศ. ๒๕๖๐– ๒๕๖๔) 
 ๑.๒ การก ากับดูแลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐– ๒๕๖๔) 

 ปัญหา เนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๕ (พ.ศ. ๒๕๕๕– ๒๕๕๙)  ได้จัดท าขึ้นโดย
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา จึงท าให้ประสบปัญหาการด ารงบทบาทการมีส่วนร่วมของส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 
ในการพิจารณาจัดท าแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติฯ  ส่งผลให้ส่วนราชการที่ร่วมรับผิดชอบไม่สามารถบรรจุ
โครงการ/งาน/กิจกรรมไว้ในแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของส่วนราชการ ได้น ามาสู่การบริหารทรัพยากรเพ่ือ
รองรับแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติฯ ดังกล่าว  กอปรกับ ขาดการประสานงานอย่างใกล้ชิดระหว่างส่วนราชการ 
เมื่อเป็นเช่นนี้ หนทางปฏิบัติในการแก้ไขปัญหาคือ การประสานงานให้เกิดการบูรณาการในการก าหนดจัดท า
แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐– ๒๕๖๔) และการด าเนินการตามแผนพัฒนาการกีฬา 
แห่งชาติฯ ดังกล่าวร่วมกัน 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 

 ๒.๑ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา รวมทั้งส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจัดท าแผนการ
พัฒนาการกีฬาฯ  จนผ่านความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

 ๒.๒ ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการกีฬาฯ 

 แนวทางแก้ไข มุ่งเน้นในการน าโครงการในความรับผิดชอบทั้งหมดของการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการกีฬาบรรจุลงในแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
       ๓.๑ การบรรจุโครงการลงในแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ระหว่างเดือน
ธันวาคม ๒๕๕๘ - มิถุนายน ๒๕๕๙ 

 ๓.๒ การก ากับดูแลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ - พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ  
  งบประมาณของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
      ๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ๕.๒ ส่วนราชการที่เก่ียวข้อง 
 ๕.๓ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 



๑๒ 

 

เร่ืองที่ ๗  การปฏิรูปโครงสร้างพื้นฐานด้านการกีฬา 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
 ๑.๑ การผลักดันให้กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดหาและบริหารจัดการ
โครงสร้างพื้นฐานด้านการกีฬาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 ๑.๒ การก ากับดูแลการปฏิบัติงานตามแนวทางการบริหารจัดการ 

 ปัญหา เนื่องจาก โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬาที่เป็นอยู่ในปัจจุบันยังมีมาตรฐาน และความทันสมัย 
ไม่เพียงพอ ไม่สามารถกระจายไปยังพ้ืนที่ต่างๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทั่วถึง            
ทั้งในเรื่องของสถานที่ออกก าลังกาย และเล่นกีฬา  อุปกรณ์  บุคลากร และองค์ความรู้  กอปรกับ ชั่วโมงพลศึกษา
ของเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาต่างๆ ก็ยังไม่สามารถตอบสนองเจตนารมณ์ตามปฏิญญากรุงเทพฯ  ว่าด้วย    
การกีฬา และการพลศึกษาในโรงเรียน พ.ศ. ๒๕๔๘ ที่ก าหนดให้ทุกสถานศึกษาควรจัดหลักสูตรด้านการกีฬาและ     
การพลศึกษาให้นักเรียนอย่างน้อย ๒ คาบต่อสัปดาห์ เมื่อเป็นเช่นนี้ หนทางปฏิบัติในการแก้ไขปัญหาคือ          
การปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬาให้มีความทันสมัย  และมีความทั่วถึงในทุกพ้ืนที่ของประเทศอย่าง
เหมาะสม 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง และองค์การปกครองท้องถิ่น 
ในการจัดหา และจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬา ทั้งสถานที่ อุปกรณ์กีฬา บุคลากร ชั่วโมงพลศึกษา และ 
องค์ความรู้ 
 ๒.๒ ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแนวทางการบริหารจัดการ 

 แนวทางแก้ไข มุ่งเน้นในการปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬาให้มีความเหมาะสม มีมาตรฐาน ทันสมัย 
อย่างทั่วถึง และเป็นธรรม โดยมีเป้าหมายหลักคือการสร้างสุขภาพ พลานามัยที่ดีของประชาชน  พัฒนาการกีฬา
ให้เป็นกลไกส าคัญด้วยการน าความตระหนักในคุณค่าของกีฬาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพจิตใจประชาชนให้รู้แพ้ รู้ชนะ 
รู้ขอโทษ และรู้อภัย เพ่ือการสร้างความรัก ความสามัคคี ความปรองดองสมานฉันท์ และความภาคภูมิใจในความ
เป็นชาติให้แก่คนในชาติ 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ๓.๑ การประสานงานกับหน่วยเกี่ยวข้อง ในการจัดหาและจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬา 

ระหว่างเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ - กันยายน ๒๕๕๙ 
 ๓.๒ การก ากับดูแลการปฏิบัติงานตามตามแนวทางการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬา 

ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ - พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ  
  งบประมาณของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  และงบประมาณของส่วนราชการที่เก่ียวข้อง 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
 ๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ๕.๒ ส่วนราชการที่เก่ียวข้อง 
  ๕.๓ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๕.๔ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 



๑๓ 

 

เร่ืองที่ ๘  การส่งเสริมอุตสาหกรรมการกีฬา 

๑. แผนการปฏิรูป 
 การสร้างและพัฒนาบรรยากาศทางการลงทุนให้เอ้ืออ านวยต่อการประกอบการของนักลงทุน  และ
ภาคเอกชนด้านการกีฬา 

 ปัญหา เนื่องจาก ในปัจจุบันธุรกิจกีฬามีพัฒนาการเป็นอย่างมาก และสามารถสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
ของประเทศ  ซึ่ งอุปกรณ์กีฬาหลายชนิด อาทิ  ลูกฟุตบอล ลูกตระกร้อ นวมชกมวย หรือชุดกีฬาที่ ใช้ 
ส าหรับแข่งขันในระดับสากลได้ผลิตในประเทศไทย และส่งออกไปจ าหน่ายในต่างประเทศ  จึงแสดงถึงศักยภาพ 
ในการผลิตของภาคธุรกิจไทย แต่การที่ธุรกิจกีฬาไทยไม่สามารถพัฒนาสู่สากลได้อย่างเต็มรูปแบบเพราะ  
ขาดการสนับสนุนเท่าที่ควร หากยังไม่เร่งด าเนินการอาจท าให้ประเทศไทยล้าหลังกว่าชาติอ่ืน  เมื่อเป็นเช่นนี้ 
หนทางปฏิบัติในการแก้ไขปัญหาคือ การส่งเสริมอุตสาหกรรมการกีฬาด้วยการสร้างโอกาสในการแข่งขัน 
ได้ในระดับสากล 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 
 ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  ส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการก าหนด
มาตรการให้ความช่วยเหลือด้านการประกอบการทางการกีฬา อาทิ การให้สิทธิประโยชน์ การส่งเสริมการลงทุน 
การสนับสนุนการสร้างตราสินค้า (Brand) การอ านวยความสะดวกในการส่งออก และน าเข้าผลิตภัณฑ์ และบริการ
ทางการกีฬา เพ่ือสร้างโอกาสให้แก่ภาคธุรกิจในการแข่งขันได้ในระดับสากล 

แนวทางแก้ไข มุ่งเน้นในการสนับสนุนและส่งเสริมให้อุตสาหกรรมการกีฬา และธุรกิจการกีฬาของ
ประเทศมีศักยภาพในการประกอบการ  ด้วยการสร้างและพัฒนาบรรยากาศทางการลงทุน การส่งเสริมธุรกรรม
การกีฬาทั้งปวงให้เอ้ืออ านวยต่อการประกอบการของนักลงทุน และภาคเอกชน โดยรัฐเป็นหน่วยงานหลักในการ
สนับสนุนและส่งเสริม ซึ่งจะน ามาสู่การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ระหว่างเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ - พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ  
 งบประมาณของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  และงบประมาณของส่วนราชการที่เก่ียวข้อง 
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
 ๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ๕.๒ ส่วนราชการที่เก่ียวข้อง 
   ๕.๓ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 



๑๔ 

 

เร่ืองที่ ๙  การจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาคนพิการ 

๑. แผนการปฏิรูป 
 ๑.๑ การพัฒนาสมรรถภาพของคนพิการและนักกีฬาคนพิการให้ได้รับความเสมอภาคด้านการ 
ออกก าลังกายและการเล่นกีฬาได้ตามมาตรฐานสากล 
 ๑.๒ การพิจารณาจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาคนพิการ 

 ปัญหา เนื่องจาก ในปัจจุบันคนพิการ และนักกีฬาคนพิการยังขาดความเสมอภาคในการออกก าลังกาย
และเล่นกีฬา ตลอดจน ยังไม่มีหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรงในการพัฒนา และส่งเสริมสมรรถภาพให้แก่คนพิการ 
และนักกีฬาคนพิการ ท าให้ขาดโอกาสในการเล่นกีฬา และออกก าลังกาย  นอกจากนี้  ยังเกิดความไม่ 
เท่าเทียมในการฝึกซ้อม สถานที่ฝึกซ้อม และสวัสดิการ เมื่อเป็นเช่นนี้ หนทางปฏิบัติในการแก้ไขปัญหา คือ การ
พิจารณาจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาคนพิการขึ้น เพื่อเป็นองค์กรในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบของประเทศ 
และพัฒนาสมรรถภาพของคนพิการ และนักกีฬาคนพิการให้ได้รับความเสมอภาคด้านการออกก าลังกาย และ   
การเล่นกีฬา 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง และสมาคมกีฬาในการ
ส่งเสริมการการพัฒนาสมรรถภาพของคนพิการ และนักกีฬาคนพิการ 
 ๒.๒ พิจารณาร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องในการก าหนดแนวทางจัดตั้งสถาบัน
พัฒนาการกีฬาคนพิการ 

 แนวทางแก้ไข มุ่งเน้นในการพัฒนาสมรรถภาพของคนพิการ และนักกีฬาคนพิการให้สามารถด าเนินชีวิต 
ได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยได้รับความเสมอภาคในด้านการออกก าลังกาย และการเล่นกีฬาได้ตาม
มาตรฐานสากล  โดยมีองค์กรบริหารจัดการอย่างเป็นระบบของประเทศ 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ๓.๑ การพัฒนาสมรรถภาพของคนพิการและนักกีฬาคนพิการ ระหว่างเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ - พฤษภาคม 
๒๕๖๐ 
 ๓.๒ การพิจารณาจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาคนพิการ ระหว่างเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ - พฤศจิกายน 
๒๕๕๙ 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ  
 งบประมาณของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  งบประมาณของส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และงบประมาณของสมาคมกีฬาที่เกี่ยวข้อง 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ๕.๑ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  ๕.๒ ส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ๕.๓ สมาคมกีฬาที่เก่ียวข้อง 
  ๕.๔ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 



๑๕ 

 

ด้านศิลปะ 
เร่ืองที่ ๑๐  การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน 
 

๑. แผนปฏิรูป 
  กำรสร้ำงเครือข่ำยวัฒนธรรมเพื่อควำมเข้มแข็งของชุมชน 
 

  ปัญหา 
  แนวความคิดในการขับเคลื่อนการปฏิรูป 
  “งานวัฒนธรรม” เป็นงานที่มีความส าคัญต่อวิถีชีวิตโดยส่วนรวมของความเป็นชาติ เป็นงานที่แสดงถึง
ความเป็น อัตลักษณ์ และศักดิ์ศรีของชาติ   ที่ ประชาชนทุกคนเป็นเจ้าของวัฒนธรรมของชาติร่วมกัน  
การด าเนินงานวัฒนธรรมจึงมีความส าคัญ และจ าเป็นต้องมีความเกี่ยวข้องกับประชาชนทุกคนที่ล้วนเป็น  
ผู้มีส่วนได้และส่วนเสียทั้งสิ้น โดยที่งานวัฒนธรรมเป็นทั้งงานที่ท าให้เกิดการอนุรักษ์ พัฒนา และสืบทอดวัฒนธรรม
ของตัวเองอยู่แล้ว และเป็นทั้งงานที่สามารถใช้ส าหรับการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานด้านอ่ืนๆ ทุกด้าน  
ในขณะเดียวกัน เช่น ใช้งานวัฒนธรรมเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ต่างๆ กับต่างประเทศ   
เป็นต้น การด าเนินงานวัฒนธรรมในปัจจุบัน  จึงเป็นการท างานทั้งของประชาชน ชุมชน ภาคราชการ  และ
ภาคเอกชน ที่หลากหลายรูปแบบ หลากหลายประเภท และหลากหลายโครงการ ด้วยจิตส านึกของความรักที่ทุก
คนมีต่อวัฒนธรรมของตนเอง และของส่วนรวม  แบบกระจายทั่วประเทศขาดเอกลักษณ์ที่เด่นชัด และขาดพลังใน
การใช้วัฒนธรรมขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
  จึงเห็นสมควรผนึกพลังของคนไทยทั้งชาติทุกหน่วย ทั้งประชาชน ชุมชน ภาคราชการ  และภาคเอกชน   
ในการร่วมมือร่วมใจกันมาจัดระบบการบริหารจัดการงานวัฒนธรรม  เพ่ือขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้าน
วัฒนธรรมในครั้งนี้ 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ การพัฒ นาและขับ เคลื่ อนการบริหารจัดการงาน วัฒ นธรรมประจ าปี งบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ๒.๑.๑ พิจารณาก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผลผลิต โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้าน วัฒนธรรม  ทั้ งโครงการที่ ใช้งบประมาณและโครงการ 
ที่ไม่ใช้งบประมาณ หรือที่หน่วยงานต่างๆ มีงบประมาณแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  ๒.๑.๒ พิจารณาจัดล าดับความส าคัญ และความจ าเป็นเร่งด่วนโครงการด้านวัฒนธรรมของส่วน
ราชการต่างๆ  ที่ ได้รับงบประมาณแล้ว โดยดูจากเอกสารงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๙  (เอกสารขาวคาดแดง) รวมทั้งขอทราบจากแผนการปฏิบัติงานประจ าปีของส่วนราชการ  
หรือหน่วยงานต่างๆ ที่ด าเนินงานด้านวัฒนธรรม  แล้วประสานงานท าความเข้าใจเพ่ือขอความร่วมมือในการปรับ
โครงการ งบประมาณ ให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรม  
  ๒.๑.๓ พิจารณาตรวจสอบ  สนับสนุนโครงการ กิจกรรม และงบประมาณ  ที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณแล้ว  จัดท ารายละเอียดเพ่ือเตรียมการด าเนินงาน ตามยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรม  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  ให้สามารถด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๑.๔ ติดตามการด าเนินงานด้านวัฒนธรรมทั้งโครงการที่ใช้งบประมาณและโครงการที่ไม่ใช้
งบประมาณ หรือที่หน่วยงานต่างๆ มีงบประมาณแล้ว 



๑๖ 

 

  ๒.๒ การเตรียมการขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๒.๒.๑ พิจารณาก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผลผลิต โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และตัวชี้วัด

ผลส าเร็จ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๒.๒.๒ พิจารณาและร่วมมือจัดท าค าของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ร่วมกับ

หน่วยงานต่างๆ ที่ด าเนินงานด้านวัฒนธรรม 
๒.๒.๓ พิจารณาและร่วมมือจัดท ารายละเอียดชี้แจงประกอบการของบประมาณ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  
๒.๒ .๔  พิจารณาตรวจสอบ ส่ งเสริม สนับสนุน โครงการที่ ได้ รับการจัดสรรงบประมา ณ 

ให้สามารถด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.๒.๕ ติดตามการเตรียมการเพื่อด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณแล้ว 

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
  ๓.๑ พิจารณาร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานต่างๆ เพื่ อพัฒนางานวัฒนธรรมประจ า  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙   
  ๓.๑.๑ พิจารณาก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผลผลิต โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรม (มกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙) 
   ๓.๑.๒ พิจารณาปรับปรุงปรุงสนับสนุนโครงการ งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ตามยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรม (มีนาคม – เมษายน ๒๕๕๙) 
   ๓.๑.๓ พิจารณาตรวจสอบโครงการ กิจกรรม และงบประมาณ  ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณแล้ว 
(พฤษภาคม –มิถุนายน ๒๕๕๙) 
   ๓.๑.๔ ติดตามการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว  (กรกฎาคม  – 
ธันวาคม ๒๕๕๙) 
  ๓.๒ พิจารณาร่วมกับส่วนราชการ และหน่วยงานต่างๆ เพื่อขอตั้งประจ าปีงบปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๐ 
  ๓.๒.๑ พิจารณาก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผลผลิต โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ (มกราคม – 
กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙) 
  ๓.๒.๒ พิจารณาและร่วมมือจัดท าค าของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ (มีนาคม – 
เมษายน ๒๕๕๙) 
  ๓.๒.๓ พิจารณาจัดท ารายละเอียดชี้แจงประกอบการของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ (พฤษภาคม – สิงหาคม ๒๕๕๙) 
  ๓.๒.๔ พิจารณาตรวจสอบโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว  (กันยายน - ตุลาคม 
๒๕๕๙)  
  ๓.๒.๕ ติดตามการเตรียมการเพ่ือด าเนินการตามที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว  (พฤศจิกายน 
– ธันวาคม ๒๕๕๙) 



๑๗ 

 

๔. กรอบเวลาในการขับเคลื่อนการปฏิรูปส าหรับโครงการที่ไม่ต้องใช้งบประมาณหรือโครงการที่ส่วนราชการ
สามารถบริหารจัดการได้เอง 

 ๔.๑ พิจารณาร่วมกับส่วนราชการ ภาคเอกชน เครือข่ายวัฒนธรรม ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ เพื่อ
พัฒนางานวัฒนธรรมที่ไม่ต้องใช้งบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๙   

๔.๑.๑ พิจารณาก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผลผลิต โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และตัวชี้วัด
ผลส าเร็จที่ไม่ต้องใช้งบประมาณ หรือไม่ของบประมาณเพ่ิมเติม (มกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙) 

๔.๑.๒ ปรับแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณของหน่วยงานต่างๆ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 
(มีนาคม - เมษายน  ๒๕๕๙) 

๔.๑.๓ ติดตามการด าเนินงานตามโครงการของหน่วยงานต่างๆ ที่ได้ปรับแล้ว (พฤษภาคม – 
ธันวาคม ๒๕๕๙) 

๔.๒ พิจารณาร่วมกับส่วนราชการ ภาคเอกชน เครือข่ายวัฒนธรรม ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ  
เพื่อพัฒนางานวัฒนธรรมที่ไม่ต้องใช้งบประมาณ หรือไม่ของบประมาณเพิ่มเติม ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๔.๒.๑ พิจารณาก าหนดยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ผลผลิต โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และตัวชี้วัด
ผลส าเร็จที่ไม่ต้องใช้งบประมาณ หรือไม่ของบประมาณเพ่ิมเติม (มกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐) 

๔.๒.๒ ปรับแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณของหน่วยงานต่างๆ (มีนาคม – เมษายน  
๒๕๖๐) 

๔.๒.๓ ติดตามการด าเนินงานตามโครงการของหน่วยงานต่างๆ ที่ได้ปรับแล้ว (พฤษภาคม – 
ธันวาคม ๒๕๖๐) 
 
๕. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 

กระทรวงวัฒนธรรม 
 
๖. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

กระทรวงวัฒนธรรม 



๑๘ 

 

เร่ืองที่ ๑๑  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรมไทยให้กว้างขวางยิ่งข้ึน เพื่อเป็นมรดก 
     ของชาติ  เป็นที่เชิดหน้าชูตาระดับประเทศ ยกย่องผู้มีความมุ่งมั่นตั้งใจท างานด้านนี้ 
     ให้เป็นที่ประจักษ์ระดับชาติ 

๑. แผนการปฏิรูป 
การส่งเสริมให้มีการพัฒนาด้านสถาปัตยกรรมไทยให้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น เพ่ือให้เป็นมรดกของชาติ เป็นที ่

เชิดหน้าชูตาระดับประเทศ ยกย่องผู้ที่มุ่งม่ันตั้งใจท างานด้านนี้ให้เป็นที่ประจักษ์ระดับชาติ 

  ปัญหา กระแสสังคมนิยมสร้างสถาปัตยกรรมแบบสากลจนเกิดความแออัด ส่งผลให้เกิดปัญหาด้านต่าง ๆ 
ได้แก่  

(๑) เกิดผลเสียต่อภูมิทัศน์ เนื่องจากการก่อสร้างอาคารสมัยใหม่นิยมใช้กระจกซึ่งสะท้อนความร้อน และ
แสงอาทิตย์เข้าสู่สายตา ท าให้เกิดความรู้สึกไม่สบายตา และไม่น่ามอง 

(๒) เกิดมลภาวะทางอากาศ เนื่องจากการก่อสร้างอาคารสมัยใหม่มักไม่ค านึงถึงระบบถ่ายเทอากาศ
จ าเป็นต้องใช้เครื่องปรับอากาศจ านวนมาก ซึ่งปล่อยอากาศร้อนออกสู่บ้านเรือน และชุมชน 

(๓) บุคลากรด้านสถาปัตยกรรมไทยไม่ได้รับการสนับสนุน และให้ความส าคัญ ท าให้การพัฒนาด้าน
สถาปัตยกรรมไทยต้องหยุดชะงัก 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 

วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง เกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป 
 สถาปัตยกรรมไทยเป็นสถาปัตยกรรมที่มีความละเอียดอ่อน และค านึงถึงธรรมชาติ จึงเหมาะสมที่สุดกับ
สภาพภูมิอากาศ และสภาพแวดล้อมแบบร้อนชื้นของประเทศไทย ดังนั้น จึงควรรณรงค์ให้ประชาชนส านึกด้วย
ตนเองว่าสถาปัตยกรรมไทยเป็นสถาปัตยกรรมที่ดี  และเหมาะสมกับประเทศไทยมากที่สุด หากมีความจ าเป็น 
ไม่สามารถก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างตามสถาปัตยกรรมไทยได้  ก็ควรมีจิตส านึกที่จะไม่สร้างสิ่งปลูกสร้างในลักษณะที่
แปลกปลอม ไม่สอดคล้องกับสภาพภูมิอากาศ และวิถีชีวิต นอกจากนี้  ประชาชนจะต้องร่วมกันพัฒนา
สถาปัตยกรรมไทยอันเป็นลักษณะประจ าชาติให้เกิดความสง่างามโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ของชาติ 

 แนวทางแก้ไข 
(๑) บริหารจัดการพ้ืนที่ (Zoning) โดยก าหนดเขตอาคารขนาดสูงแบบตะวันตก และเขตที่ควรสงวนพ้ืนที่

ไว้เป็นสถาปัตยกรรมไทย โดยเฉพาะในพ้ืนที่ชนบทซึ่งมีสิ่งปลูกสร้างอิงอยู่กับธรรมชาติเป็นอย่างดีอยู่แล้ว 
(๒) รณรงค์ส่งเสริมและให้ความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้ประชาชน และองค์กร 

ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ และภาคเอกชนน าลักษณะของสถาปัตยกรรมไทยมาปรับใช้ในการก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ 
อาทิ หลังคาทรงไทย หน้าจั่ว และการก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างที่มีความสูงเพียงสองชั้นในพ้ืนที่ที่มีขนาดเอ้ืออ านวย  
(low life) 

(๓) ยกย่องผู้สนับสนุน และส่งเสริมสถาปัตยกรรมไทยทั้งระดับสถาปนิก และระดับประชาชนในท้องถิ่นใน
ลักษณะปัจเจกบุคคล โดยการส ารวจข้อเท็จจริง และยกย่องประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่ทราบโดยทั่วกัน 



๑๙ 

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ระยะที่ ๑ ส ารวจให้เห็นสภาพข้อเท็จจริงอย่างชัดเจน โดยอาจขอความร่วมมือจากสถานศึกษาในแต่ละ
พ้ืนที่เพ่ือเป็นผู้ส ารวจและรวบรวมข้อมูล (มกราคม – มีนาคม ๒๕๕๙) 
 ระยะที่ ๒ รณรงค์และประชาสัมพันธ์อย่างจริงจัง โดยน าข้อมูลที่ได้จากการส ารวจมายกย่องชมเชยและ
มอบรางวัล เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่เจ้าของสิ่งปลูกสร้าง และสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนหันมาเอา
แบบอย่าง (เมษายน – พฤษภาคม ๒๕๕๙) 

ระยะที่ ๓ ขอความร่วมมือจากองค์กรภาคส่วนต่าง ๆ ให้ก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างโดยใช้สถาปัตยกรรมไทย 
และอาจให้องค์กรต่าง ๆ เสนอโครงการเข้าประกวดและรับรางวัล เพ่ือแสดงถึงการสนับสนุนสถาปัตยกรรมไทย
ตั้งแต่ระดับแนวคิด (มิถุนายน – กันยายน ๒๕๕๙) 

ทั้งนี้ ภายหลังเดือนกันยายนจะเป็นการรณรงค์และประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้นความรู้ความเข้าใจให้แก่
ประชาชน และส ารวจข้อมูลเพ่ือประมวลผลทุก ๆ ๓ เดือน 
 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
  (๑) กระทรวงมหาดไทย  
  (๒) กระทรวงวัฒนธรรม  
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

(๑)  กระทรวงมหาดไทย รับผิดชอบด้านการควบคุมดูแลสิ่งปลูกสร้าง 
(๒)  กระทรวงวัฒนธรรม รับผิดชอบด้านการประชาสัมพันธ์รณรงค์ให้องค์ความรู้เกี่ยวกับสถาปัตยกรรมไทย 



๒๐ 

 

เร่ืองที่ ๑๒  การพัฒนาศิลปะ ด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ เพื่อการปฏิรูป 

     สู่ความเป็นมาตรฐานชาติ และสู่ความเป็นสากล 

 
๑. แผนการปฏิรูป 
  การพัฒนาศิลปะด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ เพื่อการปฏิรูปสู่ความเป็นมาตรฐานชาติ และสู่ความ
เป็นสากล 

ปัญหา เนื่องจากศิลปะไทยเดิมถูกทอดทิ้ง ถูกดูดกลืนไปกลับการแสดงศิลปะแบบสากล เพราะศิลปะนั้น
เป็นนามธรรม อยู่ในประเภทไม่มีตัวตน เช่น เสียงดนตรี บทกลอน เสียงร้อง เป็นต้น การอนุรักษ์ศิลปะนามธรรม
ต้องใช้ความทรงจ าของประชาชนจึงจะสามารถอนุรักษ์ไว้ได้ ยกตัวอย่างบทเพลงไทยเดิมที่ได้รับความนิยมมาจนถึง
ปัจจุบัน ได้แก่ เพลงเขมรไทรโยค ซึ่งนิยมเล่นกันอย่างแพร่หลาย แต่เพลงไทยเดิมหลายเพลงก็ได้หายสาบสูญไป  
เนื่องจากดนตรีไทยอาศัยความจ าเป็นส าคัญเพราะไม่มีตัวโน๊ต ไม่มีการจดบันทึก อาจจะหายไปเมื่อใดก็ได้ ฉะนั้น 
สื่อสารมวลชนจึงจ าเป็นที่จะต้องน าเสนอดนตรีไทยเหล่านั้นให้ประชาชนได้รับชม และอยากให้น าเสนอสู่ประชาชน
เป็นระยะ ๆ เพื่อให้ประชาชน และชาวต่างประเทศได้ชมศิลปะไทยอย่างสม่ าเสมอ  
 นอกจากปัญหาการอนุรักษ์ศิลปะไทยเดิมที่ได้กล่าวไปแล้วข้างต้น ปัญหาด้านการศึกษาของสถานศึกษาที่
ให้การเรียนการสอนศิลปะด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ ที่สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม ได้แก่ สถาบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ พบว่ามีอัตราก าลังของอาจารย์มีไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียนและหลักสูตร ส่วนวิทยาลัยช่า งศิลป์ 
และวิทยาลัยนาฏศิลป์ที่ตั้งอยู่ในภูมิภาคทั้ง ๑๕ แห่ง มีหลักสูตรการเรียนการสอนเทียบเท่าอนุปริญญาเท่านั้น จึง
เป็นข้อจ ากัดในการผลิตบุคลากรด้านศิลปะไทย 

 
๒. วิธีการปฏิรูป 
 องค์ประกอบทางศิลปะมี ๔ ส่วนดังนี้ 

(๑) ตัวศิลปะ 
(๒) ศิลปิน ท าหน้าที่บรรเลงศิลปะนั้นให้เกิดขึ้น 
(๓) ผู้เสพศิลปะ 
(๔) ผู้สนับสนุนให้ศิลปะเกิดขึ้น ในสมัยโบราณผู้สนับสนุนให้ศิลปะเกิดขึ้น คือ ราชส านัก  

 ปัจจุบันปัญหาที่เกิดขึ้น คือ ผู้สนับสนุนหายไป เพ่ือให้ทั้ง ๔ องค์ประกอบยังคงอยู่จึงต้องมีการยกย่องทั้ง 
๔ ส่วน โดยเฉพาะผู้สนับสนุนศิลปะจะต้องหาวิธีในการยกย่อง ส่งเสริม เช่น การมอบโล่เกียรติคุณให้กับผู้ที่
สนับสนุนศิลปะ เป็นต้น และอีกสาเหตุหนึ่งที่ส าคัญคือสื่อมวลชนให้ความส าคัญกับศิลปะไทยน้อยมาก เพราะ
กระบวนการสื่อสารมวลชนในปัจจุบันท าตามผู้ที่มีเงินจ่ายซื้อเวลาออกอากาศเท่านั้น  จึงควรสร้างจิตส านึกให้กับ
วงการสื่อสารมวลชนไม่ให้อยู่ภายใต้อ านาจเงิน 
 ด้านการศึกษา สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ปัจจุบันมีอาจารย์เพียง ๕๐ คน ซึ่งไม่สอดคล้องกับจ านวน
นักศึกษาที่มีจ านวนมาก ซึ่งจากการวิเคราะห์ตามหลักเกณฑ์เพ่ือให้จ านวนอาจารย์เหมาะสมกับนักศึกษา พบว่า
จะต้องมีอาจารย์ ๒๐๐ คน จึงจะสอดคล้องกับจ านวนนักเรียน ส่วนวิทยาลัยช่างศิลป์และวิทยาลัยนาฏศิลป์ทั้ง ๑๕ 
แห่ง ควรยกระดับให้สามารถสอนในระดับปริญญาได้ 

 แนวทางแก้ไข 
(๑) การสร้างจิตส านึกของสื่อมวลชนในการอนุรักษ์ศิลปะไทย และการกระตุ้นจิตส านึกของคนไทยในการ

อนุรักษ์ศิลปะไทย โดยหน่วยงานราชการต้องหางบประมาณสนับสนุนให้กับรายการด้านศิลปะไทยเพ่ือให้ประชาชน
ได้รับชมศิลปะไทย 



๒๑ 

 

(๒) เพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา และหลักสูตร 
(๓) ยกระดับวิทยาลัยช่างศิลป์ และวิทยาลัยนาฏศิลป์ ทั้ง ๑๕ แห่ง เป็นวิทยาเขตให้สามารถสอนใน

ระดับปริญญาได ้
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
(๑) การสร้างจิตส านึกของสื่อมวลชนและการกระตุ้นจิตส านึกของคนไทย 
การรณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชน และให้กระทรวงวัฒนธรรมร่วมกับสถานีโทรทัศน์จัด

รายการแสดงศิลปะไทย ดนตรีนาฏศิลป์ ให้กับประชาชนได้รับชม โดยให้ด าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง (มกราคม 
๒๕๕๙ – กรกฎาคม ๒๕๖๐) โดยจะต้องให้ประชาชนแสดงผลตอบรับต่อกิจกรรมดังกล่าวด้วย 

(๒) การเพิ่มอัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา และ
หลักสูตร 

ระยะที่  ๑ ศึกษาแนวทาง วิธีการ และจัดท าแผนเพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบัณฑิต 
พัฒนศิลป์ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (มกราคม – มีนาคม ๒๕๕๙) 

ระยะที่  ๒ พิจารณาร่างแผนการจัดท าแผนเพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
เพ่ือเตรียมเสนอคณะรัฐมนตรี (เมษายน – พฤษภาคม ๒๕๕๙) 

ระยะที่ ๓ ติดตามการพิจารณาความเห็นของคณะรัฐมนตรี (มิถุนายน – กันยายน ๒๕๕๙) 
(๓) การยกระดับวิทยาลัยช่างศิลป์ และวิทยาลัยนาฏศิลป์ ท้ัง ๑๕ แห่ง เป็นวิทยาเขตให้สามารถสอน

ในระดับปริญญาได้ 
ระยะที่ ๑ ศึกษาแนวทาง วิธีการ และจัดท าแผนการยกระดับวิทยาลัยช่างศิลป์ และวิทยาลัย

นาฏศิลป์ ทั้ง ๑๕ แห่ง ให้เป็นวิทยาเขตร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (มกราคม – มีนาคม ๒๕๕๙) 
ระยะที่ ๒ พิจารณาร่างแผนการจัดท าแผนการยกระดับวิทยาลัยช่างศิลป์ และวิทยาลัยนาฏศิลป์      

ทั้ง ๑๕ แห่ง ให้เป็นวิทยาเขตเพ่ือเตรียมเสนอคณะรัฐมนตรี (เมษายน – พฤษภาคม ๒๕๕๙) 
ระยะที่ ๓ ติดตามการพิจารณาความเห็นของคณะรัฐมนตรี (มิถุนายน – กันยายน ๒๕๕๙) 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
(๑) การสร้างจิตส านึกของสื่อมวลชน และการกระตุ้นจิตส านึกของคนไทย ใช้งบประมาณของกองทุน

พัฒนาสื่อปลอดภัย และสร้างสรรค ์
(๒) การเพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้เพียงพอกับจ านวนนักศึกษาและหลักสูตร 

ใช้งบประมาณของกระทรวงวัฒนธรรม 
(๓) การยกระดับวิทยาลัยช่างศิลป์ และวิทยาลัยนาฏศิลป์ ทั้ง ๑๕ แห่ง เป็นวิทยาเขตให้สามารถสอนใน

ระดับปริญญาได ้ใช้งบประมาณของกระทรวงวัฒนธรรม 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
(๑) การสร้างจิตส านึกของสื่อมวลชน และการกระตุ้นจิตส านึกของคนไทย หน่วยงานที่รับผิดชอบ  คือ 

กระทรวงวัฒนธรรม 
(๒) การเพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ให้เพียงพอกับจ านวนนักศึกษา  และ

หลักสูตร หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ กระทรวงวัฒนธรรม 
(๓) การยกระดับวิทยาลัยช่างศิลป์ และวิทยาลัยนาฏศิลป์ ทั้ง ๑๕ แห่ง เป็นวิทยาเขตให้สามารถสอนใน

ระดับปริญญาได ้หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือกระทรวงวัฒนธรรม 



๒๒ 

 

เร่ืองที่ ๑๓  การยกย่องคนดี คนเก่งที่มีความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

๑. แผนการปฏิรูป 
 การยกย่องคนดี คนเก่งที่มีความรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

 ปัญหา  ปัจจุบันการยกย่องหรือประกาศเกียรติคุณผู้ที่เป็นคนดี คนเก่งที่มีความรู้ทางด้านศิลปะ
และวัฒนธรรม มีเพียงการให้รางวัลที่ส าคัญระดับชาติเพียงรางวัลเดียว คือ รางวัลศิลปินแห่งชาติ ซึ่งยังไม่ครอบคลุม 
ถึงกลุ่มบุคคลด้านอ่ืน ๆ ที่สมควรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ เช่น กลุ่มช่างฝีมือ กลุ่มนักร้องนักแสดง และยังไม่
ครอบคลุมศิลปินในระดับต่าง ๆ ของทั้งประเทศ เช่น ศิลปินผู้มีความสามารถในระดับจังหวัดหรือท้องถิ่น หรือ
เยาวชนผู้มีความสามารถทางศิลปะและวัฒนธรรม และฐานข้อมูลส าหรับใช้ในการพิจารณา ยกย่องเชิดชูคนดี คน
เก่งที่มีความรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรมยังไม่ครบถ้วนและเป็นระบบ เนื่องจากไม่มีการจัดท าบันทึกประวัติของ
บุคคลผู้มีความรู้ความสามารถด้านศิลปะและวัฒนธรรมของประเทศในสาขาต่าง ๆ อย่างมีระบบและเป็นขั้นตอน 
ตั้งแต่ในระดับท้องถิ่น ระดับจังหวัด และระดับชาติ ท าให้ฐานข้อมูลในเรื่องดังกล่าวตกหล่นและสูญหายไป ส่งผล
ให้การพิจารณาคัดเลือกไม่เป็นไปตามความถูกต้องเหมาะสมอย่างแท้จริง 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 

วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง เกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป 
การยกย่องเชิดชูศิลปินควรด าเนินการให้ครอบคลุมงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมในทุกสาขา  และ

ครอบคลุมศิลปินในทุกระดับ ซึ่งอาจแบ่งออกได้เป็น ๔ ระดับ คือ 
 (๑) อัครศิลปิน (พระมหากษัตริย์) 
 (๒) ศิลปินแห่งชาติ 
 (๓) ศิลปินผู้มีความสามารถในระดับจังหวัดหรือท้องถิ่น 
 (๔) เยาวชนผู้มีความสามารถทางศิลปะและวัฒนธรรม 

 ซึ่งกระบวนการพิจารณาคัดเลือกเพ่ือยกย่องเชิดชูศิลปินนั้นควรมีกระบวนการขั้นตอนอย่างเป็นระบบ 
ตั้งแต่ในระดับเด็กและเยาวชนจนไปถึงระดับชาติ ดังนั้น จึงควรมีการจัดท าทะเบียนประวัติคนดี คนเก่งที่มีความรู้
ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือเป็นฐานข้อมูลให้แก่คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกในระดับต่าง ๆ และป้องกัน
ปัญหาการทุจริตหรือระบบอุปถัมภ์ในกระบวนการคัดเลือก 
 แนวทางแก้ไข 

(๑) รับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานผู้ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องและประชาชน โดยการท าประชาพิจารณ์รับฟัง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดท าทะเบียนประวัติคนดี คนเก่งที่มีความรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

(๒) สรุปผลการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานผู้ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องและประชาชน  
 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

ระยะที่ ๑ รับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานผู้ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องและประชาชน โดยการท าประชาพิจารณ์
รับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดท าทะเบียนประวัติคนดี คนเก่งที่มีความรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
(มกราคม – เมษายน ๒๕๕๙) 



๒๓ 

 

ระยะที่ ๒ สรุปผลการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานผู้ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องและประชาชน (พฤษภาคม – 
มิถุนายน ๒๕๕๙) 

ระยะที่  ๓ พิจารณากฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือก ากับดูแลการรับรอง 
การบันทึกประวัติการยกย่องคนดี คนเก่ง ที่มีความรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม (กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๕๙) 

 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ  

(๑) กระทรวงมหาดไทย  
(๒) กระทรวงวัฒนธรรม  

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

(๑) กระทรวงมหาดไทย รับผิดชอบด้านการจัดท าทะเบียนประวัติผู้มีผลงานดีเด่นด้านงานศิลปะและ
วัฒนธรรม 

(๒) กระทรวงวัฒนธรรม รับผิดชอบด้านการพิจารณารับรองมาตรฐานขององค์กรที่ท าหน้าที่ในการจัด
ประกวดหรือมอบรางวัลด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 



๒๔ 

 

เร่ืองที่ ๑๔  การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่างไกล มีสทิธิเข้าถึงการได้อ่านหนังสือ
ที่ดี และมีประโยชน ์

 

๑. แผนการปฏิรูป 
การส่งเสริมให้ เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่ างไกลมีสิทธิเข้าถึงการได้ อ่านหนังสือที่ ดี  และ 

มีประโยชน์ 

 ปัญหา เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่างไกลขาดโอกาสในการเข้าถึงการอ่านหนังสือที่ดี เนื่องจาก
สาเหตุส าคัญ ๒ ประการ คือ  

(๑) ขาดการส่งเสริมช่องทางในการเข้าถึงหนังสือที่ดี 
(๒) ขาดการให้ความรู้หรือการประชาสัมพันธ์ให้ทราบว่าหนังสือที่ เด็ก เยาวชน และประชาชน ควรอ่านมี

อะไรบ้าง 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง เกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป 
หลักในการปฏิรูปคือการท าให้ เด็ก เยาวชนและประชาชนสามารถเข้าถึงโอกาสในการอ่านหนังสือ 

ได้ง่ายสะดวก และประหยัดที่สุด โดยหนังสือเหล่านั้นจะต้องเป็นหนังสือท่ีดี และมีประโยชน์ในระดับที่ถือได้ว่าเป็น
หนังสือที่เด็ก เยาวชนและประชาชนคนไทยควรอ่าน 

แนวทางแก้ไข 
(๑) ส ารวจสถานที่ในชุมชนระดับต าบลที่เหมาะแก่การติดตั้งชั้นหนังสือที่เด็ก เยาวชนและประชาชนควร

อ่าน ด าเนินการส ารวจโดย เจ้าหน้าที่ส านักงานวัฒนธรรมประจ าจังหวัด  โดยอาศัยหลักเกณฑ์เบื้องต้นในการ
พิจารณาคือเป็นสถานที่ซึ่งเด็ก เยาวชนและประชาชนมีความสะดวกในการเข้าใช้บริการ ซึ่งไม่จ าเป็นจะต้องเป็นสถานที่
ของทางราชการ เช่น ร้านขายหนังสือประจ าต าบล เป็นต้น  

(๒) การจัดท าบัญชีรายชื่อหนังสือที่เด็ก เยาวชนควรอ่าน โดยให้กระทรวงวัฒนธรรมเป็นเจ้าภาพหรือขอ
ความร่วมมือจากหน่วยงานหรือองค์กรที่ เกี่ยวข้อง อำทิ  คณะกรรมกำรวรรณคดีแห่งชำติ  หรือศึกษา 
ค้นคว้าจากผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เช่น โครงการวิจัย คัดเลือก และแนะน าหนังสือดีที่คนไทยควรอ่าน โครงการคัดเลือก
หนังสือดีที่เด็กและเยาวชนไทยควรอ่าน เป็นต้น 

(๓) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้หน่วยงานหรือองค์กรที่มีหน้าที่  หรือประกอบกิจการเกี่ยวกับการผลิต
หนังสือให้ความส าคัญกับการผลิตหนังสือส าหรับเด็กและเยาวชนให้มากขึ้น และอย่างน้อยควรผลิตเพ่ือการ
แจกจ่ายให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชนที่ขาดโอกาสอย่างน้อยต าบลละ ๑ เล่ม  
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
ระยะที่ ๑ ส ารวจสถานที่ในชุมชนระดับต าบลที่เหมาะแก่การติดตั้งชั้นหนังสือดีที่เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนควรอ่าน (มกราคม – มีนาคม ๒๕๕๙) 
ระยะที่ ๒ - จัดท าบัญชีรายชื่อหนังสือที่เด็ก เยาวชนควรอ่าน (เมษายน – กันยายน ๒๕๕๙) 
 - ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนผลิตหนังสือส าหรับเด็กและเยาวชน

ให้มากข้ึน (เมษายน – กันยายน ๒๕๕๙) 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
กระทรวงวัฒนธรรม  

 
(๔) หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 กระทรวงวัฒนธรรม  



๒๕ 

 

ด้านวัฒนธรรม 
เร่ืองที่ ๑๕ การจัดการพื้นที่มรดกทางวฒันธรรมของชาติ เพ่ือเพ่ิมพูนคุณค่า และมูลค่า 
  ทางวัฒนธรรม 

๑.  แผนการปฏิรูป  

การจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรมของชาติ เพ่ือเพ่ิมคุณค่าและมูลค่าทางวัฒนธรรมไทย 

ปัญหา 

มรดกทางศิลปวัฒนธรรมของชาติที่บรรพบุรุษได้สร้างสมไว้ด้วยภูมิปัญญา อันชาญฉลาด และยังคงด ารงอยู่
ถึงปัจจุบัน จัดเป็นทุนทางสังคม ทุนทางภูมิปัญญาและทุนทางวัฒนธรรม ที่สามารถท าให้เกิดผลลัพธ์ ทั้งทางตรง 
และทางอ้อมแก่เศรษฐกิจและสังคมของชาติ  ในการเป็นแหล่งท่องเที่ยว และแหล่งเรียนรู้ทางด้านวัฒนธรรม  

ปัจจุบันประเทศไทย ประสบปัญหาในการบริหารจัดการมรดกวัฒนธรรมเชิงพ้ืนที่ ขาดการบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ท าให้หน่วยงานราชการไม่สามารถน าภูมิปัญญาของคนในอดีตเหล่านั้นมาใช้
ประโยชน์ทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ปัญหาเหล่านี้ น าไปสู่ปัญหาอ่ืนตามมาอีกหลาย
ประการ ประการส าคัญ คือ ปัญหาการบุกรุก รุกล้ า การออกกรรมสิทธิ์ทับซ้อนบนที่ดินมรดกวัฒนธรรม ที่เป็นที่
สาธารณสมบัติของแผ่นดิน เช่น ถนนโบราณ สระน้ าโบราณ คูเมือง ก าแพงเมือง และวัดร้าง เป็นต้น หน่วยงาน
ภาครัฐไม่สามารถวางแผนการรองรับต่อ การพัฒนาของเมือง และปริมาณการเติบโตของชุมชน ได้อย่างทันเวลา 
ก่อให้เกิดปัญหาสะสมยาวนานอย่างต่อเนื่อง 

 
๒.  วิธีการปฏิรูป 

วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง เกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป 

  ข้อมูลของกรมศิลปากร และส านักงานงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ พบว่า แหล่งมรดกวัฒนธรรมของชาติ
ที่เป็นที่สาธารณะสมบัติของแผ่นดิน ประสบปัญหาการถูกบุกรุกเป็นจ านวนมาก พ้ืนที่โบราณสถานที่สมควรสงวน
ไว้เป็นที่สาธารณะ เช่น สระน้ าโบราณ ถนนโบราณ ถูกบุกรุก รุกล้ า ทั้งด้วยความตั้งใจและไม่ตั้งใจ และถูก
เปลี่ยนแปลงสภาพไปท าให้ แหล่งโบราณสถานเหล่านั้น เสื่อมโทรม ไม่สามารถแสดงศักยภาพได้อย่างเต็มรูปแบบ 
ถนน สระน้ า บาราย คูเมือง ก าแพงเมือง โบราณ ได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่เพ่ื อการใช้
ประโยชน์ไปในทางด้านอ่ืน เช่น การเกษตร เลี้ยงสัตว์ การอยู่อาศัย หรือแม้กระทั่งเป็นพ้ืนที่โรงงานอุตสาหกรรม 
ท าให้ไม่สามารถใช้ประโยชน์เป็นแหล่งน้ า หรือบาราย ถนน เส้นทางสัญจรในอดีต ตามเจตจ านงของคนโบราณได้
อีกต่อไป  

 
แนวทางการแก้ไข 

(๑)  บูรณาการการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม ระหว่างหน่วยงานของรัฐที่ เกี่ยวข้อง เช่น        
กรมศิลปากร ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กรมที่ดิน กรมธนารักษ์ กรมชลประทาน กรมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรมทางหลวง กรมแผนที่ทหาร ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (GISTDA) เป็นต้น 
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการในการใช้งานพ้ืนที่มรดกทางวัฒนธรรมอย่างเต็มประสิทธิภาพ  และป้องกันปัญหาการ    
บุกรุก การออกเอกสารสิทธิ์ทับพื้นที่มรดกวัฒนธรรม โดยเฉพาะแหล่งที่เป็นที่สาธารณสมบัติของแผ่นดิน 

(๒)  ตรวจสอบข้อมูล และศึกษาส ารวจพื้นที่แหล่งมรดกทางวัฒนธรรม เพ่ือน าผลที่ได้รับไปใช้ประกอบการ
จัดท าแผนการบูรณาการการบริหารจัดการพื้นที่มรดกวัฒนธรรม จ านวน ๒ รายการ ได้แก่  

 



๒๖ 

 

(๒.๑) เส้นทางถนนพระร่วง ท านบพระร่วง คูเมือง ก าแพงเมือง ที่อยู่ระหว่างเส้นทาง ผ่านอุทยาน
ประวัติศาสตร์สุโขทัย อุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัชนาลัย และอุทยานประวัติศาสตร์ก าแพงเพชร ซึ่ง UNESCO ได้
ประกาศเป็นมรดกโลกทางวัฒนธรรมในการประชุมคณะกรรมการมรดกโลกสมัยสามัญครั้งที่ ๑๕ พ.ศ. ๒๕๓๔ 
ตามแนวทาง และด าเนินการตรวจสอบพ้ืนที่ เพ่ือด าเนินการส ารวจข้อมูลการบุกรุก และการจัดการประชุมหารือ
แนวทางการจัดการร่วมกับชุมชน และท้องถิ่น 

(๒.๒) เส้นทางวัฒนธรรมพิมาย สระน้ า บาราย คูเมืองก าแพงเมือง ศาสนสถานที่เกี่ยวข้อง ที่อยู่
ระหว่างเส้นทาง ปราสาทพนมรุ้ง ปราสาทเมืองต่ า ที่กรมศิลปากรเตรียมการจะเสนอเพ่ือประกาศเป็นมรดกโลก
ต่อไป  

 

ขั้นตอนด าเนินการ 

(๑) จัดท าแผนบูรณาการการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม โดยใช้ข้อมูลปัญหา อุปสรรค จากการ
ส ารวจพ้ืนที่แหล่งมรดกวัฒนธรรม จ านวน ๒ แหล่งของคณะกรรมาธิการฯ ประกอบกับข้อมูลที่ได้จากหน่วยงาน
ราชการที่เก่ียวข้อง เช่น กรมศิลปากร ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติมาพิจารณา 

(๒) จัดตั้งคณะกรรมการการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม ซึ่งประกอบด้วยหน่วยงานของรัฐที่
เกี่ยวข้องอาทิ กรมศิลปากร ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กรมที่ดิน กรมธนารักษ์ กรมชลประทาน กรมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรมทางหลวง กรมแผนที่ทหาร ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 
(GISTDA) เป็นต้น    

(๓) ประชุม หารือ สร้างความเข้าใจ ก าหนดทิศทาง การแก้ไขปัญหาการบูรณาการของหน่วยงาน ในการ
พัฒนาพื้นที่มรดกวัฒนธรรม ร่วมกัน 

(๔) แก้ไข/เพ่ิมเติมกฎหมายที่เก่ียวข้องบางมาตรา เพ่ือประโยชน์ในการจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม และ
เพ่ือลดผลกระทบต่อประชาชนที่บุกรุกพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรมโดยไม่ตั้งใจ     
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(๑) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประชาชน ภาครัฐ และเอกชน ให้มีส่วนร่วมในการบูรณาการการบริหาร
จัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรมของชาติ โดยมุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นท่ีมากที่สุด 

(๒) ส่งเสริมให้ประชาชน ชุมชนและท้องถิ่น เกิดความรักหวงแหน รู้สึกถึงความเป็นเจ้าของ ต่อมรดก
วัฒนธรรมของชาติ และร่วมกันพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(๓) พ้ืนที่มรดกทางวัฒนธรรมที่ได้รับการพัฒนาอย่างถูกต้องเป็นระบบ มีการบริหารจัดการอย่าง
ครบถ้วน รอบด้าน ก่อให้เกิดประโยชน์ สร้างมูลค่าด้านเศรษฐกิจชุมชน และสังคมอย่างเต็มประสิทธิภาพ อาทิ  

 (๓.๑) ถนนโบราณ สามารถใช้เป็นเส้นทางสัญจร ขนส่ง ในชุมชนอย่างเป็นระบบ 
 (๓.๒) สระน้ า บาราย คูเมือง สามารถใช้เป็นแหล่งกักเก็บน้ าตามธรรมชาติ เพ่ือใช้ในภาวะขาดแคลน 

ใช้ในการเกษตร ใช้เพื่อการระบายน้ า ประชาชนในท้องถิ่นสามารถใช้น้ าได้หลากหลายวัตถุประสงค์ 
(๔) มีแนวทางการแก้ปัญหา ป้องกันการบุกรุกพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรมของชาติ 
(๕) เกิดการบูรณาการ มีการแบ่งปัน แลกเปลี่ยนข้อมูล ฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับมรดกวัฒนธรรม 

ระหว่างหน่วยงานของรัฐ โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 
(๖) หน่วยงานของรัฐทั้งในส่วนกลาง และส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม       

ที่เป็นที่สาธารณะสมบัติของแผ่นดิน 
(๗) องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถเข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม      

ที่เป็นที่สาธารณะสมบัติของแผ่นดินให้มากข้ึน 



๒๗ 

 

๓. ก าหนดระยะเวลาในการปฏิรูป 

ระยะที่ ๑  ธันวาคม ๒๕๕๘ – มิถุนายน ๒๕๖๐   
- ตรวจสอบข้อมูล และส ารวจพ้ืนที่แหล่งมรดกทางวัฒนธรรม เพ่ือน าผลที่ได้รับไปใช้ประกอบการ

จัดท าแผนการบูรณาการการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม จ านวน ๒ รายการ คือ เส้นทางถนนพระร่วง 
ท านบพระร่วง คูเมือง ก าแพงเมือง ที่อยู่ระหว่างเส้นทาง ผ่านอุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย อุทยานประวัติศาสตร์
ศรีสัชนาลัย อุทยานประวัติศาสตร์ก าแพงเพชร และเส้นทางวัฒนธรรมพิมาย พนมรุ้ง เมืองต่ า และบาราย คูเมือง
ก าแพงเมือง ศาสนสถานทีอ่ยู่ระหว่างเส้นทาง 

- บูรณาการการบริหารจัดการพื้นที่มรดกวัฒนธรรม ระหว่างหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องด าเนินการ  
- จัดท าแผนบูรณาการการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม โดยใช้ข้อมูลปัญหา อุปสรรค จากการ

ส ารวจพ้ืนที่แหล่งมรดกวัฒนธรรม จ านวน ๒ แหล่งของคณะกรรมาธิการฯ ประกอบกับข้อมูลที่ได้จากหน่วยงาน
ราชการที่เก่ียวข้อง เช่น กรมศิลปากร ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติมาพิจารณา 

- จัดตั้งคณะกรรมการการบริหารจัดการพ้ืนทีมรดกวัฒนธรรม ซึ่งประกอบด้วยหน่วยงานของรัฐที่
เกี่ยวข้อง ท าหน้าที่ควบคุม ดูแลให้มีการด าเนินงานตามแผนอย่างครบถ้วน สมบูรณ์  

- แก้ไข/เพ่ิมเติมกฎหมายที่เก่ียวข้องบางมาตรา เพ่ือประโยชน์ในการจัดการพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรม และ
เพ่ือลดผลกระทบต่อประชาชนที่บุกรุกพ้ืนที่มรดกวัฒนธรรมโดยไม่ตั้งใจ    

ระยะที่ ๒  กรกฎาคม ๒๕๖๐ – กันยายน ๒๕๖๑  
- หน่วยงานต่างๆ ของรัฐที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามแผนบูรณาการการบริหารจัดการพ้ืนที่มรดก

วัฒนธรรม อย่างครบถ้วน โดยมีการประชุม/หารือเป็นระยะ 
ระยะที่ ๓  ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

- ด าเนินการสรุปผลการด าเนินการ รายงานปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาน าเสนอต่อรัฐบาล 
เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแผนฯ  
 

๔.  แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
-  งบสนับสนุนจากรัฐบาล 

-  งบประมาณกระทรวงวัฒนธรรม 

-  งบประมาณหน่วยงาน 

 

๕.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

-กรมศิลปากร และส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
 



๒๘ 

 

เร่ืองที่ ๑๖  การบรรจุหลักสูตรการเรียนรู้ทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นในระดบัประถมศึกษา  
      และมัธยมศึกษา 

๑. แผนการปฏิรูป  
การบรรจุหลักสูตรการเรียนรู้ทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น ในระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
 

ปัญหา ประเทศไทยยังคงขาดซึ่งการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ไปสู่เด็ก เยาวชนในระบบการศึกษา ท า
ให้เด็ก เยาวชน ในท้องถิ่นต่างๆ ไม่มีความรู้ในเรื่องมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมในท้องถิ่นของตนเองเท่าที่ควร 
ท าให้ไม่เกิดความซาบซึ้งถึงคุณค่าทางมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของตนเอง และท าให้ภูมิปัญญาที่ส าคัญ
ภายในท้องถิ่นอาจสูญหายไปได ้ 

๒. วิธีการปฏิรูป 
วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง เกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป 
การแก้ปัญหา เด็ก เยาวชน ขาดความรู้ ความซาบซึ้งในคุณค่ามรดกภูมิปัญญา  ทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น

ของตนเอง และการลดปัญหาช่องว่างระหว่างวัยของผู้สูงอายุ กับเด็กและเยาวชน ควรใช้แนวทางและกระบวนการ
ด้านวัฒนธรรมเป็นสื่อในการแก้ปัญหา  

 
แนวทางการแก้ไข 
- บรรจุหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเป็นวิชาบังคับ และวิชาบังคับแกนในสถานศึกษา ต้องเกิดจากการ

ประสานความร่วมมือระหว่าง กระทรวงศึกษาธิการ กับกระทรวงวัฒนธรรม โดยมีการก าหนดบทบาทหน้าที่อย่าง
ชัดเจน อาทิ กระทรวงศึกษาธิการ เป็นผู้ก าหนดหลักสูตร การเรียนการสอน ระยะเวลาการเรียนการสอน           
ที่เหมาะสม กระทรวงวัฒนธรรม ด าเนินการรวบรวมข้อมูลองค์ความรู้ 

- ส่งเสริมให้มีการวางหลักสูตรการเรียนรู้เสริมภายในท้องถิ่น นอกเหนือจากหลักสูตร การเรียนรู้หลัก ที่ให้
เด็ก เยาวชน ในสถานศึกษาได้ไปศึกษาองค์ความรู้ และมรดกภูมิปัญญา ทางวัฒนธรรม ณ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น    
บ้านครูภูมิปัญญา บ้านปราชญ์ชาวบ้าน โดยผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นปราชญ์ชาวบ้านเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ มรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรม 
 
๓. ก าหนดระยะเวลาในการปฏิรูป 

๑๐ เดือน  (ธันวาคม ๒๕๕๘ – กันยายน ๒๕๕๙) 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
กระทรวงวัฒนธรรม 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ส านักงานวัฒนธรรมแห่งชาติ 
 



๒๙ 

 

เร่ืองที่ ๑๗  การขับเคลื่อนส่งเสริมศาสนสถาน และน าหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือสร้างสันติสุข 

     ในสังคมไทย 

๑. แผนการปฏิรูป 

 การขับเคลื่อนการส่งเสริมศาสนสถานน าหลักธรรมทางศาสนาสร้างสันติสุขในสังคมไทย 

 ปัญหา กระแสโลกาภิวัฒน์ได้น าความเปลี่ยนแปลงมาสู่ระบบเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง ในทุกภาคส่วน
ของโลก วัฒนธรรมการแข่งขันในการแสวงหาอ านาจ เพ่ือความอยู่รอดของตน ก่อให้เกิดความขัดแย้งใน           
หมู่มวลมนุษยชาติ ซึ่งส่งผลกระทบต่อสันติภาพของโลก วิถีชีวิตของสังคมไทยด าเนินอยู่ท่ามกลางความ
เปลี่ยนแปลงของกระแสโลกส่งผลกระทบให้คุณภาพชีวิต และวิถีชีวิตของคนในสังคมซึ่งเคยสงบร่มเย็นมาแต่ดั้งเดิม
เกิดการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว   ปรากฏการณ์ที่เห็นได้ชัดคือความขัดแย้ ง  ความรุนแรง  ความไม่สงบ        
มีให้พบเห็นได้จากสื่อต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และมีแนวโน้มว่าจะทวีความรุนแรงเพ่ิมมากยิ่งขึ้นเป็นล าดับไม่ต่างจาก
สถานการณ์ในภูมิภาคต่างๆ ของโลกในปัจจุบัน 

 ศาสนานับเป็นสถาบันทางสังคมที่มีบทบาทส าคัญในการแก้ไขปัญหาสังคมและสร้างความมั่ นคงให้แก่
ประเทศชาติสถาบันหนึ่ง ดังจะเห็นได้จากหลักธรรมค าสอนทางศาสนาของทุกศาสนาล้วนต้องการมุ่งเน้นให้        
ศาสนิกชนได้ประพฤติปฏิบัติแต่สิ่งที่ดีงาม ยุติการเบียดเบียนซึ่งกันและกัน ละความโลภ ความโกรธ ความหลง 
ความอิจฉาริษยา อาฆาต พยาบาท เพ่ือให้สังคมและโลกเกิดสันติสุขและมีความเป็นเอกภาพเป็นหนึ่งเดียวกัน 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 

 วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง เกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป 

 ศาสนา คือสถาบันทางสังคมสถาบันหนึ่ง มีบทบาทน าทางจิตวิญญาณของศาสนิกชน เป็นสถาบันก าเนิด
ขึ้นเพ่ือความดี ความสงบ สันติสุข และเพ่ือแก้ไขปัญหาสังคม เพ่ือความสุขของสรรพสัตว์ทั้งมวลตามวิถีหลักธรรม
ของศาสดาแห่งศาสนานั้น ๆ  ซึ่งศาสนิกชนทุกคนมีความเชื่อว่า พลังทางศาสนาและหลักธรรมที่เป็นแก่นแท้ของ
ศาสนาสามารถแก้ไขปัญหา และวิกฤติของสังคมได้  โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลักธรรมทางศาสนาที่เกี่ยวข้องกับการอยู่
ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ หากศาสนิกชนทุกศาสนาน้อมน าหลักธรรมทางศาสนาที่ตน
นับถือมาเป็นหลักชัย น้อมน าสู่ใจมาประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน จนเป็นวิถีชีวิตอันดีงาม ความสงบสุขจะ
เกิดข้ึนในสังคมไทย  

 แนวทางแก้ไข 

 การขับเคลื่อนการส่งเสริมศาสนสถานน าหลักธรรมทางศาสนาสร้างสันติสุขในสังคมไทย ให้เป็นไปสู่
เป้าหมายคือ การสร้างความเข้าใจแก่นแท้ของหลักธรรมทางศาสนาเพื่อการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดอง
สมานฉันท์ของคนในชาติ ซึ่งทุกองคาพยพทุกภาคส่วน ทุกองค์การ ได้แก่ องค์การศาสนาพุทธ องค์การศาสนา
อิสลาม องค์การศาสนาคริสต์ องค์การศาสนาพราหมณ์-ฮินดู องค์การศาสนาซิกข์  คณะกรรมการศาสนิกสัมพันธ์
จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการทั้งในส่วนกลางและจังหวัดทุกหน่วย ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด 
ผู้น าชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งศาสนิกชนทุกคนต้องให้ความร่วมมือ ร่วมใจกันขับเคลื่อนการสร้างความ เข้าใจ    
แก่นแท้ของหลักธรรมทางศาสนา เพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติให้บรรลุ  
ผลส าเร็จคือ ศาสนิกชนทุกศาสนามีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  



๓๐ 

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

 ระยะที่ ๑  ขั้นเตรียมการ ภายใน  กันยายน ๒๕๕๙ 

 -  จัดประชุมผู้น าศาสนา ๕ ศาสนา เพื่อจัดท าคู่มือการสร้างความเข้าใจแก่นแท้ของหลักธรรม
ทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ   
 -  จัดเสวนาเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันในหลักธรรมของแต่ละศาสนา 

 -  จัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ (ผู้น าแต่ละศาสนา) เพ่ือท าความเข้าใจคู่มือการ
สร้างความเข้าใจแก่นแท้ของหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ 
และร่วมวางแผนการขับเคลื่อนในพ้ืนที่ให้มีประสิทธิภาพผ่านกิจกรรม โครงการต่าง ๆ  
     

 ระยะที่ ๒  ขั้นปฏิบัติการ  ภายใน  พฤษภาคม ๒๕๖๐  
  -  จัดอบรม/กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เรื่องหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความ
ปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ แก่ประชาชนในแต่ละจังหวัดทั่วประเทศ ด าเนินการร่วมกันโดยผู้น าทางศาสนา
ในแต่ละพ้ืนที่ที่ผ่านการอบรม กรมการศาสนา และส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด ๗๖ จังหวัด  
     

 ระยะที่ ๓  ขั้นประเมินผล ภายใน  มิถุนายน ๒๕๖๐  
-  ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน /ทบทวนและพัฒนาคู่มือการสร้างความเข้าใจแก่นแท้

ของหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ   
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
 - กระทรวงวัฒนธรรม 

 - กรมการศาสนา 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

  ๑. กระทรวงวัฒนธรรม  มีบทบาทในการวางนโยบายการด าเนินงานสร้างความเข้าใจแก่นแท้ของ
หลักธรรมทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

  ๒. กรมการศาสนา มีบทบาทในการวางแผนและด าเนินการตามนโยบายการสร้างความเข้าใจแก่นแท้
ของหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ  

  ๓. องค์กรศาสนา ๕ ศาสนา  มีบทบาทในการร่วมจัดท าคู่มือการสร้างความเข้าใจแก่นแท้ของหลักธรรม
ทางศาสนาเพ่ือการอยู่ร่วมกันด้วยความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ และเป็นวิทยากรแกนน าร่วมขับเคลื่อน
การด าเนินงานในพ้ืนที ่
  ๔. ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดทั่วประเทศ  มีบทบาทในการประสานงานการด าเนินงานในพ้ืนที่และเป็น
หน่วยงานหลักในการติดตามประเมินผลการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
 



๓๑ 

 

เร่ืองที่ ๑๘  การส่งเสริม การพัฒนา และรับรองมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 

๑. แผนการปฏิรูป 
การส่งเสริมการพัฒนาและรับรองมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
 

ปัญหา คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมเป็นปัจจัยส าคัญของความมั่นคงผาสุกของประเทศชาติและ
ประชาชน สังคมประเทศใดผู้ปกครองและประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่ดี การปกครองมีธรรมาภิบาล
สังคมประเทศนั้นจะเข้มแข็ง ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน หากสังคมประเทศใดขาดซึ่งคุณธรรม จริยธรรม  
ธรรมาภิบาล และค่านิยมที่ดีสังคมประเทศนั้นย่อมอ่อนแอ และอาจถึงข้ันล่มสลายได้  

สังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงจากที่คนเคยยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมและมีค่านิยมที่ดี การบริหาร
บ้านเมืองมีธรรมาภิบาลแต่ในปัจจุบันผู้คนมีความเสื่อมถอยบกพร่องทางคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม         
การบริหารบ้านเมืองไม่ได้เป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประเทศชาติและประชาชน ประชาชนจ านวนมากมีแนวโน้ม
ขาดความซื่อตรง รับผิดชอบ ไม่ยึดมั่นในความดีความถูกต้อง เป็นวิกฤติทางสังคมที่ส่งผลต่อความมั่นคงและการ
พัฒนา ทั้งด้านสังคม วัฒนธรรม จิตวิทยา เศรษฐกิจและการเมือง ทั้งในระดับครอบครัว ชุมชนท้องถิ่น องค์กร 
สังคมและประเทศ จึงจ าเป็นต้องมีการปฏิรูปด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมของสังคมไทยอย่างเร่งด่วน
จริงจัง 

 

ประเด็นปัญหาที่ต้องปฏิรูป 
๑) ประเทศไทยขาดทิศทาง ยุทธศาสตร์ และแผนแม่บทการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม       

ที่ชัดเจนและเป็นเอกภาพ 
๒) หน่วยงานที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมมีจ านวนมากแต่ขาดการบูรณาการ

เชื่อมโยง ทั้งระดับเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ การปฏิบัติ และมาตรฐาน ท าให้การบริหารขาดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

๓) หน่วยงาน องค์กรภาคประชาสังคม เอกชน ชุมชนท้องถิ่นที่มีการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม ที่มีการด าเนินงานที่ดี ประสบความส าเร็จจ านวนมากขาดการสนับสนุนจากภาครัฐอย่างจริงจังในการ
จัดการความรู้ ขยายผลให้กว้างขวางหรือพัฒนาเป็นนโยบาย และสนับสนุนงบประมาณ 

๔) ประเทศไทยขาดการส่งเสริมพัฒนามาตรฐานกลางด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี ทั้งในระดับ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรทั้งในภาครัฐ และนอกภาครัฐ รวมทั้งกระบวนการประเมิน และรับรองตาม
มาตรฐานส่งผลให้การส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมไม่เป็นระบบขาดความต่อเนื่อง  และประเมิน
ผลลัพธ์และผลกระทบได้ไม่ชัดเจน 

 

๒. วิธีการปฏิรูป 
๒.๑  การปฏิรูปคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมในภาพรวม 

๑)  ก าหนดให้การปฏิรูปคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมเป็นวาระส าคัญของชาติ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 ให้คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติที่ตั้งขึ้นตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ จัดท าแผนแม่บทการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมแห่งชาติให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ เพ่ือให้เป็นแผน
หลักของชาติในการขับเคลื่อนให้สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรมที่มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 



๓๒ 

 

๒)  จัดระบบและก าหนดบทบาทการท างานขององค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมให้เชื่อมโยงกันทั้งระบบ 

แนวทางการด าเนินงาน 
จัดให้มีการประมวล ทบทวน จัดบทบาทภารกิจหลัก/รอง ของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับ

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม รวมถึงระบบการประสาน บูรณาการด้านต่างๆ โดยใช้แ ผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมเป็นหลัก เพ่ือให้มีระบบและกลไกที่มีประสิทธิภาพในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในทุกภาคส่วนในระยะยาว 

๓)  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างพลังเครือข่ายทางสังคมให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ   
ภาคประชาชนมีบทบาท และมีส่วนร่วมส าคัญในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี 

แนวทางการด าเนินงาน 
- สนับสนุนให้มีกระบวนการรณรงค์ทางสังคม ที่รวมพลังหน่วยงาน หรือองค์กรภาครัฐ 

ภาคเอกชน ภาคประชาสังคมและประชาชน เพ่ือฟ้ืนฟูพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมสังคมไทยโดยเฉพาะ 
ช่วงเปลี่ยนผ่านประเทศก่อนการเลือกตั้ง 

- ใช้ระบบและกลไกของสมัชชาคุณธรรมแห่งชาติตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งศูนย์คุณธรรม 
(องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ และระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนให้ร่วมกับภาครัฐ  ในการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมแห่งชาติ การด าเนินงานตามแผนและอ่ืนๆ โดยใช้ศูนย์คุณธรรม (องค์การ
มหาชน) เป็นเครื่องมือ และกลไกของคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติในการด าเนินงาน 

 
๒.๒  การปฏิรูปมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในสังคมไทย 

๑) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาและรับรองมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรมของบุคคล องค์กร
เพ่ือให้เป็นเครื่องบ่งชี้ความก้าวหน้าของการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

แนวทางการด าเนินงาน 
- การจัดโครงการส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในระยะ

เร่งด่วน ๑ ปี ๘ เดือน 
- ประมวลความรู้ และข้อมูลเกี่ยวกับมาตรฐาน หรือตัวชี้วัดด้านคุณธรรม จริยธรรม และ

ค่านิยมท่ีเกี่ยวข้อง 
- จัดระบบและกลไกการส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมของ

องค์กรและบุคคลภาคส่วนต่างๆ  เช่นครอบครัว ชุมชน องค์กรภาคธุรกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร
ภาครัฐ โดยใช้ระบบการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้เสียและผู้เกี่ยวข้อง 

- แก้ไขปรับปรุง แก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับบทบาทหน้าที่ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เช่น พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔  
ให้เพ่ิมเติมอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท ามาตรฐานด้านคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม 
 



๓๓ 

 

ผลที่จะเกิดจากการปฏิรูป 
๑. ประเทศไทยมีทิศทาง ยุทธศาสตร์ และแผนแม่บทการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ชัดเจน 
๒. องค์กรหรือหน่วยงานที่ท าหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมมีระบบ และ

กลไกการประสานงานในการด าเนินงานทั้งระดับนโยบาย การปฏิบัติ และงบประมาณ ท าให้เกิดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และความคุ้มค่ายิ่งขึ้น 

๓. ท าให้เกิดพลังเครือข่ายทางสังคม โดยเฉพาะภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน           
มีบทบาทและมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมมากขึ้น ท าให้เกิดจิตส านึก
ของพลเมืองที่มีความเป็นเจ้าของและความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงการมีส่วนร่วมด้านแบ่งเบาภาระงานของ
ภาครัฐ 

๔. ประเทศไทยมีมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมในภาคส่วนต่างๆ ที่มาจากการมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้อง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาและวัดความก้าวหน้าของการปฏิรูป รวมถึงการพัฒนาไปสู่ระดับ
อาเซียน 
 

๓. ก าหนดระยะเวลาการปฏิรูป 
ระยะที่ ๑   ๑ ปี ๘ เดือน 

๑) จัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ (มีคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติรับผิดชอบ
อยู่แล้ว) 

๒) จัดประชุมหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือทบทวนและก าหนดบทบาทหลักของแต่ละองค์กรในการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมให้สอดคล้องกันทั้งระบบ (ควรประสานให้คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
เป็นผู้ด าเนินการ) 

๓) รณรงค์ให้ตระหนัก และเกิดการมีส่วนร่วมของเครือข่ายทางสังคม ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม 
และภาคประชาชนในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

๔) จัดท าโครงการส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ให้แก่ องค์กร   
ที่สนใจ เช่น ภาคธุรกิจ องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสถาบันการศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และ
ด าเนินการในองค์กรน าร่องจ านวนหนึ่ง พร้อมสรุปผลการด าเนินงานของโครงการและการประกาศยกย่องให้รางวัล
กับองค์กรที่มีผลงานการส่งเสริมตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

๕) แก้ไขเพ่ิมเติมพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ ให้มีอ านาจ
หน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าและรับรองมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

 
ระยะที่ ๒   ปีท่ี ๒ – ปีท่ี ๔ 

๑) ขยายผลการด าเนินงานของโครงการทั้งในเชิงคุณภาพ ปริมาณ และขยายบทบาทของเครือข่าย
ทางสังคม 

๒) ติดตาม สรุปประเมินความก้าวหน้าและผลลัพธ์การด าเนินงานทุกด้าน พร้อมการสรุปบทเรียน
และจัดการความรู้เพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนายกระดับงานแต่ละด้าน 

๓) เสนอให้รัฐบาลก าหนดนโยบายในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม โดยใช้มาตรฐาน
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เป็นเครื่องมือส าคัญ 

๔) จัดท าข้อเสนอเกี่ยวกับการปรับปรุงกฎหมาย หรือระเบียบข้อบังคับที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม 

๕) ประมวลความรู้ ความส าเร็จจากการด าเนินงาน ขยายผลเป็นวาระคุณธรรมอาเซียน 



๓๔ 

 

ระยะที่ ๓ ปีท่ี ๕ 
๑) ประมวลสรุป การด าเนินงานด้านการปฏิรูปคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทั้งระบบ 
๒) น าผลการด าเนินงานของโครงการไปเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 

ฉบับที่ ๒  
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
- กระทรวงวัฒนธรรม 
- กระทรวงที่เกี่ยวข้อง (จัดสรรจากปีงบประมาณ) 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๕.๑) สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ได้แก่ 

- คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม
และจริยธรรม 

- คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม คุณธรรม
และจริยธรรม 

๕.๒) รัฐบาล 
- คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริม

คุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
- คณะกรรมการปฏิรูป ที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ที่รัฐบาลแต่งตั้งตามมติ

คณะรัฐมนตรี 
- กระทรวงวัฒนธรรม  
- กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

๕.๓) องค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม 
- กระทรวงที่เก่ียวข้อง เช่น กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย เป็นต้น 
- องค์กรอิสระที่เกี่ยวข้องเช่น คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป .ป.ช.) 

คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ผู้ตรวจการแผ่นดิน 
- หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง เช่น ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.)  ส านักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
๕.๔) องค์กรภาคเอกชน ที่เข้าร่วมการด าเนินโครงการ 

- องค์กรคุณธรรม 
- ภาคประชาสังคม 
- ภาคธุรกิจ 
- ภาคประชาชน 
- องค์กรสาธารณะประโยชน์ 

 

https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwjW2YWErbXJAhXBwI4KHd6HCEAQFggcMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.opdc.go.th%2F&usg=AFQjCNHvGYOOg0Ctzv61Kg3fExaniHpUcw&sig2=yJt7jhH6uYiE2DUhV_NeNA&bvm=bv.108194040,d.c2E
https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwjW2YWErbXJAhXBwI4KHd6HCEAQFggcMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.opdc.go.th%2F&usg=AFQjCNHvGYOOg0Ctzv61Kg3fExaniHpUcw&sig2=yJt7jhH6uYiE2DUhV_NeNA&bvm=bv.108194040,d.c2E


๓๕ 

 

ด้านศาสนา 
เร่ืองที่ ๑๙  การจัดการศึกษาของสงฆ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

๑. แผนการปฏิรูป 

การจัดการศึกษาสงฆ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ปัญหา ปัจจุบันการศึกษาสงฆ์ ( การศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกธรรม แผนกบาลี และแผนกสามัญ
ศึกษา) ยังไม่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากภาครัฐทั้งทางด้านงบประมาณ บุคลากร วิชาการ และการสร้างโอกาส
และประชาชนอย่างจริงจัง ส่งผลให้การจัดการศึกษาสงฆ์ขาดความเข้มแข็ง มีคุณภาพมาตรฐานที่จ ากัด ประชาชน
ไม่ให้ความสนใจ ในการส่งเสริมสนับสนุนให้บุตรหลานเข้ามาศึกษาภาคบังคับ การจัดการศึกษาของรัฐเองมิได้
เชื่อมโยงสนับสนุนให้การศึกษาสงฆ์เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และการศึกษาภาคบังคับท าให้       
ศาสนทายาททางพระพุทธศาสนาลดจ านวนลง และขาดคุณภาพอย่างน่าเป็นห่วง มีแนวโน้มที่จะเกิดวิกฤตการณ์
ทางศาสนทายาทในอนาคตได้ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องผลักดันให้การจัดการศึกษาสงฆ์เป็นไปตามมาตรฐาน      
มีความเข้มแข็ง โดยจะต้องมีกฎหมายหลักรองรับ คือ พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม ต่อไป 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ระบบการศึกษาสงฆ์และผลกระทบ จากการจัดการศึกษาปัจจุบัน น าเป็นประเด็น
พิจารณาด าเนินการ 

๒.๒ ตั้งคณะผู้ทรงคณุวุฒิ และผู้เกี่ยวข้องด าเนินการยกร่างกฎหมายว่าด้วยการศึกษาสงฆ์ 
๒.๓ ด าเนินการยกร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์ อาทิ พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม ระเบียบ 

ข้อกฎหมายการศึกษาสงฆ์ อาทิ พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม ระเบียบข้อกฎหมายที่เก่ียวข้อง เป็นต้น 
๒.๔ รับฟังความเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไปเกี่ยวกับร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์ 
๒.๕ ด าเนินการเสนอกฎหมายการศึกษาสงฆ์ตามล าดับขั้นตอนจนแล้วเสร็จ 
๒.๖ ประกาศใช้กฎหมายการศึกษาสงฆ์ น าสู่การปฏิบัติ 
๒.๗ จัดท ากฎกระทรวง ระเบียบ วิธีปฏิบัติ รองรับกฎหมายการศึกษาสงฆ์ 

 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

๓.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ระบบการศึกษาสงฆ์และผลกระทบ จากการจัดการศึกษาปัจจุบัน น าเป็นประเด็น
พิจารณาด าเนินการ ตั้งแต่ ๑ มกราคม - กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ 

๓.๒ ตั้งคณะผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการยกร่างกฎหมายว่าด้วยการศึกษาสงฆ์  ตั้งแต่ ๑ 
มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙  

๓.๓ ด าเนินการยกร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์ อาทิ พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม ระเบียบข้อ
กฎหมายการศึกษาสงฆ์ อาทิ พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม ระเบียบข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

๓.๔ รับฟังความเห็นจากผู้เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไปเกี่ยวกับร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์ ตั้งแต่         
๑ เมษายน - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

๓.๕ ด าเนินการเสนอกฎหมายการศึกษาสงฆ์ตามล าดับขั้นตอนจนแล้วเสร็จ ตั้งแต่ ๑ กรกฎาคม -        
๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙  

 
 
 



๓๖ 

 

๓.๖ ประกาศใช้กฎหมายการศึกษาสงฆ์ น าสู่การปฏิบัติ ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐  
๓.๗ จัดท ากฎกระทรวง ระเบียบ วิธีปฏิบัติ รองรับกฎหมายการศึกษาสงฆ์ ตั้ งแต่ ๑ มีนาคม -           

๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 

ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
- มหาเถรสมาคม 
- ส านักงานแม่กองธรรม 
- ส านักงานแม่กองบาลี 
- คณะกรรมการการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 
- ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
- ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
- กระทรวงศึกษาธิการ 
- กระทรวงการคลัง 
- ส านักงบประมาณ 



๓๗ 

 

เร่ืองที่ ๒๐  การพัฒนาพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลก 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
กำรพัฒนำพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลำงทำงพระพุทธศำสนำโลก 

ปัญหา ประเทศไทยมีประชำกรนับถือพระพุทธศำสนำมำกกว่ำร้อยละ ๙๐ ได้เจริญรุ่งเรืองตั้งมั่น            
มีอิทธิพลต่อกำรเกิดขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมของชำติมำอย่ำงต่อเนื่องยำวนำน และในโอกำส          
มงคลสมัยที่พระพุทธศำสนำเจริญรุ่งเรืองครบ ๒๕๐๐ปี ในปี พ.ศ.๒๕๐๐ รัฐบำล คณะสงฆ์และประชำชนได้
ร่วมกันจัดสร้ำงพุทธมณฑลบนเนื้อที่ ๒๕๐๐ ไร่ เพ่ือเป็นพุทธำนุสรณ์ส ำคัญเพ่ือเป็นพุทธบูชำเป็นศูนย์กลำง
กำรศึกษำ ค้นคว้ำด้ำนพระพุทธศำสนำ เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชำชนชำวพุทธ เป็นสถำนที่ร่มรื่นส ำหรับ
พักผ่อนหย่อนใจและเป็นศูนย์กลำงกำรเผยแผ่  กำรแลกเปลี่ยนทำงศำสนำและวัฒนธรรม 
 ปัจจุบันกำรบริหำรพุทธมณฑลอยู่ภำยใต้คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรอนุรักษ์และพัฒนำพุทธมณฑล                       
ทั้งฝ่ำยสงฆ์และฝ่ำยฆรำวำส ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติปฏิบัติภำรกิจตำมนโยบำยของรัฐบำลและ
คณะกรรมกำรฯ ชุดดังกล่ำว ไม่มีแผนแม่บทที่เก่ียวกับกำรบริหำรกำรพัฒนำอย่ำงเป็นรูปธรรม            
 ในกำรประชุมสัมมนำประมุขสงฆ์  ผู้น ำชำวพุทธนำนำชำติจำกทั่ ว โลก เนื่ องในวันวิสำขบูชำ                     
ประจ ำ ปี พ.ศ. ๒๕๔๘ ที่ประชุมได้มีมติให้พุทธมณฑลเป็นศูนย์กลำงพระพุทธศำสนำโลก ต่อมำ ในพ.ศ.๒๕๕๕        
งำนเฉลิมฉลองพุทธชยันตี ๒๖๐๐ ปีแห่งกำรตรัสรู้ของพระพุทธเจ้ำ ตรงกับวันวิสำขบูชำโลก ประมุขสงฆ์ผู้น ำ               
ชำวพุทธนำนำชำติจำกทั่วโลก ได้ร่วมกันวำงศิลำฤกษ์ศูนย์กลำงพระพุทธศำสนำโลกอย่ำงเป็นทำงกำร                    
ณ พุทธมณฑล ปัจจุบันกำรพัฒนำพุทธมณฑลครบองค์ประกอบตำมแผนแม่บทในระยะเริ่มแรกถึงปี พ.ศ. ๒๕๒๕             
แล้ว  แต่ยังไม่สำมำรถด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมมติ และควำมคำดหวังของประมุขสงฆ์  ผู้น ำชำวพุทธนำนำชำติ      
ได้เป็นผลส ำเร็จ  เนื่องจำกขำดแผนแม่บทที่จะขับเคลื่อนเพ่ือให้พัฒนำไปสู่ควำมเป็นศูนย์กลำงพระพุทธศำสนำโลก  
จึงควรด ำเนินกำรตำมแผนแม่บทพัฒนำให้พุทธมณฑลเป็นศูนย์กลำงทำงพระพุทธศำสนำโลกโดยแท้จริงต่อไป 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ ศึกษำวิเครำะห์ ประเมินควำมคำดหวัง ในบริบทกำรเป็นศูนย์กลำงพระพุทธศำสนำโลกในทุกมิติ 
 ๒.๒ แต่งตั้งคณะท ำงำน ผู้ เชี่ยวชำญ จัดท ำแผนแม่บทในกำรพัฒนำพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลำง
พระพุทธศำสนำโลก  โดยศึกษำรำยละเอียดเกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป  
 ๒.๓ ด ำเนินกำรพัฒนำตำมแผนแม่บทหลักแต่ละด้ำนทุกมิติ โดยแสวงหำกำรมีส่วนร่วมจำกทุกองค์กรทั้ง
ภำยในประเทศและต่ำงประเทศ 
 ๒.๔ ติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรพัฒนำทุกมิติและสรุปรำยงำน 
 ๒.๕ จัดกิจกรรมพุทธศำสนำสัมพันธ์ระดับนำนำชำติ และระดับโลก เป็นระยะ ๆ  
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ๓.๑ ศึกษำวิเครำะห์ ประเมินควำมคำดหวัง ในบริบทกำรเป็นศูนย์กลำงพระพุทธศำสนำโลกในทุกมิติ 
ตั้งแต่ ๑ มกรำคม - ๓๑ มีนำคม ๒๕๕๙ 

๓.๒ แต่งตั้งคณะท ำงำน ผู้ เชี่ยวชำญ จัดท ำแผนแม่บทในกำรพัฒนำพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลำง
พระพุทธศำสนำโลก  โดยศึกษำรำยละเอียดเกี่ยวกับเรื่องท่ีจะปฏิรูป ตั้งแต่ ๑ เมษำยน - ๓๐ มิถุนำยน ๒๕๕๙ 

๓.๓ ด ำเนินกำรพัฒนำตำมแผนแม่บทหลักแต่ละด้ำนทุกมิติ โดยแสวงหำกำรมีส่วนร่วมจำกทุกองค์กร   
ทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ ตั้งแต่ ๑ พฤษภำคม - ๓๑ ธันวำคม ๒๕๕๙ 

 



๓๘ 

 

๓.๔ ติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนกำรพัฒนำทุกมิติและสรุปรำยงำน ตั้งแต่ ๑ มกรำคม 
๒๕๖๐ ถึง ๓๑ มีนำคม ๒๕๖๐ 

๓.๕ จัดกิจกรรมพุทธศำสนำสัมพันธ์ระดับนำนำชำติ และระดับโลก เป็นระยะ ๆ ตั้งแต่ ๑ มกรำคม 
๒๕๖๐ เป็นต้นไป 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีต้องใช้งบประมำณ) 
     - ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ 
 - กระทรวงกำรคลัง 
 - ส ำนักงบประมำณ 
 - องค์กรศำสนำต่ำง ๆ  
 - ส่วนรำชกำรอ่ืน ๆ  
 - ประชำชนผู้มีจิตศรัทธำ 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 - มหำเถรสมำคม 

- ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ 
 - กระทรวงกลำโหม 
 - กระทรวงมหำดไทย 
 - กระทรวงกำรคลัง 
 - ส ำนักงบประมำณ 
 - กระทรวงศึกษำธิกำร 
 - กรมประชำสัมพันธ์ 
 - องค์กรพระพุทธศำสนำในประเทศ 
 - องค์กรพระพุทธศำสนำต่ำงประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 

 

เร่ืองที่ ๒๑  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัดเป็นไปตามมาตรฐาน 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัดเป็นไปตามมาตรฐาน 

ปัญหา ทรัพย์สินของวัด เป็นสมบัติทางพระพุทธศาสนาและสมบัติของประเทศชาติมีความส าคัญในฐานะ
เป็นสถาบันหลักของชาติ ได้มาจากจิตศรัทธาของผู้บริจาค เงินอุดหนุนของเงินงบประมาณแผ่นดินอีกส่วนหนึ่ง 
มหาเถรสมาคมก าหนดให้วัดทุกวัดจัดท าระบบบัญชีทรัพย์สินของวัดให้เป็นระเบียบแบบแผน ปัจจุบันวัดโดยทั่วไป
ได้จัดท าระบบบัญชีทรัพย์สินของวัดในระดับหนึ่ง แต่ยังมิได้เป็นรูปแบบ และมาตรฐานเดียวกัน และสังคมได้ให้
ความสนใจ ติดตามที่จะทราบข้อมูล ข้อเท็จจริง เกี่ยวกับทรัพย์สินของวัด ที่จะส่งผลต่อจิตศรัทธาของ
พุทธศาสนิกชนต่อไป และเพ่ือเป็นการส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัดทั่วประเทศ
ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 

๒. วิธีการปฏิรูป 
๒.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ทบทวน ระบบระเบียบ รูปแบบ ทะเบียน บัญชี ทรัพย์สินของวัดให้เป็นมาตรฐาน

เดียวกัน 
๒.๒ ซักซ้อมแนวปฏิบัติ ก าหนดแนวปฏิบัติตามมติมหาเถรสมาคมว่าด้วยการจัดท าระบบบัญชีทรัพย์สิน

ของวัดแจ้งให้วัดทุกวัดด าเนินการ 
๒.๓ จัดท าระบบรูปแบบทะเบียนบัญชีทรัพย์สินของวัดทั้งอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ เป็นแบบ

แผนมาตรฐานเดียวกัน สามารถน าไปปฏิบัติได้ 
๒.๔ ส่งเสริมสนับสนุนแนะน าช่วยเหลือให้วัดทั่วประเทศได้น าระบบรูปแบบ ทะเบียนบัญชีทรัพย์สินของ

วัดตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไปด าเนินการ 
๒.๕ ก าหนดเรื่องการจัดท าระบบบัญชีการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐานเป็นตัวชี้วัด

ส าคัญของงานการพระพุทธศาสนาในทุกระดับ 
๒.๖ ส่งเสริมสนับสนุนเจ้าคณะปกครองทุกระดับให้ก ากับติดตาม ตรวจสอบ ดูแล แนะน าช่วยเหลือให้วัด

ได้จัดท าบัญชีทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
๓.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ทบทวน ระบบระเบียบ รูปแบบ ทะเบียน บัญชี ทรัพย์สินของวัดให้เป็นมาตรฐาน

เดียวกัน ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ 
๓.๒ ซักซ้อมแนวปฏิบัติ ก าหนดแนวปฏิบัติตามมติมหาเถรสมาคมว่าด้วยการจัดท าระบบบัญชีทรัพย์สิน

ของวัดแจ้งให้วัดทกุวัดด าเนินการ ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
๓.๓ จัดท าระบบรูปแบบทะเบียนบัญชีทรัพย์สินของวัดทั้งอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ เป็นแบบ

แผนมาตรฐานเดียวกัน สามารถน าไปปฏิบัติได้ ตั้งแต่ ๑ กรกฎาคม - ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
๓.๔ ส่งเสริมสนับสนุนแนะน าช่วยเหลือให้วัดทั่วประเทศได้น าระบบรูปแบบ ทะเบียนบัญชีทรัพย์สินของ

วัดตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไปด าเนินการ ตั้งแต่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ - ๓๑ มกราคม ๒๕๖๐ 
๓.๕ ก าหนดเรื่องการจัดท าระบบบัญชีการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐานเป็นตัวชี้วัด

ส าคัญของงานการพระพุทธศาสนาในทุกระดับ ตั้งแต่ ๑ กุมภาพันธ์ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐  
๓.๖ ส่งเสริมสนับสนุนเจ้าคณะปกครองทุกระดับให้ก ากับติดตาม ตรวจสอบ ดูแล แนะน าช่วยเหลือให้วัด

ได้จัดท าบัญชีทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐาน ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
 
 



๔๐ 

 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ (กรณีที่ต้องใช้งบประมาณ) 
- ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

- มหาเถรสมาคม  
- ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
- เจ้าคณะปกครองสงฆ์ทุกระดับ 
- ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด 
- วัดทุกวัดทั่วประเทศ 

 
 
เร่ืองที่ ๒๒  การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาของชาติ ในการบรรจุวิชาการทางพระพุทธศาสนา 

ไว้ในหลักสูตร 
 

๑. แผนการปฏิรูป 

การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาของชาติในการบรรจุวิชาการทางพระพุทธศาสนาไว้ในหลักสูตร 
 

 ปัญหา ผลผลิตทางการศึกษาไทยที่ผ่านมาพบว่า ผู้ส าเร็จการศึกษาแต่ละระดับขาดคุณลักษณะที่พึงประสงค์
เกี่ยวกับคุณธรรมทางศาสนา มีทัศนคติที่เป็นอุปสรรคต่อการสร้างคุณธรรมแก่ชีวิตและสังคม มีการเอารัดเอาเปรียบ 
แก่งแย่ง สร้างปัญหาในสังคม มีแนวโน้มที่เพ่ิมขึ้นจนน าไปสู่ภาวะวิกฤติทางคุณธรรมในสังคมได้ 

หลักสูตรการศึกษาที่ผ่านมา มักมุ่งเน้นส่งเสริมการเรียนรู้ทางภาคความรู้วิชาการ และทักษะประสบการณ์ 
เป็นหลักมิได้มุ่งเน้นการสร้างความตระหนัก การปลูกฝัง การยึดมั่นในหลักคุณธรรมทางศาสนาอย่างจริงจัง        
ไม่ปรากฏเนื้อหาสาระหลักสูตรที่น าหลักวิชาการทางศาสนาเข้าบรรจุในหลักสูตรแต่ประการใด อีกท้ังประเทศไทย
มีประชากรผู้นับถือพระพุทธศาสนาไม่ต่ าว่าร้อยละ ๙๐ ของประชากรทั้งหมด 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 

๒.๑ ผลักดันให้มีการทบทวน และปฏิรูปหลักสูตรการศึกษาของชาติวิชาการพระพุทธศาสนาทุกระดับใหม่
โดยเร่งด่วน ผ่านองค์กรหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒.๒ ผลักดันให้มีคณะผู้รอบรู้ทางด้านวิชาการพระพุทธศาสนาเข้าไปมีส่วนร่วมในการปฏิรูปหลักสูตร
การศึกษาพระพุทธศาสนา ในการปฏิรูปหลักสูตรการศึกษาของชาติในทุกระดับการศึกษา 

๒.๓ ศึกษาวิเคราะห์ประเด็นส าคัญของหลักสูตรการศึกษาท่ีสามารถเชื่อมโยงการสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
แก่ผู้เรียน และผู้ส าเร็จการศึกษาได้อย่างแท้จริง 

๒.๔ ก าหนดหลักสูตรการศึกษาทุกระดับให้มีกลุ่มสาระหรือรายวิชาพระพุทธศาสนาไว้โดยชัดเจน และ
น าไปจัดการศึกษาได้จริงโดยต่อเนื่องทุกระดับการศึกษา 

๒.๕. น าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการศึกษาในทุกระดับการศึกษา 
 

 
 
 
 



๔๑ 

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
๓.๑ ตั้งคณะผู้รับผิดชอบเข้ามีส่วนร่วมในหารปฏิรูปหลักสูตรให้มีวิชาการพระพุทธศาสนาในหลักสูตร

การศึกษาตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙  
๓.๒ ตั้ งคณะผู้ทรงคุณวุฒิ ทางพระพุทธศาสนาเข้ามีส่วนร่วมในการยกร่างหลักสูตรวิชาการ

พระพุทธศาสนาทุกระดับการศึกษาตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙    
๓.๓ น าร่างหลักสูตรการศึกษาส่วนที่เกี่ยวข้องกับวิชาการพระพุทธศาสนาไปรับฟังข้อคิดเห็นจากภาคส่วน

ที่เก่ียวข้องตั้งแต่ ๑ ตุลาคม - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙  
๓.๔ ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาของชาติที่บรรจุวิชาการทางพระพุทธศาสนาในทุกระดับการศึกษา 

ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐   
๓.๕ น าหลักสูตรการศึกษาไปใช้จัดการศึกษาในทุกระดับการศึกษาทั่วประเทศ  

 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ  

- กระทรวงศึกษาธิการ 
- ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

- มหาเถรสมาคม 
- กระทรวงศึกษาธิการ 
- ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
- มหาวิทยาลัยสงฆ์ท้ัง ๒ แห่ง 
- สถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

 

ด้านการปฏิรูปเร็ว (Quick win) 
เรื่องที่ ๒๓  การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาฟุตบอลสันติสุขคัพ 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
 ๑.๑  การให้การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาฟุตบอลสันติสุขคัพ 
 ๑.๒ ร่วมประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม 

 ปัญหา เนื่องจากความแตกต่างของประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้อันเป็นผลสืบเนื่องมาจาก 
ความแตกต่างทางด้านเชื้อชาติ ศาสนา อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ทัศนคติ ความเชื่อ และพฤติกรรมของท้องถิ่น ยังคง
เป็นต้นตอของปัญหาความขัดแย้งทางความคิด จนน ามาสู่เหตุการณ์ที่ไม่พึงปรารถนา และแม้ว่าภาครัฐจะด าเนิน
มาตรการหลายประการเพ่ือลดปัญหาความแตกต่างอย่างต่อเนื่องก็ตาม แต่เหตุการณ์ก็ยังไม่มีท่าทีที่จะยุติลงอย่าง
รวดเร็ว เมื่อเป็นเช่นนี้ การด าเนินบทบาทในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม   
ขจัดความรู้สึกเหลื่อมล้ าของพ่ีน้องประชาชน จึงควรน าการกีฬามาใช้ให้เกิดประโยชน์ ซึ่งในระยะเวลาที่ผ่านมา 
สภาปฏิรูปแห่งชาติ โดยคณะกรรมาธิการปฏิรูปการกีฬา ได้เคยด าเนินโครงการการใช้กีฬาเพ่ือสร้างสันติสุขอย่าง
ยั่งยืนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่มีเป้าหมายในการน ามาสู่การสร้างความรัก ความสามัคคี และความ
ปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ 
 ซ่ึงในอดีตที่ผ่านมา คณะกรรมาธิการปฏิรูปการกีฬา สภาปฏิรูปแห่งชาติ ได้จัดโครงการการใช้กีฬาเพ่ือสร้าง
สันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยจัดกีฬาบางชนิดลงไปในพ้ืนที่  เช่น ฟุตบอล มวย เป็นต้น ปรากฏว่าได้รับ
ความสนใจจากพ่ีน้องประชาชนเป็นอย่างมาก และที่ส าคัญคือพ่ีน้องประชาชนต่างมีความยินดีที่ตนเองได้รับการ
เอาใจใส่ดูแลเรื่องของการกีฬา จึงเป็นบทพิสูจน์ให้เห็นว่า การกีฬาคือ กุญแจส าคัญที่น าพาซึ่งสันติสุขในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
  ๒.๑ ประสานงานกับสมาคมฟุตบอลแห่งประเทศไทยในการสนับสนุนอุปกรณ์และการอบรมผู้ตัดสิน 

๒.๒ ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุรัฐสภา ในการประชาสัมพันธ์ 

  แนวทางแก้ไข คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการปฏิรูปเร็ว  จึงจะเร่งด าเนิน
โครงการกีฬาเพ่ือสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพ่ือร่วมแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ โดยเป็นกิจกรรมใหม่ใน
ลักษณะของการต่อยอดกิจกรรมที่เคยด าเนินการจนส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้วจากการด าเนินงานในบทบาทบาทของ
คณะกรรมาธิการปฏิรูปการกีฬา สภาปฏิรูปแห่งชาติ เพ่ือเป็นการตอบสนองความต้องการของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต ้

 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ๓.๑ ประสานงานกับสมาคมฟุตบอลแห่งประเทศไทยในการสนับสนุนอุปกรณ์และการอบรมผู้ตัดสิน  
ระหว่างเดือนเมษายน - สิงหาคม ๒๕๕๙ 

๓.๒ ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุรัฐสภา ในการประชาสัมพันธ์ ระหว่างเดือน
มีนาคม - สิงหาคม ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 

 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  งบประมาณของกองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า   
 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า  
 ๕.๒ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 
เร่ืองที่ ๒๔  การสร้างองค์ความรู้ และเสริมทักษะในกีฬาวอลเล่ย์บอลให้แก่เยาวชน 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
 การจัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะการเล่นกีฬาวอลเล่ย์บอลสัญจรในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 จัดหน่วยฝึกอบรมวอลเล่ย์บอล (Volleyball Champ)  เพ่ือให้ความรู้ที่ถูกต้องในการเล่นและแข่งขัน
วอลเล่ย์บอลให้แก่เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้ง สนับสนุนอุปกรณ์ส าหรับการฝึกซ้อม
และแข่งขัน   
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ประมาณ ๑ เดือน ซึ่งจะต้องพิจารณาถึงความพร้อมของทีมวอลเลย์บอลอีกครั้งหนึ่ง 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  ๔.๑ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า 
  ๔.๒ กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
       ๕.๑ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า  
  ๕.๒ กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
  ๕.๓ สมาคมวอลเล่ย์บอลแห่งประเทศไทย 
 ๕.๔ ภาคเอกชน 
 ๕.๕ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 

 

เรื่องที่ ๒๕  การสร้างองค์ความรู้ และเสริมทักษะการชกมวยไทยให้แก่เยาวชน 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
 การจัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะการชกมวยไทยให้แก่เยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 จัดกิจกรรมน า สิบเอก สมบัติ (บัวขาว) บัญชาเมฆ ไปให้ความรู้ และฝึกอบรมเพ่ือเสริมทักษะการชกมวยไทย
ให้แก่เยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้ 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ประมาณ ๑ สัปดาห ์ซึ่งจะต้องพิจารณาถึงความพร้อมของ สิบเอก สมบัติ (บัวขาว) บัญชาเมฆ อีกครั้งหนึ่ง 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  ๔.๑ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า   
  ๔.๒ กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า  
  ๕.๒ กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
  ๕.๓ ภาคเอกชน 
 ๕.๔ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 

เร่ืองที่ ๒๖  การสร้างองค์ความรู้และเสริมทักษะการเล่นฟุตบอลให้แก่เยาวชน 
 

๑. แผนการปฏิรูป 
 การจัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะการเล่นฟุตบอลให้แก่เยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 จัดกิจกรรมน าผู้ฝึกสอนจากสโมสรฟุตบอลพรีเมียร์ลีกอังกฤษ ไปให้ความรู้และฝึกอบรมเพ่ือเสริมทักษะการ
เล่นฟุตบอลให้แก่เยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้ 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 ประมาณ ๑ สัปดาห์ ซึ่งจะต้องพิจารณาถึงความพร้อมของสโมสรฟุตบอลพรีเมียร์ลีกอังกฤษ อีกครั้งหนึ่ง 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  ๔.๑ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า   
  ๔.๒ กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า  
  ๕.๒ กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
  ๕.๓ ภาคเอกชน 
 ๕.๔ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 



๔๕ 

 

เร่ืองที่ ๒๗  การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาท้องถิ่น 
 
๑. แผนการปฏริูป 
 ๑.๑ การให้การสนับสนุนการแข่งขันกีฬาปันจักสีลัต และเรือพาย 
 ๑.๒ การร่วมประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม 
 

๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ ประสานงานกับสมาคมกีฬาปันจักสีลัตแห่งประเทศไทย และสมาคมเรือพายแห่งประเทศไทย 
ในการสนับสนุนการแข่งขัน 

๒.๒ ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทยและสถานีวิทยุรัฐสภา ในการประชาสัมพันธ์ 
 

๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
๓.๑ กีฬาปันจักสีลัต  เดือนมีนาคม - เมษายน ๒๕๕๙ 
๓.๒ กีฬาเรือพาย      เดือนสิงหาคม - กันยายน ๒๕๕๙ 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  ๔.๑ กีฬาปันจักสีลัต  
    ๔.๑.๑ สถาบันการพลศึกษา 
   ๔.๑.๒ สมาคมกีฬาปันจักสีลัตแห่งประเทศไทย 

๔.๒ กีฬาเรือพาย สมาคมเรือพายแห่งประเทศไทย 
 

๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ สถาบันการพลศึกษา 
  ๕.๒ สมาคมกีฬาปันจักสีลัตแห่งประเทศไทย 
  ๕.๓ สมาคมเรือพายแห่งประเทศไทย 
 ๕.๔ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 



๔๖ 

 

เร่ืองที่ ๒๘  การสร้างองค์ความรู้ และพัฒนาทักษะทางกีฬาของเด็ก เยาวชน และคนพิการ 
 
๑. แผนการปฏริูป 
 ๑.๑ การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางกีฬาชนิดต่างๆ ให้แก่เด็ก เยาวชน และคนพิการในจังหวัดชายแดน
ภาคใต ้
 ๑.๒ การจัดท าธนาคารอุปกรณ์กีฬา (Sport Bank) 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 

๒.๑ ประสานงานกับสมาคมกีฬาต่างๆ ในการสนับสนุนการพัฒนาทักษะทางกีฬาของเด็กและเยาวชน       
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ อาทิ กรีฑา ตระกร้อ แบดมินตัน เทควันโด้ ฟุตซอล  ตลอดจน การส่งเสริมกีฬาคนพิการ 
 ๒.๒ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ในการวางแผน และจัดท าธนาคารอุปกรณ์กีฬา 
(Sport Bank) 

 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

๓.๑ การพัฒนาทักษะทางกีฬา ประมาณ ๑ เดือน ซึ่งจะต้องพิจารณาถึงความพร้อมของสมาคมกีฬา และ
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องอีกครั้งหนึ่ง 

๓.๒ การจัดท าธนาคารอุปกรณ์กีฬา  เดอืนธันวาคม ๒๕๕๘ - มกราคม ๒๕๖๐ 
 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  ๔.๑ การพัฒนาทักษะทางกีฬา งบประมาณของกองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร  
ภาค ๔ ส่วนหน้า   
  ๔.๒ การจัดท าธนาคารอุปกรณ์กีฬา งบประมาณของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า 
  ๕.๒ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
  ๕.๓ สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทยที่ร่วมโครงการ 
 ๕.๔ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 



๔๗ 

 

เร่ืองที่ ๒๙  การสร้างโอกาสทางการกีฬาให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับบาดเจ็บและพิการ  
   โครงการ “สานฝันฮีโร่” 
 
๑. แผนการปฏริูป 
 โครงการ“สานฝันฮีโร่” โดยการน าเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับบาดเจ็บและพิการจากการปฏิบัติหน้าที่  เข้ารับการ 
ฝึกทักษะกีฬาชนิดต่างๆ เพ่ือพัฒนาต่อยอดทางการกีฬา 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 

ประสานงานกับกระทรวงกลาโหม คณะกรรมการพาราลิมปิกแห่งประเทศไทย สมาคมกีฬาต่างๆ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับบาดเจ็บและพิการจากการปฏิบัติหน้าที่ไปพัฒนาต่อยอด
ทางการกีฬา 

 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
 เดือนธันวาคม ๒๕๕๘ – ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 
๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  ๔.๑ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า   
  ๔.๒ ศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรภาค ๔ ส่วนหน้า 
 ๕.๒ ศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  ๕.๓ คณะกรรมการพาราลิมปิกแห่งประเทศไทย 

๕.๔ ภาคเอกชน 
 ๕.๕ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 



๔๘ 

 

เร่ืองที่ ๓๐  การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน โครงการ “เยาวชนไทยใต้ฟ้าเดียวกัน” 
 
๑. แผนการปฏริูป 
  โครงการ “เยาวชนไทยใต้ฟ้าเดียวกัน” โดยการจัดกิจกรรมน าเด็กและเยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ไปแลกเปลี่ยนประสบการณ ์และมุมมองในพ้ืนที่อ่ืนทั่วประเทศ 

 ปัญหา โดยพื้นฐานของปัญหาเกิดจากความแตกต่างของประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้อันเป็นผล
สืบเนื่องมาจากความแตกต่างทางด้านเชื้อชาติ ศาสนา อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ทัศนคติ ความเชื่อและพฤติกรรมของ
ท้องถิ่น เช่นเดียวกับปัญหาของโครงการกีฬาเพ่ือสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้   

 
๒. วิธีการปฏิรูป 
  ๒.๑ ประสานงานกับกองทัพอากาศในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และมุมมองในพ้ืนที่อ่ืน 
ทั่วประเทศ จ านวน ๘ รุ่นๆ ละ ๙๐ คน 
  ๒.๒ ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุรัฐสภา ในการประชาสัมพันธ์ 

แนวทางแก้ไข ภาครัฐได้พยายามที่จะคลี่คลายปัญหาโดยสร้างความเข้าใจ เปิดมุมมอง และแลกเปลี่ยน
ทัศนคติของประชาชนในพ้ืนที่เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางกระแสความคิด ซึ่งจะน ามาสู่การปรับระดับความ       
เท่าเทียมทางความคิดให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  กับประชาชนในพ้ืนที่อ่ืน จึงน ามาสู่การจัด
กิจกรรมการน าเด็ก เยาวชน และประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพ่ือแลกเปลี่ ยนประสบการณ์และ
พัฒนาสัมพันธ์กับเด็ก เยาวชน และประชาชนนอกพ้ืนที่ 

 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

ประมาณ ๔ เดือน โดยแบ่งเป็น ๘ รุ่นๆ ละ ๒ สัปดาห์ ซึ่งจะเริ่มในเดือนมีนาคม ๒๕๕๙ 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  กองทัพอากาศ 
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
       ๕.๑ กองทัพอากาศ 
 ๕.๒ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 



๔๙ 

 

เร่ืองที่ ๓๑ การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ของพี่น้องประชาชน โครงการ “ชุมชนสัมพันธ์” 
 
๑. แผนการปฏริูป 
  โครงการ “ชุมชนสัมพันธ์” โดยการจัดกิจกรรมน าประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ไปแลกเปลี่ยน
ประสบการณ ์และมุมมองในพ้ืนที่ภาคเหนือ 
 
๒. วิธีการปฏิรูป 
 ๒.๑ ประสานงานกับกองทัพอากาศในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ์และมุมมองของไทยพุทธ
และไทยมุสลิมในพ้ืนที่ภาคเหนือจ านวน ๒ รุ่นๆ ละ ๖๐ คน 
  ๒.๒ ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุรัฐสภา ในการประชาสัมพันธ์ 
 
๓. ก าหนดเวลาการปฏิรูป 

ประมาณ ๑ เดือน โดยแบ่งเป็น ๒ รุ่นๆ ละ ๒ สัปดาห์ ซึ่งจะเริ่มในเดือนมกราคม ๒๕๕๙ 
 

๔. แหล่งที่มาของงบประมาณ 
  กองทัพอากาศ 
 
๕. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   
       ๕.๑ กองทัพอากาศ 
 ๕.๒ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม  
และจริยธรรม 
 
 

-------------------------------------- 



๕๐ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านโครงสร้างการกีฬา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑. การจัดต้ัง
มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ 

การจัดตั้งมหาวิทยาลยัการกีฬา
แห่งชาติ 

๑. จัดท าโครงการจดัตั้ง 
๒. ประชาสัมพันธ์แนวนโยบาย สร้าง
ความเข้าใจ และรวบรวมความคดิเห็น
ย้อนกลับจากผูบ้ริหารและบุคลากร 
และท าการสังเคราะหเ์พื่อใช้เป็นข้อมูล
พื้นฐานประกอบการตัดสินใจ 
๓. วิเคราะห์ ระดมสมอง ศึกษา/
ทบทวนแนวคิดและหลักการที่เกีย่วข้อง 
เพื่อก าหนดเป็นกรอบแนวทางการ
ปฏิบัต ิ
๔. ศึกษาความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้ (Feasibility Study) 
๕. พิจารณาร่างกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง
น าส่ง ครม. และ สนช. 
๖. เสนอรัฐบาลผ่านกระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา และ
กระทรวงศึกษาธิการ 
๗. รับฟังความคดิเห็นจากประชาชน
และผูเ้กี่ยวข้องจากท้องถิ่น ประเมนิผล
เบื้องต้นสภาพแวดล้อม 
๘. ก าหนดวสิัยทัศน์ ภารกิจ 
สภาพแวดล้อมองค์กร และแปลงแผน
กลยุทธ์สู่การปฏิบัต ิ
๙. จัดท าแผนควบคุม ตดิตาม 
ประเมินผลตัวช้ีวัด 
๑๐. ลงมือปฏิบัติ ควบคุมและ
ประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้ปฏิบัต ิ

 
 
 
 
 

 
       ระยะที่ ๑  
       ใช้เวลา ๙ – ๑๒ เดือน 
      (มกราคม - ธันวาคม ๒๕๕๙) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ระยะที่ ๒  
       ใช้เวลา ๙ เดือน 
      (มกราคม – กันยายน ๒๕๖๐) 

๑. ส านักงบประมาณ 
๒. สถาบันการพลศึกษา 
 

๑. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๒. สถาบันการพลศึกษา 
๓. ส านักงานคณะกรรมการ 
    การอุดมศึกษา 
๔. ส านักงบประมาณ 
๕. ส านักงานคณะกรรมการ 
    กฤษฎีกา 
๖. ส านักงานคณะกรรมการ 
    พัฒนาระบบราชการ 
๗. ส านักงานคณะกรรมการ 
    ข้าราชการพลเรือน 

 



๕๑ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านโครงสร้างการกีฬา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๒. การจัดต้ัง
คณะกรรมการนโยบาย 
การกีฬาแห่งชาติ 

การจัดตั้งคณะกรรมการนโยบายการ
กีฬาแห่งชาติ 

๑. วิเคราะห์ ระดมสมอง 
ก าหนดทิศทาง ประเมิน
ทางเลือก 
๒. จัดท าโครงการจดัตั้ง 
๓. เผยแพร่ท าความเข้าใจ 
ประสานงานหน่วยงานเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะ 
๔. รับฟังความคดิเห็นจาก
ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจาก
ท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้น
สภาพแวดล้อม 
๕. พิจารณาร่างกฎหมายที่
เกี่ยวข้องเสนอ ครม. และ สนช. 
๖. พิจารณาความเป็นไปได้และ
การก าหนดแผนกลยุทธ์บน
รากฐานของโอกาสและอุปสรรค 
๗. ก าหนดวสิัยทัศน์ ภารกิจ 
สภาพแวดล้อมองค์กร และ
แปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัต ิ
๘. จัดท าแผนควบคุม ตดิตาม 
ประเมินผลตัวช้ีวัด 
๙. ลงมือปฏิบตัิ ควบคุมและ
ประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้
ปฏิบัต ิ
 
 

 
 
 
 
 
 
       ระยะที่ ๑  
       ใช้เวลา ๙ – ๑๒ เดือน 
      (มกราคม - ธันวาคม ๒๕๕๙) 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ระยะที่ ๒  
       ใช้เวลา ๙ เดือน 
      (มกราคม – กันยายน ๒๕๖๐) 

๑. ส านักงบประมาณ 
๒. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๓. กรมพลศึกษา 
๔. การกีฬาแห่งประเทศไทย 
 

๑. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๒. กรมพลศึกษา 
๓. การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๔. สถาบันการพลศึกษา 
๕. ส านักงานคณะกรรมการ 
    กฤษฎีกา 
๖. ส านักงบประมาณ 
๗. ส านักงานคณะกรรมการ 
    พัฒนาระบบราชการ 
๘. ส านักงานคณะกรรมการ 
    ข้าราชการพลเรือน 

 



๕๒ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านโครงสร้างการกีฬา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๓. การจัดต้ังสถาบัน
วิทยาศาสตร์การกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

การจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร ์
การกีฬาแห่งประเทศไทย 

๑. วิเคราะห์ ระดมสมอง 
ก าหนดทิศทาง ประเมิน
ทางเลือก 
๒. จัดท าโครงการจดัตั้ง 
๓. เผยแพร่ท าความเข้าใจ 
ประสานงานหน่วยงานเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะ 
๔. รับฟังความคดิเห็นจาก
ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจาก
ท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้น
สภาพแวดล้อม 
๕. พิจารณาร่างกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง น าส่ง ครม. และ สนช. 
๖. พิจารณาความเป็นไปได้และ
การก าหนดแผนกลยุทธ์บน
รากฐานของโอกาสและอุปสรรค 
๗. ก าหนดวสิัยทัศน์ ภารกิจ 
สภาพแวดล้อมองค์กร และ
แปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัต ิ
๘. จัดท าแผนควบคุม ตดิตาม 
ประเมินผลตัวช้ีวัด 
๙. ลงมือปฏิบตัิ ควบคุมและ
ประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้
ปฏิบัต ิ
 
 

 
 
 
 
 
 
       ระยะที่ ๑  
       ใช้เวลา ๙ – ๑๒ เดือน 
     (มกราคม - ธันวาคม ๒๕๕๙) 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ระยะที่ ๒  
       ใช้เวลา ๙ เดือน 
      (มกราคม – กันยายน ๒๕๖๐) 

๑. ส านักงบประมาณ 
๒. กระทรวงการท่องเที่ยว    
    และกีฬา 
๓. กรมพลศึกษา 
๔. การกีฬาแห่งประเทศไทย 
 

๑. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๒. กรมพลศึกษา 
๓. การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๔. สถาบันการพลศึกษา 
๕. ส านักงานคณะกรรมการ 
    กฤษฎีกา 
๖. ส านักงบประมาณ 
๗. ส านักงานคณะกรรมการ 
    พัฒนาระบบราชการ 

 



๕๓ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านโครงสร้างการกีฬา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๔. โครงการตรากฎหมาย 
และการปรับปรุง แก้ไข
กฎหมายการกีฬา 

๑. การปรับปรุงกฎหมายท้องถิ่น 
๒. การจดัท าร่าง พรบ.มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาต ิพ.ศ. .... 
๓. การจดัท าร่าง พรบ.
คณะกรรมการนโยบายการกีฬา
แห่งชาติ พ.ศ. .... 
๔. การจดัท าร่าง พรบ. ปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. ... 
๕. การจดัท าร่าง พรบ.วิชาชีพ 
๖. การจดัท าระบบอนุญาโตตลุาการ 
๗. การปรับปรุงกฎหมายกีฬา 
๘. การปรับปรุงกฎหมายนักกีฬา 
๙. การแกไ้ขกฎหมายกีฬาให้ทันสมัย 
๑๐. การแก้ไข พรบ.ปรับปรุง
กระทรวงฯ 
๑๑. การแก้ไขกฎกระทรวงฯ 
๑๒. การปรับปรุงกฎหมายอื่น  
(ด้านเศรษฐกิจ)  
 
 
 
 
 

๑. ติดตามการยกร่าง พ.ร.บ. 
ของสภาปฏิรปูแห่งชาติ จ านวน 
๓ ฉบับ ให้เป็นไปตามขั้นตอน
การเสนอกฎหมาย 
๒. วิเคราะห์ ระดมสมอง 
ก าหนดทิศทาง ประเมิน
ทางเลือกในการตราและแกไ้ข 
กฎหมายใหม ่
๒. การปรับปรุง 
๓. การแกไ้ข 
 

        
 
       ระยะที่ ๑  
       ใช้เวลา ๖ เดือน 
       (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙) 
 
 
       
  ระยะที่ ๒  
       ใช้เวลา ๑๒ เดือน 
       (กรกฎาคม ๒๕๕๙ – มถิุนายน  
        ๒๕๖๐) 

  ๑. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๒. กรมพลศึกษา 
๓. การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๔. สถาบันการพลศึกษา 
๕. ส านักงานคณะกรรมการ 
    กฤษฎีกา 
๖. ส านักงบประมาณ 
๗. ส านักงานคณะกรรมการ 
    พัฒนาระบบราชการ 
๘. ส านักงานคณะกรรมการ 
    ข้าราชการพลเรือน 

 

 



๕๔ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านโครงสร้างการกีฬา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๕. โครงการจัดต้ังกระทรวง
การกีฬา 

การตั้งกระทรวงการกีฬา ๑. วิเคราะห์ ระดมสมอง 
ก าหนดทิศทาง ประเมิน
ทางเลือก 
๒. จัดท าโครงการจดัตั้ง 
๓. เผยแพร่ท าความเข้าใจ 
ประสานงานหน่วยงานเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะ 
๔. รับฟังความคดิเห็นจาก
ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องจาก
ท้องถิ่น ประเมินผลเบื้องต้น
สภาพแวดล้อม 
๕. พิจารณาร่างกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง น าส่ง ครม. และ สนช. 
๖. พิจารณาความเป็นไปได้และ
การก าหนดแผนกลยุทธ์บน
รากฐานของโอกาสและอุปสรรค 
๗. ก าหนดวสิัยทัศน์ ภารกิจ 
สภาพแวดล้อมองค์กร และ
แปลงแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัต ิ
๘. จัดท าแผนควบคุม ตดิตาม 
ประเมินผลตัวช้ีวัด 
๙. ลงมือปฏิบตัิ ควบคุมและ
ประเมินผลแผนกลยุทธ์ที่ได้
ปฏิบัต ิ

       ระยะที่ ๑  
       ใช้เวลา ๖ เดือน 
       (มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        ระยะที่ ๒  
        ใช้เวลา ๑๒ เดือน 
       (กรกฎาคม ๒๕๕๙ – มิถุนายน  
        ๒๕๖๐) 

๑. ส านักงบประมาณ 
๒. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๓. กรมพลศึกษา 
๔. การกีฬาแห่งประเทศไทย 

๑. กระทรวงการท่องเที่ยว 
    และกีฬา 
๒. กรมพลศึกษา 
๓. การกีฬาแห่งประเทศไทย 
๔. สถาบันการพลศึกษา 
๕. ส านักงานคณะกรรมการ 
    กฤษฎีกา 
๖. ส านักงบประมาณ 
๗. ส านักงานคณะกรรมการ 
    พัฒนาระบบราชการ 
๘. ส านักงานคณะกรรมการ 
    ข้าราชการพลเรือน 

 

 



๕๕ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านบริหารจัดการการกีฬา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลา 
การปฏิรูป 

แหล่งที่มา 
ของงบประมาณ  

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

๖. การพิจารณา
แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ 

๑.๑ เสนอบรรจุโครงการตามแผน
ปฏิรูปการกีฬา ลงในแผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ.๒๕๖๐– 
๒๕๖๔) 
๑.๒ ก ากับดูแลการปฏิบัติงานตาม
แผนพัฒนาการกีฬาฯ 

๑.๑ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา รวมทั้งส่วนราชการที่เกีย่วขอ้ง เพื่อจัดท า
แผนการพัฒนาการกีฬาฯ  จนผ่านความเห็นชอบ
ของคณะรัฐมนตร ี
๑.๒ ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
แผนพัฒนาการกีฬาฯ 

๑.๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ – 
มิถุนายน ๒๕๕๙ 
 
 
๑.๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

- กระทรวงการ 
ท่องเที่ยวและกีฬา 
 

๑.๑ กระทรวงการท่อง 
เที่ยวและกีฬา 
๑.๒ ส่วนราชการที่เกีย่วข้อง 
๑.๓ กมธ.ฯ 

๗. การปฏิรูปโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านการกีฬา 
 

๒.๑ ผลักดันให้กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง จดัหา
และบรหิารจดัการโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านการกีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
๒.๒ ก ากับดูแลการปฏิบตัิงานตาม
แนวทางการบริหารจัดการโครงสรา้งฯ 

๒.๑ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง และองค์การ
ปกครองท้องถิ่น จัดหาและจดัการโครงสร้าง
พื้นฐานด้านการกีฬา ทั้งสถานท่ี อุปกรณ์กีฬา 
บุคลากร ช่ัวโมงพลศึกษา และองค์ความรู ้
๒.๒ ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตาม 
แนวทางการบริหารจัดการ 

๒.๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ – 
กันยายน ๒๕๕๙ 
 
 
 
๑.๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

๒.๑ กระทรวงการ 
ท่องเที่ยวและกีฬา 
๒.๒ หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

๒.๑ กระทรวงการท่อง 
เที่ยวและกีฬา 
๒.๒ ส่วนราชการที่เกีย่วข้อง 
๒.๓ องค์การปกครอง
ท้องถิ่น 
๒.๔ กมธ.ฯ 

๘. การส่งเสริม
อุตสาหกรรมการกีฬา 
 

การสร้างและพัฒนาบรรยากาศ
ทางการลงทุนให้เอื้ออ านวยต่อการ
ประกอบการของนักลงทุนและ
ภาคเอกชน 
 

ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
ส่วนราชการและหน่วยงานที่เกีย่วข้องในการ
ก าหนดมาตรการใหค้วามช่วยเหลอืด้านการ
ประกอบการทางการกีฬา อาทิ ให้สิทธิประโยชน์ 
ส่งเสริมการลงทุน สร้างตราสินค้า(Brand) ส่งออก 
และน าเข้า เพ่ือสร้างโอกาสให้แกภ่าคธุรกิจ  

ธันวาคม ๒๕๕๘ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

๓.๑ กระทรวงการ 
ท่องเที่ยวและกีฬา 
๓.๒ ส่วนราชการและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

๓.๑ กระทรวงการท่อง 
เที่ยวและกีฬา 
๓.๒ ส่วนราชการและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๓.๓ กมธ. ฯ 

๙. การจัดต้ังสถาบัน
พัฒนาการกีฬาคนพิการ 
 
 

๔.๑ การพัฒนาสมรรถภาพของคน 
พิการและนักกีฬาคนพิการได้รับความ
เสมอภาคในการออกก าลังกายและ
การเล่นกีฬาได้ตามมาตรฐานสากล 
๔.๒ การพิจารณาจัดตั้งสถาบันพัฒนา 
การกีฬาคนพิการ 

๔.๑ ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยว 
และกีฬา ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง และสมาคมกีฬา
ในการส่งเสริมการการพัฒนาสมรรถภาพของคน 
พิการและนักกีฬาคนพิการ 
๔.๒ พิจารณาร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องในการก าหนดแนวทางจัดตั้งสถาบัน
พัฒนาการกีฬาคนพิการ 

๔.๑ ธันวาคม ๒๕๕๘ – 
พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 
 
๔.๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ – 
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

๔.๑ กระทรวงการ 
ท่องเที่ยวและกีฬา 
๔.๒ ส่วนราชการ และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๔.๓ สมาคมกีฬาท่ี
เกี่ยวข้อง 

๔.๑ กระทรวงการท่อง 
เที่ยวและกีฬา 
๔.๒ ส่วนราชการและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๔.๓ สมาคมกีฬาท่ีเกี่ยวข้อง 
๔.๔ กมธ. ฯ 



๕๖ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านศิลปะ) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของ
งบประมาณ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑๐. การสร้างเครือข่าย
วัฒนธรรมเพ่ือความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ผนึกพลังของคนไทยทั้งชาติทุกหน่วย  
ทั้งประชาชน ชุมชน ภาคราชการและ
ภาคเอกชน ในการร่วมมือร่วมใจกนัมา
จัดระบบการบรหิารจดัการงาน
วัฒนธรรม เพื่อขับเคลื่อนการปฏิรปู
ประเทศด้านวัฒนธรรม 

๑. การพัฒนาและขับเคลื่อนการบริหารจดัการ
งานวัฒนธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

ระหว่างเดือนมกราคม  
– ธันวาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ๒. การเตรียมการขอตั้งงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 

ระหว่างเดือนมกราคม  
– ธันวาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

๑๑. การส่งเสริมให้มีการ
พัฒนาด้านสถาปัตยกรรม
ไทยให้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น 
เพ่ือให้เป็นมรดกของชาติ 
เป็นที่เชิดหน้าชูตา
ระดับประเทศ ยกย่องผู้ที่
มุ่งมั่นต้ังใจท างานด้านนี้ให้
เป็นที่ประจักษ์ระดับชาติ 
 

รณรงค์ให้ประชาชนส านึกด้วยตนเอง
ว่าสถาปัตยกรรมไทย  
เป็นสถาปัตยกรรมที่ดีและเหมาะสม
กับประเทศไทยมากท่ีสุด และร่วมกัน
พัฒนาสถาปัตยกรรมไทยอันเป็น
ลักษณะประจ าชาติให้เกิด 
ความสง่างามโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์
ของชาติ 
 
 
 
 
 
 

ระยะที่ ๑  
 - ส ารวจให้เห็นสภาพข้อเท็จจริงอย่างชัดเจน  
โดยอาจขอความร่วมมือ 
จากสถานศึกษาในแตล่ะพื้นท่ีเพื่อเป็นผู้ส ารวจ
และรวบรวมข้อมลู 

ระหว่างเดือนมกราคม 
– มีนาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงมหาดไทย 

 



๕๗ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านศิลปะ) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
  ระยะที่ ๒  

 - รณรงค์และประชาสัมพันธอ์ย่างจรงิจัง โดยน า
ข้อมูลที่ไดจ้ากการส ารวจมายกย่องชมเชยและมอบ
รางวัล เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่เจ้าของ 
สิ่งปลูกสร้าง และสร้างแรงจูงใจให้ประชาชนหันมา
เอาแบบอย่าง 
 

ระหว่างเดือนเมษายน 
– พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๓  
 - ขอความร่วมมือจากองค์กรภาคส่วนต่าง ๆ 
ให้ก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างโดยใช้สถาปัตยกรรมไทย 
และอาจให้องค์กรตา่ง ๆ เสนอโครงการ 
เข้าประกวดและรับรางวลั เพื่อแสดงถึง 
การสนับสนุนสถาปัตยกรรมไทยตั้งแต่ระดับแนวคดิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างเดือนมิถุนายน 
– กันยายน ๒๕๕๙ 

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงมหาดไทย 

 



๕๘ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านศิลปะ) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑๒. การพัฒนาศิลปะด้าน
นาฏศิลป์ ดนตรี และ
ทัศนศิลป์ เพ่ือการปฏิรูป 
สู่ความเป็นมาตรฐานชาติ 
และสู่ความเป็นสากล 

๑.การสร้างจติส านึกของสื่อมวลชน
และการกระตุ้นจิตส านึกของคนไทย 

 - การรณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
ประชาชน และให้กระทรวงวัฒนธรรมร่วมกับ
สถานีโทรทัศน์จัดรายการแสดงศิลปะไทย ดนตรี
นาฏศิลป์ ให้กับประชาชนได้รับชม โดยให้ด าเนิน
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง โดยจะต้องให้ประชาชน
แสดงผลตอบรบัต่อกิจกรรมดังกลา่วด้วย 

ระหว่างเดือนมกราคม 
๒๕๕๙ – กรกฎาคม 
๒๕๖๐ 

กองทุนพัฒนา 
สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 ๒. การเพิม่อัตราก าลังอาจารย์ของ
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ใหเ้พียงพอ
กับจ านวนนักศึกษาและหลักสูตร 

ระยะที่ ๑  
 - ศึกษาแนวทาง วิธีการและจัดท าแผนเพิ่ม
อัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบณัฑิต 
พัฒนศิลป์ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

ระหว่างเดือนมกราคม – 
มีนาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๒  
 - พิจารณารา่งแผนการจดัท าแผนเพิ่ม
อัตราก าลังอาจารย์ของสถาบันบณัฑิต 
พัฒนศิลป์เพื่อเตรียมเสนอคณะรัฐมนตร ี

ระหว่างเดือนมีนาคม 
– พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๓  
 - ติดตามการพิจารณาความเห็นของ
คณะรัฐมนตร ี
 
 
 
 
 
 

ระหว่างเดือนมิถุนายน 
– กันยายน ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

 



๕๙ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านศิลปะ) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ๓. การยกระดับวิทยาลัยช่างศลิป์  

และวิทยาลัยนาฏศิลป์ ท้ัง ๑๕ แหง่ 
เป็นวิทยาเขตใหส้ามารถสอนในระดับ
ปริญญาได ้

ระยะที่ ๑  
 - ศึกษาแนวทาง วิธีการ และจัดท าแผนการ
ยกระดับวิทยาลัยช่างศลิป์ และวิทยาลัยนาฏศิลป์ 
ทั้ง ๑๕ แห่ง ให้เป็นวิทยาเขตร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 
 

ระหว่างเดือนมกราคม 
– มีนาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๒  
 - พิจารณาร่างแผนการจัดท าแผนการยกระดับ
วิทยาลัยช่างศิลป์ และ 
วิทยาลัยนาฏศิลป์ ทั้ง ๑๕ แห่ง ให้เป็นวิทยาเขตเพื่อ
เตรียมเสนอคณะรัฐมนตร ี
 

ระหว่างเดือนมีนาคม 
– พฤษภาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๓  
 - ติดตามการพิจารณาความเห็นของ
คณะรัฐมนตร ี
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างเดือนมิถุนายน 
– กันยายน ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

 



๖๐ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านศิลปะ) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑๓.การยกย่องคนดี คนเก่ง 
ที่มีความรู้ทางด้านศิลปะ
และวัฒนธรรม 

เสนอแนวความคดิในการจดัท า
ท าเนียบคนดี คนเก่ง ที่มีความรู้
ความสามารถทางด้านศลิปะและ
วัฒนธรรม  
 

ระยะที่ ๑ 
 - รับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานผู้ปฏิบัต ิ
ทีเ่กี่ยวข้องและประชาชน โดยการท า 
ประชาพิจารณ์รับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
การจัดท าทะเบียนประวัติคนดี คนเก่งที่มีความรู้
ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ระหว่างเดือนมกราคม  
– เมษายน ๒๕๕๙ 

กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม 

กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๒ 
 - สรุปผลการรับฟัง 
ความคิดเห็นจากหน่วยงาน 
ผู้ปฏิบัติทีเ่กี่ยวข้องและประชาชน 
 

ระหว่างพฤษภาคม 
– มิถุนายน ๒๕๕๙ 

กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม 

กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๓  
 - พิจารณากฎหมาย กฎ ระเบยีบ หรือข้อบังคับ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อก ากับดูแลการรับรองการ
บันทึกประวัติการยกย่องคนดี คนเก่ง ที่มีความรู้
ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างกรกฎาคม 
– ธันวาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม 

กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงวัฒนธรรม 

 



๖๑ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านศิลปะ) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
๑๔.การส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน และประชาชน 
ที่อยู่ห่างไกลมีสิทธิเข้าถึง 
การได้อ่านหนังสือที่ดี และ 
มีประโยชน ์

การจัดหาสถานท่ี เพื่อจัดวางหนังสือ 
ที่ด ีและมีประโยชน์ต่อเด็ก เยาวชน
และประชาชนควรอ่านในทุกต าบล  

ระยะที่ ๑ 
 - ส ารวจสถานท่ีในชุมชนระดับต าบลที่เหมาะ
แก่การติดตั้งช้ันหนังสือดีที่เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนควรอ่าน 
 

ระหว่างเดือนมกราคม 
– มีนาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

  ระยะที่ ๒ 
 - จัดท าบัญชีรายชื่อหนังสือท่ีเด็ก เยาวชนควร
อ่าน  
 - ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนผลิตหนังสือส าหรับเดก็และเยาวชนให้
มากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างเดือนมกราคม 
– มีนาคม ๒๕๕๙ 

กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม 

 



๖๒ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง  แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของ
งบประมาณ  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

๑๕.การจัดการ
พ้ืนที่มรดก
วัฒนธรรมของ
ชาติ เพ่ือเพ่ิม
คุณค่า และ
มูลค่าทาง
วัฒนธรรมไทย 

๑. ตรวจสอบข้อมูล และส ารวจพ้ืนท่ีแหล่งมรดก 
ทางวัฒนธรรม เพื่อน าผลที่ไดร้ับไปใช้ประกอบการ
จัดท าแผนการบูรณาการการบรหิารจัดการพื้นท่ี
มรดกวัฒนธรรม จ านวน ๒ รายการ คือเส้นทาง
ถนนพระร่วง ท านบพระร่วง คูเมอืง ก าแพงเมือง  
ที่อยู่ระหว่างเส้นทาง ผา่นอุทยานประวัติศาสตร์
สุโขทัย อุทยานประวัติศาสตรศ์รสีชันาลัย อุทยาน
ประวัติศาสตร์ก าแพงเพชร และเสน้ทางวัฒนธรรม 
พิมาย พนมรุ้ง เมืองต่ า และบาราย คูเมือง 
ก าแพงเมือง ศาสนสถานท่ีอยู่ระหว่างเส้นทาง 
 

๑. ประสานข้อมลูที่จ าเป็นจากหนว่ยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ลงพื้นที่ส ารวจ 
 

ระยะที่ ๑ ธันวาคม 
๒๕๕๘ – กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๙ 
 
 

กระทรวงวัฒนธรรม  
 

- คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
- กรมศิลปากร  
- ส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ   
 

 ๒.บูรณาการการบริหารจดัการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม ระหว่างหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อหาแนวทางการแก้ไขปัญหาการบุกรุกมรดก
วัฒนธรรม แนวทางการป้องกันการบุกรุกมรดกทาง
วัฒนธรรม และแนวทางการแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ที่มีประโยชน์ในการบริหารจัดการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม 
 

๑. จัดประชุมฯ หารือ หน่วยงานของรัฐ 
ที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมศิลปากร ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ กรมที่ดนิ กรมธนารักษ์ 
กรมชลประทาน กรมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรมทางหลวง กรมแผนท่ีทหาร ส านักงานพัฒนา
เทคโนโลยีอวกาศและภูมสิารสนเทศ (GISTDA) 
เป็นต้น ส าหรับการจัดท าแผนการแก้ไขปัญหา 
การบุกรุกมรดกวัฒนธรรม การป้องกันการบุกรุก
มรดกทางวัฒนธรรม และการแลกเปลี่ยนข้อมลู 
ที่มีประโยชน์ในการบริหารจัดการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม 
๒. วางกรอบแนวทาง/จัดท าข้อตกลงร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อให้มีการ
แบ่งปัน แลกเปลี่ยนข้อมลู ฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
กับมรดกวัฒนธรรม ระหว่างหน่วยงานของรัฐ โดย
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

ระยะที่ ๑ มีนาคม – 
พฤษภาคม ๒๕๕๙ 
 

กระทรวงวัฒนธรรม   
 

- คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
- กรมศิลปากร  
- ส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ   
 



๖๓ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง  แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของ
งบประมาณ  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

 ๓. จัดท าแผนบูรณาการการบรหิารจัดการพื้นท่ี
มรดกวัฒนธรรม 
 

๑. จัดตั้งคณะท างานฯ เพื่อจัดท าแผนฯ  
๒. ด าเนินการจัดท าแผนฯ โดยน าผลที่ได้จาก
การบูรณาการการบรหิารจดัการพืน้ท่ีมรดก
วัฒนธรรมระหว่างหน่วยงานของรฐัท่ีเกี่ยวข้อง 
(ข้อ ๒) มาใช้ประกอบการด าเนินการ โดยมี
วัตถุประสงค์หลัก ๒ ประการ คือ 

๒.๑. ก าหนดมาตรการแกไ้ขปัญหาการบุกรุก
มรดกวัฒนธรรม (counter measure) 

๒.๒. ก าหนดมาตรการป้องกันการบุกรกุ
มรดกทางวัฒนธรรม (preventive measure) 
๓. น าเสนอหน่วยงานรับผิดชอบเพื่อด าเนินการ
ตามกระบวนการแกไ้ขกฎหมาย 
 

ระยะที่ ๑ มิถุนายน – 
กันยายน ๒๕๕๙ 
 

กระทรวงวัฒนธรรม 
 

- คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
- คณะท างานจัดท าแผนฯ 
- กรมศิลปากร  
- ส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ   
 

 ๔. แก้ไข/เพิ่มเติมกฎหมายที่เกีย่วข้อง 
บางมาตรา เพื่อประโยชน์ในการจดัการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม และเพื่อลดผลกระทบต่อประชาชนท่ีบุก
รุกพื้นท่ีมรดกวัฒนธรรม 
โดยไม่ตั้งใจ 
 

๑. น าแผนบรูณาการการบริหารจดัการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม ในด้านการแก้ไขปัญหา 
การบุกรุกมาทดลองปฏิบตัิ ในเส้นทางถนน 
พระร่วงฯ และเส้นทางวัฒนธรรมพิมายฯ  
๒. ปรับปรุงแผนบณูาการการบริหารจัดการพื้นท่ี
มรดกวัฒนธรรม ในด้านการแก้ไขปัญหาการ 
บุกรุก (ถ้าจ าเป็น) 

ระยะที่ ๑ มิถุนายน – 
กันยายน ๒๕๕๙ 
 

หน่วยงานท่ีร่วม
รับผิดชอบ 
 

คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
 

 ๕. น าแผนบรูณาการการบริหารจดัการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม ในด้านการแก้ไขปัญหา 
การบุกรุกมาทดลองปฏิบตั ิ
 

น าเสนอหน่วยงานรับผิดชอบเพื่อจัดตั้งคณะ
กรรมการฯ 
 

ระยะที่ ๑ ตุลาคม
๒๕๕๙ – พฤษภาคม 
๒๕๖๐ 
 

กระทรวงวัฒนธรรม 
 

- คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
- คณะท างานจัดท าแผนฯ 
- กรมศิลปากร  
- ส านักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ   



๖๔ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง  แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการปฏิรูป แหล่งที่มาของ
งบประมาณ  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

 ๕. จัดตั้งคณะกรรมการการบริหารจัดการพื้นท่ี
มรดกวัฒนธรรม 
 

 ระยะที่ ๑ มิถุนายน 
๒๕๖๐ 
 

- 
 

คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
 

 ๖. คณะกรรมการการบรหิารจดัการพื้นที่มรดก
วัฒนธรรม ด าเนินการตดิตามให้หน่วยงานภาครัฐท่ี
เกี่ยวข้องด าเนินการตามแผนฯ  

 

- มีการประชุมคณะกรรมการการบริหารจดัการ
พื้นที่มรดกวัฒนธรรม เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการตามแผนฯ  
 

ระยะที่ ๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๐ – กันยายน 
๒๕๖๑) 
 

หน่วยงานท่ีร่วม
รับผิดชอบ 
 

คณะกรรมการการบริหาร
จัดการพื้นทีมรดกวัฒนธรรม 
 

 ๗. ด าเนินการสรุปผลการด าเนินการ รายงานปัญหา 
และแนวทางการแกไ้ขปัญหาน าเสนอต่อรัฐบาล เพื่อ
ด าเนินการปรับปรุงแผนฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการ รายงาน
ปัญหา และแนวทางการแก้ไขปญัหาน าเสนอต่อ
รัฐบาล เพื่อด าเนินการปรับปรุงแผนฯ 

 ระยะที่ ๓ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 

หน่วยงานท่ีร่วม
รับผิดชอบ 
 

คณะกรรมการการบริหาร
จัดการพื้นทีมรดกวัฒนธรรม 
 

 

 



๖๕ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง  แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

๑๖. การบรรจุ
หลักสูตรการ
เรียนรู้ทางด้าน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
ในระดับประถม
ศึกษา และ
มัธยมศึกษา 

๑. บรรจุหลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเป็น
วิชาบังคับและวิชาบังคับแกนในสถานศึกษา 
ต้องเกิดจากการประสานความร่วมมือระหว่าง 
กระทรวงศึกษาธิการ กับกระทรวงวัฒนธรรม 
โดยมีการก าหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน 
อาทิ  กระทรวงศึ กษาธิการ เป็นผู้ ก าหนด
หลักสูตร การเรียนการสอน ระยะเวลาการเรียน
การสอนที่ เหมาะสม กระทรวงวัฒนธรรม 
ด าเนินการรวบรวมข้อมูลองค์ความรู้ 
 

ประชุม หารือ ท าข้อตกลงร่วมกันระหว่าง
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงวัฒนธรรม และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๑๐ เดือน (ธันวาคม 
๒๕๕๘ – กันยายน 
๒๕๕๙) 
 

กระทรวงวัฒนธรรม 
 

- คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม 
- ส านักงานวัฒนธรรม
แห่งชาติ 
 

 ๒. ส่งเสริมให้มีการวางหลักสูตรการเรียนรู้เสริม
ภายในท้องถิ่น นอกเหนือจากหลักสูตร  การ
เรียนรู้หลัก ที่ให้เด็ก เยาวชน ในสถานศึกษาได้
ไปศึกษาองค์ความรู้และมรดกภูมิปัญญา ทาง
วัฒนธรรม ณ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น บ้านครูภูมิ
ปัญญา บ้านปราชญ์ชาวบ้าน โดยผู้สูงอายุ ซึ่ง
เป็นปราชญ์ชาวบ้านเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ 
มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม 
 

 
 
 

ประชุม หารือ ท าข้อตกลงร่วมกันระหว่าง
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงวัฒนธรรม และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๑๐ เดือน (ธันวาคม 
๒๕๕๘ – กันยายน 
๒๕๕๙) 

กระทรวงวัฒนธรรม - คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม  
- ส านักงานวัฒนธรรม
แห่งชาติ 

 

 

 



๖๖ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑๗.การขับเคลื่อน
การส่งเสริม 
ศาสนสถาน  และ 
น าหลักธรรม 
ทางศาสนา 
เพ่ือสร้างสันติสุข 
ในสังคมไทย 
 

การสร้างความเข้าใจแก่นแท้ของหลักธรรม
ทางศาสนาเพื่อการอยูร่่วมกันด้วยความ
ปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ 

ระยะที่ ๑  ขั้นเตรียมการ 

๑. จัดประชุมผู้น าศาสนา ๕ ศาสนา เพื่อจัดท า
คู่มือการสร้างความเข้าใจแก่นแท้ของหลักธรรม
ทางศาสนาเพื่อการอยูร่่วมกันด้วยความปรองดอง
สมานฉันท์ของคนในชาติ 
  
๒. จัดเสวนาเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกันใน
หลักธรรมของแต่ละศาสนา  
 
๓. จัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ 
เพื่อสร้างความเข้าใจ  
 
ระยะที่ ๒ ขั้นปฏิบัติการ   
๔. จัดอบรม/กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เรื่อง
หลักธรรมทางศาสนาเพื่อการอยู่รว่มกันด้วยความ
ปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ แก่ประชาชน
ในแต่ละจังหวัดทั่วประเทศ  
 
 
ระยะที่ ๓ ขั้นประเมินผล ๕. ติดตามประเมลิผล 
 

ภายในกันยายน 
๒๕๕๙ 

ภายในกุมภาพันธ์ 
๒๕๕๙    
 
 
ภายในพฤษภาคม 
๒๕๕๙ 
 
ภายในกันยายน 
๒๕๕๙ 
 
ภายในพฤษภาคม 
๒๕๖๐ 
 
 
 
 
 
ภายในมิถุนายน 
๒๕๖๐ 
 
 
 

- จากกระทรวงวัฒนธรรม 
- จากกรมการศาสนา 

- กระทรวงวัฒนธรรม 
- กรมการศาสนา 
- องค์การศาสนา ๕ 
ศาสนา 
- ส านักงานวัฒนธรรม
จังหวัด ๗๖ จังหวัด 

 



๖๗ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของ
งบประมาณ  

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

๑๘. การส่งเสริม
การพัฒนา และ
รับรองมาตรฐาน
คุณธรรม จริยธรรม 

๑. ประมวลองค์ความรู้และ
ข้อมูลเกี่ยวกับมาตรฐานด้าน
คุณธรรม จรยิธรรม และ
ค่านิยมของบุคคลและองค์กร 
 

- ประมวลและจดัท าข้อมูลเกี่ยวกบัมาตรฐานด้านคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม ท้ังภายในและต่างประเทศและฐานข้อมลู
องค์กรและการด าเนินการ ส่งเสรมิ พัฒนา มาตรฐานคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม ในสังคมไทยของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๒ เดือน (มกราคม – 
กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙) 
 
 
 
 

- กระทรวงวัฒนธรรม  
- ศูนย์คุณธรรม 
(องค์การมหาชน) 
 
 
 

- คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อน
การปฏิรปูประเทศด้าน 
วัฒนธรรม  
- กระทรวงวัฒนธรรม 
 

 ๒. การจดัตั้งคณะท างาน
พัฒนามาตรฐานด้านคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม 

- คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศดา้นกีฬา 
ศิลปวัฒนธรรม การศาสนา คณุธรรม และจริยธรรม แต่งตั้ง
คณะท างาน ซึ่งประกอบด้วยผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
และนักวิชาการ มีบทบาทหน้าท่ีในการด าเนินการเพื่อให้ได้
มาตรฐานด้านคณุธรรม จริยธรรม และค่านิยม เสนอให้คณะอนุ
กรรมาธิการพิจารณา 
 

๑ เดือน  
(มีนาคม ๒๕๕๙) 

 - คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อน
การปฏิรปูประเทศด้าน 
วัฒนธรรม  
- กระทรวงวัฒนธรรม 
 

 ๓. พัฒนามาตรฐานด้าน
คุณธรรม จรยิธรรม และ
ค่านิยม 

- บูรณาการความร่วมมือหน่วยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเกี่ยวข้อง
กับการส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม เพื่อพัฒนาประเด็นหลักของมาตรฐานคณุธรรม จริยธรรม 
และค่านิยม 
- จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการองค์กรที่มีประสบการณ์และหรือองค์กร
ที่ต้องการพัฒนามาตรฐานด้านคณุธรรม จริยธรรม และคา่นิยม 
แต่ละกลุ่มประเภท เพ่ือพัฒนาร่างมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมของแต่ละกลุ่ม เช่น โรงเรียน โรงพยาบาล องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรชุมชน องค์กรภาคธุรกิจ 
- จัดกระบวนการรับฟังความเห็นต่อร่างมาตรฐานด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม แต่ละเรื่องผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
 
 

๓ เดือน (มีนาคม – 
มิถุนายน ๒๕๕๙) 

กระทรวงวัฒนธรรม - คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อน
การปฏิรปูประเทศด้าน 
วัฒนธรรม   
- กระทรวงวัฒนธรรม 
- กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย ์
- คณะท างานพัฒนามาตรฐาน
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม 
- องค์กรและหน่วยงานที่คณะ
อนุกรรมาธิการฯ ขอความ
ร่วมมือ 
 



๖๘ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

 ๔. น าร่างมาตรฐาน คณุธรรม จรยิธรรม 
ค่านิยม ในกลุ่มองค์กรแต่ละประเภทไป
ด าเนินการ 

- คัดเลือกองค์กรแตล่ะกลุ่มประเภท น ามาตรฐาน
คุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมไปด าเนินการเป็น
โครงการน าร่อง 
- องค์กรในโครงการน าร่องและจัดประชุม
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อท าความเข้าใจและ
รณรงค์การขับเคลื่อน (Kick off) มาตรฐานด้าน
คุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยม 
- ด าเนินการส่งเสรมิ สนับสนุน การพัฒนาด้าน
คุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยมในองค์กรในโครงการ
น าร่อง 
- จัดคณะท างานให้ค าปรึกษา ติดตามผล และ
ประเมินผลงานร่วมกับองค์กรที่ด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒ เดือน (กรกฎาคม 
๒๕๕๙ – มิถุนายน 
๒๕๖๐) 

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง - คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม   
- กระทรวงวัฒนธรรม 
- กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ 
- คณะท างานพัฒนา
มาตรฐานด้านคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม 
- องค์กรที่เข้าร่วม
โครงการ 
 

 

 

 



๖๙ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านวัฒนธรรม) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป  วิธีการปฏิรูป  
 

ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

 ๕. สรปุประเมินผลการด าเนินการโครงการน า
ร่อง 

- จัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการน าร่อง
และองค์ความรู้จากการด าเนินงาน รายงานต่อ
คณะกรรมาธิการฯ รัฐบาล และสงัคมสาธารณะ 
พร้อมปัญหา แนวทางแก้ไขและขอ้เสนอในการ
พัฒนาระยะต่อไป 
- จัดประชุมสมัชชาคุณธรรมแห่งชาติ รายงานผล
การด าเนินงานของโครงการ 
- รัฐบาลมอบรางวัลแก่องค์กรที่มผีลการ
ด าเนินงานดีเด่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ เดือน (กรกฎาคม 
๒๕๖๐) 

- กระทรวงวัฒนธรรม 
- ศูนย์คุณธรรม 
- องค์กรร่วมจัดงานสมัชชา
คุณธรรมแห่งชาต ิ

- คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านวัฒนธรรม   
- กระทรวงวัฒนธรรม 
- กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ 
- คณะท างานพัฒนา
มาตรฐานด้านคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม 
- องค์กรที่เข้าร่วม
โครงการ 
 
 
 
 
 

 

 

 



๗๐ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการศาสนา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
แหล่งที่มา 

ของงบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๑๙. การจัดการ
ศึกษาของสงฆ์ให้
เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ 

จัดท า
พระราชบัญญัติ
การศึกษาพระปริยัติ
ธรรม 

๑.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ระบบการศึกษาสงฆ์และ
ผลกระทบ จากการจัดการศึกษาปัจจุบัน น าเป็น
ประเด็นพิจารณาด าเนินการ 
๑ .๒  ตั้ งคณ ะผู้ท รงคุณ วุฒิ และผู้ เกี่ ย วข้อง
ด าเนินการยกร่างกฎหมายว่าด้วยการศึกษาสงฆ์ 
๑.๓ ด าเนินการยกร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์ 
อาทิ พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม 
ระเบียบ 
ข้อกฎหมายการศึกษาสงฆ์ อาทิ พระราชบัญญัติ
การศึกษาพระปริยัติธรรม ระเบียบข้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
๑ .๔  รับฟั งความ เห็ นจากผู้ เกี่ ย วข้ องและ
ประชาชนทั่วไปเกี่ยวกับร่างกฎหมายการศึกษา
สงฆ์ 
๑.๕ ด าเนินการเสนอกฎหมายการศึกษาสงฆ์
ตามล าดับขั้นตอนจนแล้วเสร็จ 
๑.๖ ประกาศใช้กฎหมายการศึกษาสงฆ์ น าสู่การ
ปฏิบัติ 
๑.๗ จดัท ากฎกระทรวง ระเบียบ วิธีปฏิบัติ 
รองรับกฎหมายการศึกษาสงฆ ์
 

๒.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ระบบการศึกษาสงฆ์และผลกระทบ จาก
การจัดการศึกษาปัจจุบัน น าเป็นประเด็นพิจารณาด าเนินการ 
ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ 
๒.๒ ตั้งคณะผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการยกร่าง
กฎหมายว่าด้วยการศึกษาสงฆ์  ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๕๙  
๒ .๓  ด า เนินการยกร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์  อาทิ 
พระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม ระเบียบข้อ
กฎหมายการศึกษาสงฆ์ อาทิ พระราชบัญญัติการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม ระเบียบข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น ตั้งแต่ ๑ 
เมษายน - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

๒.๔ รับฟังความเห็นจากผู้เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไป
เกี่ยวกับร่างกฎหมายการศึกษาสงฆ์ ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๕๙ 
๒.๕ ด าเนินการเสนอกฎหมายการศึกษาสงฆ์ตามล าดับ
ขั้นตอนจนแล้วเสร็จ ตั้งแต่ ๑ กรกฎาคม - ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๕๙  
๒.๖ ประกาศใช้กฎหมายการศึกษาสงฆ์ น าสู่การปฏิบัติ ตั้งแต่ 
๑ มกราคม - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐  
๒.๗ จัดท ากฎกระทรวง ระเบียบ วิธีปฏิบัติ รองรับกฎหมาย
การศึกษาสงฆ์ ตั้งแต่ ๑ มีนาคม - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
 

- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
 

- มหาเถรสมาคม 
- ส านักงานแม่กอง
ธรรม 
- ส านักงานแม่กอง
บาล ี
- คณะกรรมการ
การศึกษาพระปริยัติ
ธรรม แผนกสามญั
ศึกษา 
- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
- ส านักงาน
คณะกรรมการ
กฤษฎีกา 
- กระทรวงศึกษาธิการ 
- กระทรวงการคลัง 
- ส านักงบประมาณ 
 

 



๗๑ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการศาสนา) 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
แหล่งที่มา 

ของงบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๐. การพัฒนา 
พุทธมณฑลให้เป็น
ศูนย์กลาง
พระพุทธศาสนาโลก 

จัดท าแผนแม่ บ ท
พัฒนาพุทธมณฑล
ให้ เป็ นศู นย์ ก ล าง
พระพุทธศาสนาโลก 

๑.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ประเมินความคาดหวัง ในบริบท 
การเป็นศูนย์กลาพระพุทธศาสนาโลกในทุกมิติ 
๑.๒ แต่งตั้งคณะท างาน ผู้เชี่ยวชาญ จัดท าแผนแม่บท 
ในการพัฒนาพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลาพระพุทธ 
ศาสนาโลก  โดยศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับเรื่องที่จะปฏิรูป  
๑.๓ ด าเนินการพัฒนาตามแผนแม่บทหลักแต่ละด้านทุกมิติ 
โดยแสวงหาการมีส่วนร่วมจากทุกองค์กรทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ 
๑.๔ ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการพัฒนา
ทุกมิติและสรุปรายงาน 
๑.๕ จัดกิจกรรมพุทธศาสนาสัมพันธ์ระดับนานาชาติ และ
ระดับโลก เป็นระยะ ๆ  
 

๒.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ประเมินความคาดหวัง  
ในบริบทกาเป็นศูนย์กลาพระพุทธศาสนาโลก 
ในทุกมิติ ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ 
๒.๒ แต่งตั้งคณะท างาน ผู้เช่ียวชาญ จัดท าแผน
แม่บทในการพัฒนาพุทธมณฑลให้เป็นศูนย์กลา
พระพุทธศาสนาโลก  โดยศึกษารายละเอียด
เกี่ยวกับเรื่องที่จะปฏิรูป ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๕๙ 
๒.๓ ด าเนินการพัฒนาตามแผนแม่บทหลักแต่ละ
ด้านทุกมิติ โดยแสวงหาการมีส่วนร่วมจากทุก
องค์กรทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ตั้งแต่ ๑ 
พฤษภาคม - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
๒.๔  ติดตามประเมินผลการด า เนินงานตาม
แผนการพัฒนาทุกมิติและสรุปรายงาน ตั้งแต่ ๑ 
มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐ 
๒ .๕  จั ดกิ จกรรมพุ ทธศาสนาสั มพัน ธ์ ระดั บ
นานาชาติ และระดับโลก เป็นระยะ ๆ ตั้งแต่ ๑ 
มกราคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 
 
 
 

- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
- กระทรวงการคลัง 
- ส านักงบประมาณ 
- องค์กรศาสนา 
ต่าง ๆ  
- ส่วนราชการอื่น ๆ  
- ประชาชนผู้มีจิต
ศรัทธา 
 

- มหาเถรสมาคม 
- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
- กระทรวงกลาโหม 
- กระทรวงมหาดไทย 
- กระทรวงการคลัง 
- ส านักงบประมาณ 
- กระทรวงศึกษาธิการ 
- กรมประชาสัมพันธ์ 
- องค์กร
พระพุทธศาสนาใน
ประเทศ 
- องค์กร
พระพุทธศาสนา
ต่างประเทศ 

 

 



๗๒ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการศาสนา) 

เรื่อง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏริูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
แหล่งที่มา 

ของงบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๑. การพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการทรัพย์สินของ
วัดเป็นไปตาม
มาตรฐาน 
 

- จัดระบบรปูแบบ
ทะเบียนบัญชี
ทรัพย์สินของวัดเป็น
มาตรฐานเดียวกัน
สามารถตรวจสอบ
ติดตามได ้

๑.๑ ศึกษาวิเคราะห์ ทบทวน ระบบระเบียบ 
รูปแบบ ทะเบียน บัญชี ทรัพย์สินของวัดให้เป็น
มาตรฐานเดียวกัน 
๑.๒ ซักซ้อมแนวปฏิบัติ ก าหนดแนวปฏิบัติตาม
มติมหาเถรสมาคมว่าด้วยการจัดท าระบบบัญชี
ทรัพย์สินของวัดแจ้งให้วัดทุกวัดด าเนินการ 
๑.๓ จัดท าระบบรูปแบบทะเบียนบัญชีทรัพย์สิน
ของวัดทั้งอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ 
เป็นแบบแผนมาตรฐานเดียวกัน สามารถน าไป
ปฏิบัติได้ 
๑.๔ ส่งเสริมสนับสนุนแนะน าช่วยเหลือให้วัด   
ทั่วประเทศได้น าระบบรูปแบบ ทะเบียนบัญชี
ทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนดไป
ด าเนินการ 
๑.๕ ก าหนดเรื่องการจัดท าระบบบัญชีการ
บริหารจัดการทรัพย์สินของวัดตามเกณ ฑ์
ม าตรฐาน เป็ นตั ว ช้ี วัดส าคัญ ของงานการ
พระพุทธศาสนาในทุกระดับ 
๑.๖ ส่งเสริมสนับสนุนเจ้าคณะปกครองทุกระดับ
ให้ ก ากับติ ดตาม ตรวจสอบ ดู แล แนะน า
ช่วยเหลือให้วัดได้จัดท าบัญชีทรัพย์สินของวัด
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

๒.๑ ศึกษาวิ เคราะห์  ทบทวน ระบบระเบียบ รูปแบบ 
ทะเบียน บัญชี ทรัพย์สินของวัดให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ 
๒.๒ ซักซ้อมแนวปฏิบัติ ก าหนดแนวปฏิบัติตามมติมหาเถร
สมาคมว่าด้วยการจัดท าระบบบัญชีทรัพย์สินของวัดแจ้งให้วัด
ทุกวัดด าเนินการ ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
๒.๓ จัดท าระบบรูปแบบทะเบียนบัญชีทรัพย์สินของวัดทั้ง
อสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ เป็นแบบแผนมาตรฐาน
เดียวกัน สามารถน าไปปฏิบัติได้ ตั้งแต่ ๑ กรกฎาคม - ๓๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๙ 
๒.๔ ส่งเสริมสนับสนุนแนะน าช่วยเหลือให้วัดทั่วประเทศได้น า
ระบบรูปแบบ ทะเบียนบัญชีทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์
มาตรฐานที่ก าหนดไปด าเนินการ ตั้งแต่  ๑ พฤศจิกายน 
๒๕๕๙ - ๓๑ มกราคม ๒๕๖๐ 
๒.๕ ก าหนดเรื่องการจัดท าระบบบัญชีการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐานเป็นตัวช้ีวัดส าคัญของ
งานการพระพุทธศาสนาในทุกระดับ ตั้งแต่ ๑ กุมภาพันธ์ - 
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐  
๒.๖ ส่งเสริมสนับสนุนเจ้าคณะปกครองทุกระดับให้ก ากับ
ติดตาม ตรวจสอบ ดูแล แนะน าช่วยเหลือให้วัดได้จัดท าบัญชี
ทรัพย์สินของวัดตามเกณฑ์มาตรฐาน ตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๐ 

- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
 

- มหาเถรสมาคม  
- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
- เจ้าคณะปกครอง
สงฆ์ทุกระดับ 
- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัด 
- วัดทุกวัดทั่ว
ประเทศ 
 



๗๓ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการศาสนา) 

เรื่อง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏริูป ก าหนดเวลาการปฏิรูป 
แหล่งที่มา 

ของงบประมาณ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๒. การพัฒนา
หลักสูตรการศกึษา
ของชาติในการบรรจุ
วิชาการทาง
พระพุทธศาสนาไว้ใน
หลักสูตร 

- จัดให้มีการบรรจุ
วิชาการ
พระพุทธศาสนา 
ในหลักสูตร
การศึกษาของชาติ 

๑.๑ ผลักดันให้มีการทบทวนและปฏิรูปหลักสูตร
การศึกษาของชาติวิชาการพระพุทธศาสนาทุก
ระดับใหม่โดยเร่งด่วน ผ่านองค์กรหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
๑.๒ ผลักดันให้มีคณะผู้รอบรู้ทางด้านวิชาการ
พระพุทธศาสนาเข้าไปมีส่วนร่วมในการปฏิรูป
หลักสูตรการศึกษาพระพุทธศาสนา ในการ
ปฏิรูปหลักสูตรการศึกษาของชาติในทุกระดับ
การศึกษา 
๑.๓ ศึกษาวิเคราะห์ประเด็นส าคญัของหลักสตูร
การศึกษาท่ีสามารถเช่ือมโยงการสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม แก่ผูเ้รียนและผู้ส าเร็จการศึกษาได้
อย่างแท้จริง 
๑.๔ ก าหนดหลักสูตรการศึกษาทุกระดับให้มี
กลุ่มสาระหรือรายวิชาพระพุทธศาสนาไว้โดย
ชัดเจนและน าไปจัดการศึกษาได้จริงโดยต่อเนื่อง
ทุกระดับการศึกษา 
๑.๕. น าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการศึกษาในทุก
ระดับการศึกษา 

๒.๑ ตั้งคณะผู้รับผิดชอบเข้ามีส่วนร่วมในการปฏิรูป
หลักสูตรให้มีวิชาการพระพุทธศาสนา ในหลักสูตร
การศึกษาตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙  
๒.๒ ตั้งคณะผู้ทรงคณุวุฒิทาพระพุทธศาสนาเข้ามสี่วน
ร่วมในการยกร่างหลักสูตรวิชาการพระพุทธศาสนาทุก
ระดับการศึกษาตั้งแต่ ๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน 
๒๕๕๙    
๒.๓ น าร่างหลักสูตรการศึกษาส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาการพระพุทธศาสนาไปรับฟังข้อคิดเห็นจากภาค
ส่วนที่ เกี่ยวข้องตั้ งแต่  ๑ ตุลาคม - ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๕๙  
๒.๔ ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาของชาติที่บรรจุ
วิชาการทางพระพุทธศาสนาในทุกระดับการศึกษา 
ตั้งแต่ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐   
๒.๕ น าหลักสูตรการศึกษาไปใช้จัดการศึกษา 
ในทุกระดับการศึกษาทั่วประเทศ  
 
 
 
 
 
 
 

-กระทรวงศึกษาธิการ 
- ส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ
 

- มหาเถรสมาคม 
- กระทรวงศึกษาธิการ 
- ส านักงาน
พระพุทธศาสนา
แห่งชาติ 
- มหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ง  
๒ แห่ง 
- สถาบันอุดมศึกษาและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษา 
 



๗๔ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการปฏิรูปเร็ว Quick Win) 
 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลา 
การปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๓. การสนับสนุนการ
แข่งขันกีฬาฟุตบอล 
สันติสขุคัพ 

 

๑.ให้การสนับสนุนการแข่งขัน 
๒. ร่วมประชาสัมพันธ์การ 
จัดกิจกรรม 

๑. ประสานงานกับสมาคมฟตุบอลแห่งประเทศไทยในการ
สนับสนุนอุปกรณ์และการอบรมผูต้ัดสิน 
๒. ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทยและสถานี
วิทยุรัฐสภาในการประชาสัมพันธ ์
 

(๑) เมษายน – 
สิงหาคม ๒๕๕๙ 
(๒) มีนาคม – 
สิงหาคม ๒๕๕๙ 

งบประมาณ กอ.รมน. 
ภาค ๔ สน.  

๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. กมธ. ฯ 

๒๔. การสร้างองค์
ความรู้และเสริมทักษะ
ในกีฬาวอลเล่ย์บอล 

 

การจัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะ
การเล่นกีฬาวอลเล่ย์บอลสัญจร 
ในจังหวัดชายแดนภาคใต ้

จัดหน่วยฝึกอบรมวอลเลย่์บอล (Volleyball Champ) ให้
ความรู้ที่ถูกต้องในการเล่นและแขง่ขันวอลเล่ย์บอลให้แก่
เด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้ง 
สนับสนุนอุปกรณ์  

ประมาณ ๑ เดือน งบประมาณ กอ.รมน. 
ภาค ๔ สน., กรมกิจการ 
พลเรือนทหารบก  
(กร.ทบ.)  
 

๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. กร.ทบ. 
๓. สมาคมวอลเล่ย์บอลฯ 
๔. ภาคเอกชน 
๕. กมธ. ฯ 
 

๒๕.การสร้างองค์
ความรู้และเสริมทักษะ
การชกมวยไทยให้แก่
เยาวชน  

การจัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะการ
ชกมวยไทยให้แก่เยาวชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

จัดกิจกรรมน าสิบเอกสมบัติ(บัวขาว) บัญชาเมฆ  
ไปให้ความรู้และฝึกอบรมเพื่อเสริมทักษะการชกมวยไทย
ให้แก่เยาวชนในพื้นที่จังหวัดภาคใต้ 

ประมาณ  
๑ สัปดาห ์

งบประมาณ กอ.รมน. 
ภาค ๔ สน., กรมกิจการพล
เรือนทหารบก(กร.ทบ.)  
 

๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. กร.ทบ. 
๓. ภาคเอกชน 
๔. กมธ. ฯ 
 

๒๖.การสร้างองค์
ความรู้และเสริมทักษะ
กีฬาฟุตบอลให้แก่
เยาวชน  

การจัดกิจกรรมฝึกอบรมทักษะการ
เล่นฟุตบอลให้แก่เยาวชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

จัดกิจกรรมน าผูฝ้ึกสอนจากสโมสรฟุตบอลพรีเมียรล์ีก
อังกฤษ ไปให้ความรู้และฝึกอบรมเพื่อเสริมทักษะการเล่น
ฟุตบอลให้แก่เยาวชนในพื้นที่จังหวัดภาคใต้  

ประมาณ  
๑ สัปดาห ์

งบประมาณ กอ.รมน. 
ภาค ๔ สน., กรมกิจการพล
เรือนทหารบก (กร.ทบ.) 

๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. กร.ทบ. 
๓. ภาคเอกชน 
๔. กมธ. ฯ 
 
 
 

 
 



๗๕ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการปฏิรูปเร็ว Quick Win) 
 

เร่ือง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูป ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๒๗. การสนับสนุนการ
แข่งขันกีฬาท้องถิน่ 
 
 
 

๑. ให้การสนับสนุนการ 
แข่งขันกีฬาปันจักสีลัต  
และเรือพาย 
๒. ร่วมประชาสมัพันธ์การจดั
กิจกรรม 

๑. ประสานงานกับสมาคมกีฬาปนัจักสีลตัแห่งประเทศ
ไทย และสมาคมเรือพายแห่งประเทศไทยในการสนับสนุน
การแข่งขัน 
๒. ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทยและสถานี
วิทยุรัฐสภาในการประชาสัมพันธ ์

๑. ปันจักสลีัต : 
มีนาคม–เมษายน 
๒๕๕๙ 
๒. เรือพาย : สิงหาคม 
– กันยายน ๒๕๕๙ 
 

๑. สถาบันการพลศึกษา 
๒. สมาคมกีฬาปันจักสีลตั
แห่งประเทศไทย 
๕.๓ สมาคมเรือพายแห่ง
ประเทศไทย 

๑. สถาบันการพลศึกษา 
๒. สมาคมกีฬา 
      ปันจักสีลัต 
๓. สมาคมเรือพายฯ 
๔. กมธ. ฯ 

๒๘.การสร้างองค์
ความรู้และพัฒนา
ทักษะทางกีฬาของเด็ก 
เยาวชน และคนพิการ 

๑. การจดักิจกรรมพัฒนาทักษะ
ทางกีฬาประเภทต่างๆ ให้แก่เด็ก 
เยาวชน และคนพิการในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
๒. การจดัท าธนาคารอุปกรณ์กีฬา 
(Sport Bank) 

๑. ประสานงานกับสมาคมกีฬาต่างๆ ในการสนับสนุนการ
พัฒนาทักษะทางกีฬาของเด็กและเยาวชนในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ อาทิ กรีฑา ตระกร้อ แบดมินตัน เทควันโด้ 
ฟุตซอล ตลอดจน กีฬาคนพิการ   
๒. ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาในการ
วางแผนและจดัท าธนาคารอุปกรณ์กีฬา (Sport Bank) 
 

(๑) ประมาณ  
๑ เดือน 
 
 
(๒) ธันวาคม ๒๕๕๘ 
– มกราคม ๒๕๖๐ 
 

๑. งบประมาณ  
กอ.รมน.ภาค ๔ สน.   
 
 
๒. งบประมาณกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา 

๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา 
๓. สมาคมกีฬาแห่ง   
      ประเทศไทย 
๔. กมธ. ฯ 

๒๙. การสร้างโอกาส
ทางการกีฬาให้แก่
เจ้าหน้าที่
ผู้ได้รับบาดเจ็บและ
พิการ 

การน าเจ้าหนา้ที่ผูไ้ด้รับบาดเจบ็
และพิการจากการปฏิบัติหน้าท่ี
เพื่อพัฒนาต่อยอดทางการกีฬา 
ใช้ช่ือโครงการว่า “สานฝันฮีโร่” 

ประสานงานกับกระทรวงกลาโหม คณะกรรมการพาราลิ
มปิกแห่งประเทศไทย และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการ
สนับสนุนเจ้าหน้าที่ผูไ้ดร้ับบาดเจบ็และพิการจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ีไปพัฒนาต่อยอดทางการกีฬา 

ประมาณ ๑ ปี 
 

งบประมาณ  
๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. ศอ.บต. 
 

๑. กอ.รมน.ภาค ๔ สน. 
๒. ศอ.บต. 
๓. คณะกรรมการพารา- 
ลิมปิกแห่งประเทศไทย 
๔. ภาคเอกชน 
๕. กมธ. ฯ 
 
 

 
 
 
 



๗๖ 
 

ตารางสรุปแผนปฏิรูปของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม (ด้านการปฏิรูปเร็ว Quick Win) 
 

เรื่อง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏริูป ก าหนดเวลาการ
ปฏิรูป 

แหล่งที่มาของงบประมาณ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๓๐. การแลกเปลี่ยน
การเรียนรูข้องเด็กและ
เยาวชน 
 
 

การจัดกิจกรรมน าเด็กและเยาวชน
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้
แลกเปลีย่นประสบการณ์และ
มุมมองในพื้นที่อ่ืนท่ัวประเทศ ใน
ช่ือโครงการ “เยาวชนไทยใต้ฟ้า
เดียวกัน” 
 
 

๑. ประสานงานกับกองทัพอากาศในการจัดกิจกรรม
แลกเปลีย่นประสบการณ์และมุมมองในพื้นที่อ่ืนท่ัว
ประเทศ จ านวน ๘ รุ่นๆละ ๙๐ คน 
๒. ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทยและสถานี
วิทยุรัฐสภาในการประชาสัมพันธ ์
 

ประมาณ ๔ เดือน 
(รุ่นละ ๒ สัปดาห์) 
เริ่มมีนาคม ๒๕๕๙ 

งบประมาณ 
กองทัพอากาศ 

๑. กองทัพอากาศ 
๒. กมธ.ฯ 

๓๑. การแลกเปลี่ยน
การเรียนรูข้องพ่ีน้อง
ประชาชน 
 

การจัดกิจกรรมน าประชาชนใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์และมุมมองในพื้นที่
ภาคเหนือในช่ือโครงการ “ชุมชน
สัมพันธ์” 

๑. ประสานงานกับกองทัพอากาศในการจัดกิจกรรม
แลกเปลีย่นประสบการณ์และมุมมองของไทยพุทธและไทย
มุสลมิในพ้ืนท่ีภาคเหนือจ านวน ๒ รุ่นๆละ ๖๐ คน 
๙.๒ ประสานงานกับสถานีวิทยุแห่งประเทศไทยและสถานี
วิทยุรัฐสภาในการประชาสัมพันธ ์
 
 
 
 
 

ประมาณ ๑ เดือน 
(รุ่นละ ๒ สัปดาห์) 
เริ่มมกราคม ๒๕๕๙ 

งบประมาณ 
กองทัพอากาศ 

๑. กองทัพอากาศ 
๒. กมธ.ฯ 

 



4 
4 

4 
4 

4 
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Road map 
รัฐบาล 

ต.ค. 58 

 
 
 
 
 

ประชมุพิจารณา
ประเดน็
ขบัเคลื่อน 
การปฏิรูป 
ด้านตา่งๆ  
ท่ีแตล่ะ 
คณะอนุ

กรรมาธิการ
เสนอ 

และจดัท า
รายงานสง่สภา 
ทกุ 30 วนั 

รายงานแผน
ปฏิรูปตอ่สภา 

Road map & Time Frame 
กรอบระยะเวลาการด าเนินงาน 

คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 

ระยะที่ 1 
การแก้ปัญหา
ส าคญัเร่งดว่น
เฉพาะหน้า 

30กย58 
 

22พค57 

พ.ย. 58 

ธ.ค. 58 

ม.ค. 59 

ก.พ. 59 

มี.ค. 59 

เม.ย. 59 

พ.ค. 59 

มิ.ย. 59 

ก.ค. 59 

ส.ค. 59 

ก.ย. 59 

ต.ค. 59 

พ.ย. 59 

ธ.ค. 59 

ม.ค. 60 

ก.พ. 60 

มี.ค. 60 

เม.ย. 60 

พ.ค. 60 

มิ.ย. 60 

ก.ค. 60 

ส.ค. 60 

ก.ย. 60 

ต.ค. 60 

พ.ย. 60 

ธ.ค. 60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะที่ 2 
เร่งรัดการ
ขบัเคลือ่น 
และ 
พฒันา 
ประเทศ 
ไปสูค่วาม
มัน่คง 
มัง่คัง่ 
และ 
ยัง่ยืน 

 

ระยะที่ 3 
ช่วงบริหาร
ราชการ

แผน่ดินของ
รัฐบาลชดุใหม ่

ตัง้ กรธ. 

 
 
 

กรธ. 
ร่าง รธน 
6 เดือน 

 
ท า

ประชามติ 
4 เดือน 

ประกาศใช้ 
รธน 

ร่าง กม.ลกู 
2 เดือน 

สนช. 
พิจารณา 
กม.ลกู 
3 เดือน 

สง่ กม.ลกู ให้ศาล รธน.
1 เดือน 

ประกาศใช้ กม.ลกู 
1 เดือน 

 
รณรงค ์
เลือกตัง้ 
3 เดือน 

เลือกตัง้ 

สง่ต่อการปฏิรูปให้
รัฐบาลต่อไป 

15พย58 
 

15ตค58 

 

15ธค58 
 

15พย58 
 

 

ม.ค. 59 

ก.พ. 59 

มี.ค. 59 

เม.ย. 59 

พ.ค. 59 

มิ.ย. 59 

ก.ค. 59 

ส.ค. 59 

ก.ย. 59 

ต.ค. 59 

พ.ย. 59 

ธ.ค. 59 

ม.ค. 60 

ก.พ. 60 

มี.ค. 60 

เม.ย. 60 

พ.ค. 60 

มิ.ย. 60 

ม.ค. 59 

ก.พ. 59 

มี.ค. 59 

เม.ย. 59 

พ.ค. 59 

มิ.ย. 59 

ก.ค. 59 

ส.ค. 59 

ก.ย. 59 

ต.ค. 59 

พ.ย. 59 

ธ.ค. 59 

ม.ค. 60 

ก.พ. 60 

มี.ค. 60 

เม.ย. 60 

พ.ค. 60 

มิ.ย. 60 

ม.ค. 59 

ก.พ. 59 

มี.ค. 59 

เม.ย. 59 

Road map 
สปท. 

 
ระยะที่ 1 
1 เดือน 

 
ระยะที่ 2 
1 เดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะที่ 3 
18 

เดือน 

สร้างกลไกสภา 
ร่างข้อบงัคบั 
ตัง้ กมธ. 

กมธ.จดัท า 
แผนปฏิรูป 

30 วนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งรายงาน 
ครม./สนช. 

และ
หน่วยงาน
ตามที่สภา

มีมติ
เห็นชอบ 
แต่ละ

ประเด็น
ปฏิรูป 

Road map 
กมธ.กีฬา&วัฒนธรรม 

พ 11พ.ย. 58 ตัง้ กมธ. 

อ 17 พ.ย.58 ตัง้ อนฯุ กมธ. 

อ 24 พ.ย.58 พิจารณา Road map 
แนวทางจดัท าแผนปฏิรูป 

อ 1 ธค. 58 อนฯุ กมธ.สง่แผน 

ศ 4 ธค. 58 ฝ่ายเลขาฯสง่รายงาน กมธ. 

อ 8 ธค. 58 กมธ.เหน็ชอบรายงาน  

พ 9 ธค. 58 ส่งรายงานสภา  

21/22/23 
ธค.58 

 

21/22/23 
ธค.58 

 

พิจารณา
รายงานแผน
ปฏิรูป 

ม.ค. 59 

ก.พ. 59 

มี.ค. 59 

ฝ่ายเลขานกุาร กมธ.ขบัเคล่ือนฯ กีฬา&วฒันธรรม 

6 

 

 

4 

 

6 

 

๗๗ 
 

๗๗ 
 

๗๗ 



๗๘ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 

 

คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านโครงสร้างการกีฬา 
ในคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 
 

๑. นายชาญวิทย์  ผลชีวิน ประธานอนุกรรมาธิการ 
๒. นายฐาปบุตร  ชมเสวี รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่หนึ่ง 
๓. ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา หรือผู้แทน รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่สอง 
๔. อธิบดีกรมพลศึกษา หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๕. อธิการบดีสถาบันการพลศึกษา หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๖. ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทย หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๗. เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๘. เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๙. เลขาธิการคณะกรรมการอุดมศึกษา หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 

๑๐. ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๑๑. นายชัยยุทธ  ชัชลิตวพงษ์ อนุกรรมาธิการ 
๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภัทรพล มหาขันธ์ อนุกรรมาธิการ 
๑๓. นายสมบูรณ์  อุทัยเวียนกุล อนุกรรมาธิการ 
๑๔. นายสุรพล  ทิพย์เสนา อนุกรรมาธิการ 
๑๕. นายอมรทัตต์  อัคคะพู อนุกรรมาธิการ และเลขานุการ 

 
ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 

๑. พลเอก จิรพันธ์  เกษมศานติ์สุข ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๒. นายฐนนท์ศรณ์  เลิศฤทธิ์ศิริกุล ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๓. พลตรี ปฏิพล  สมรรคจันทร์ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๔. นายสมสุข  ศรีสถิตย์วัฒนา ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๕. นายสฤษฎกุล  แจ่มสมบูรณ์ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๖. นายสุรพล  จิตต์ดี ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๗. นายสุเมต  สุวรรณพรหม ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 

 
      

 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ - กลุ่มงานคณะกรรมาธิการการท่องเที่ยวและกีฬา 
  ส านักกรรมาธิการ ๓ 
  ผู้รับผิดชอบหลัก ชื่อ นายกัมโพช  ตราชู 
  มือถือ ๐๘ ๐๖๒๘ ๗๙๐๐ 
  โทรศัพท์ ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๖๖ 
  โทรสาร ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๗๓ 



๘๐ 

 

คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านบริหารจัดการการกีฬา 
ในคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 
 

๑. พลเรือเอก อภิวัฒน์  ศรีวรรธนะ ประธานอนุกรรมาธิการ 
๒. พลเอก จิระ  โกมุทพงศ์ รองประธานอนุกรรมาธิการ คนทีห่นึ่ง 
๓. พลเรือเอก อนุทัย  รัตตะรังสี รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่สอง 
๔. พลเรือเอก สถิรพันธุ์  เกยานนท์ ประธานที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการ 
๕. นายจิรวัฒน์  เวียงด้าน อนุกรรมาธิการ 
๖. พลเรือเอก ชาญชัย  เจริญสุวรรณ อนุกรรมาธิการ 
๗. พลเรือเอก ชัยณรงค์  เจริญรักษ์ อนุกรรมาธิการ 
๘. นายพรหมโชติ  ไตรเวช อนุกรรมาธิการ 
๙. นาวาอากาศเอก ไพศาล  จันทรพิทักษ์ อนุกรรมาธิการ 

๑๐. นางศิรินา  ปวโรฬารวิทยา อนุกรรมาธิการ 
๑๑. นายชัยยศ  อ่ิมสุวรรณ์ อนุกรรมาธิการ 
๑๒. นายชัยพร  พรหมสิงห์ อนุกรรมาธิการ 
๑๓. ปลัดกระทรวงมหาดไทย หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๑๔. นายอาณัติ  ยอดบางเตยพล อนุกรรมาธิการ และเลขานุการ 

 
ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 

๑. นางกอบกุล  อาภากร ณ อยุธยา ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๒. นายโกวิทย์  ทรงคุณ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๓. นายเฉลิมชัย  บุญรักษ์ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๔. พลตรี ชัยวิทย์  ชยาภินันท์ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๕. นายณัฐณิชา  ฉวีพัฒน์ ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 
๖. นายพีรกันต์  แก้ววงศ์วัฒนา ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ 

 
      

 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ - กลุ่มงานคณะกรรมาธิการการท่องเที่ยวและกีฬา 
  ส านักกรรมาธิการ ๓ 
  ผู้รับผิดชอบหลัก ชื่อ นางสาวชัลญกร  สิงหนาท 
  มือถือ ๐๙ ๔๙๔๑ ๒๖๔๙ 
  โทรศัพท์ ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๖๖ 
  โทรสาร ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๗๓ 



๘๑ 

 

คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม 
ในคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 
 

๑. หม่อมราชววงศ์จักรรถ  จิตรพงศ์ ประธานอนุกรรมาธิการ 
๒. นายบวรเวท  รุ่งรุจี รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่หนึ่ง 
๓. นายพนม  ศรศิลป์ รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่สอง 
๔. นายสิริชัยชาญ  ฟักจ ารูญ อนุกรรมาธิการ 
๕. นายนิธิ  สถาปิตานนท์ อนุกรรมาธิการ 
๖. นายอ านวย  จั่นเงิน อนุกรรมาธิการ 
๗. นายพงศ์ศักติฐ์  เสมสันต์ อนุกรรมาธิการ 
๘. นายชยพล  พงษ์สีดา อนุกรรมาธิการ 
๙. นายสนธยา  เสนเอ่ียม อนุกรรมาธิการ 
๑๐. นายบุญเลิศ  โสภา อนุกรรมาธิการ 
๑๑. ศาสตราจารย์ศักดิ์ชัย  สายสิงห์ อนุกรรมาธิการ 
๑๒. นางสาวมาลีภรณ์  คุ้มเกษม อนุกรรมาธิการ 
๑๓. นายชวลิต  ศิริภิรมย์ อนุกรรมาธิการ 
๑๔. นายสิน  สื่อสวน อนุกรรมาธิการ 
๑๕. นางภิรมย์  เจริญรุ่ง อนุกรรมาธิการ และเลขานุการ 

 
      

 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ - กลุ่มงานคณะกรรมาธิการการศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
  ส านักกรรมาธิการ ๓ 
  ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน ชื่อ นางภิรมย์  เจริญรุ่ง 
  มือถือ ๐๘ ๑๘๐๙ ๐๒๑๒ 
  โทรศัพท์ ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๘๖ 
  โทรสาร ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๙๓ 



๘๒ 

 

รายชื่อคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการปฏิรูปเร็ว (Quick Win) 
ในคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 
 

๑. พลอากาศเอก ทวิเดนศ  อังศุสิงห์ ประธานอนุกรรมาธิการ 
๒. นายจุตินันท์  ภิรมย์ภักดี รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่หนึ่ง 
๓. นายกฤษฎา  คงคะจันทร์ รองประธานอนุกรรมาธิการ คนที่สอง 
๔. พลอากาศเอก อนันตศักดิ์  อะดุงเดชจรูญ อนุกรรมาธิการ 
๕. พลโท ดุษฎี  ภูลสนอง อนุกรรมาธิการ 
๖. ว่าที่ร้อยตรี วัชรพงษ์  ซื่อตรง อนุกรรมาธิการ 
๗. นายส าคัญ  โรจนถาวร อนุกรรมาธิการ 
๘. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 
๙. ปลัดกระทรวงมหาดไทย หรือผู้แทน อนุกรรมาธิการ 

๑๐. พันเอก นิรันดร  ศรีคชา อนุกรรมาธิการ 
๑๑. นาวาอากาศตรี บุญธรัฐ  พยัคฆ์วิเชียร อนุกรรมาธิการ 
๑๒. นายประสงค์  จักรค า อนุกรรมาธิการ 
๑๓. พลอากาศโท ธวัชชัย  ฝ่ายทอง อนุกรรมาธิการ และเลขานุการ 
๑๔. นาวาอากาศเอก โชติพันธุ์  ยุวชิต อนุกรรมาธิการ และผู้ช่วยเลขานุการ คนที่หนึ่ง 
๑๕. เรืออากาศตรี อ านาจ  ดิษฐเจริญ อนุกรรมาธิการ และผู้ช่วยเลขานุการ คนที่สอง 

 
      

 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ - กลุ่มงานคณะกรรมาธิการการท่องเที่ยวและกีฬา 
  ส านักกรรมาธิการ ๓ 
  ผู้รับผิดชอบหลัก ชื่อ นายชัยบูรณ์  หนองคูน้อย 
  มือถือ ๐๘ ๔๙๑๙ ๓๘๘๒ 
  โทรศัพท์ ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๖๖ 
  โทรสาร ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๗๓ 



๘๓ 

 

คณะท างานส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันศาสนา เพื่อให้เป็นสถาบันหลักของสังคม 
 

๑. พระพรหมมุนี ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. พระพรหมเมธี ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๓. พระพรหมโมลี ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๔. พระพรหมบัณฑิต ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๕. พระพรหมสิทธิ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๖. นายบวรเวท  รุ่งรุจี ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๗. นายพนม  ศรศิลป์ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๘. นายชยพล  พงษ์สีดา ประธานคณะท างาน 
๙. นายประสงค์  จักรค า รองประธานคณะท างาน 

๑๐. นายสนธยา  เสนเอ่ียม รองประธานคณะท างาน 
๑๑. นายสมชาย  สุรชาตรี คณะท างาน 
๑๒. นายสมเกียรติ  ธงศรี คณะท างาน 
๑๓. นายฉัตรชัย  ชูเชื้อ คณะท างาน 
๑๔. นายอินทพร  จั่นเอี่ยม คณะท างาน 
๑๕. นายสุวัฒน์  แจ้งจิต คณะท างาน 
๑๖. นายสิปป์บวร  แก้วงาม คณะท างาน 
๑๗. นายประดับ  โพธิกาญจนวัตร คณะท างาน 
๑๘. นายบุญเชิด  กิตติธรางกูร คณะท างาน 
๑๙. ว่าที่ร้อยตรี จุลสัน  ทันอินทร์อาจ คณะท างาน 
๒๐. นายชวลิต  ศิริภิรมย์ คณะท างาน 
๒๑. นางศุภิสรา  บัวงาม คณะท างาน 
๒๒. นายภาณุพงศ์  คงเชื้อจีน คณะท างาน 
๒๓. นายแก้ว  ชิดตะขบ คณะท างาน 
๒๔. นายประทีป  พูลลาภ คณะท างาน 
๒๕. นางภิรมย์  เจริญรุ่ง คณะท างาน 
๒๖. นายภีม  บุตรเพ็ง คณะท างาน 
๒๗. นายศุภรัตน์  ศรีดีแก้ว คณะท างาน 
๒๘. นายกมล  กลิ่นร าพึง คณะท างาน 
๒๙. นายบุญเลิศ  โสภา คณะท างานและเลขานุการ 
๓๐. นายณรงค์เดช  ชัยเนตร คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๓๑. นายด ารงค์ศักดิ์  เกตุแก้ว คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๓๒. นางสาวรัฐจันทร์  ชัยชญา คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๓๓. นายชัยวัฒน์  สุยะหลาน คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

      
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ - กลุ่มงานคณะกรรมาธิการการศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
  ส านักกรรมาธิการ ๓ 
  ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน ชื่อ นางภิรมย์  เจริญรุ่ง 
  มือถือ ๐๘ ๑๘๐๙ ๐๒๑๒ 
  โทรศัพท์ ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๘๖ 
  โทรสาร ๐ ๒๒๔๔ ๒๕๙๓ 


