๑
-๕-


 ขั้นตอนการประชุม
คณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ  ครั้งที่ ๙/๒๕๕๑
วันอังคารที่ ๒๕ พฤศจิกายน  ๒๕๕๑  เวลา  ๑๓.๐๐  นาฬิกา
ณ  ห้องประชุมกรรมาธิการ   หมายเลข  ๔   ชั้น  ๒   อาคารรัฐสภา  ๑
เมื่อคณะกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้ว   ประธานกล่าวเปิดการประชุมและพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้
ระเบียบวาระที่ ๑
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ประธาน

แจ้งเรื่องให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๑   แจ้งปฏิทินการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๓
ที่ประชุม

รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๒
รับรองบันทึกการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ
-  ครั้งที่ ๘/๒๕๕๑ วันพุธที่  ๒๙  กันยายน  ๒๕๕๑
ประธาน

ให้ฝ่ายเลขานุการดำเนินการให้ที่ประชุมรับรอง




-  ครั้งที่  ๘/๒๕๕๑  ตั้งแต่หน้า  ๑ - ๑๑
ที่ประชุม

รับรองบันทึกการประชุม
ครั้งที่  ๘/๒๕๕๑ วันพุธที่  ๒๙  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๑  (ถ้าไม่มีการแก้ไข)
ระเบียบวาระที่ ๓
เรื่องเพื่อทราบ
๓.๑  รายงานผลการประเมินตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๑

              (เรื่องสืบเนื่อง : ตามที่สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  เพื่อใช้เป็นแนวทางให้การปฏิบัติราชการให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้  ตามภารกิจ  ยุทธศาสตร์ขององค์กรและใช้เป็นข้อมูลประกอบในการจัดสรรเงินรางวัลและสิ่งจูงใจ นั้น

หน่วยงานต่างๆ ได้ดำเนินงานตามคำรับรองฯ และรายงานผลการประเมินตนเองในรอบ ๖ เดือน ๙ เดือน และ ๑๒ เดือน  เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๕๑ ดำเนินการทบทวนสอบทานข้อมูลเอกสารหลักฐานรายงานเพิ่มเติม ผ่านระบบรายงานผลทางอินเตอร์เน็ตและมีการประชุมติดตาม
และประเมินผล (Site Visit ครั้งที่ ๒) ร่วมกันระหว่างหน่วยงานกับที่ปรึกษาโครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการในฐานะผู้ประเมิน เพื่อวิเคราะห์ ข้อมูล และผลการประเมินตนเองเชิงลึกเมื่อวันที่ ๑๑ และ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๑)
ประธาน


มอบหมายเลขานุการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายรายงานให้ที่ประชุมทราบ
ที่ประชุม


รับทราบ

๓.๒ 
รายงานผลการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการแผนและงบประมาณ 
ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร

                                     
(เรื่องสืบเนื่อง :  สืบเนื่องจากมีคำสั่งคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ ที่ ๘/ ๒๕๕๐   ณ วันที่ ๓๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๐  เรื่องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการแผนและงบประมาณของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพื่อให้การจัดทำแผนและงบประมาณของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรมีความต่อเนื่องและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงเห็นควรรายงานความคืบหน้าการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการให้ที่ประชุมทราบต่อไป 
ประธาน                              
มอบหมายเลขานุการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายรายงานให้ที่ประชุมทราบ
ที่ประชุม


รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๔
รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามมติของคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ ครั้งที่ ๘/๒๕๕๑
๔.๑  พิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้ ประธานสภาผู้แทนราษฎร 
รองประธานสภาผู้แทนราษฎร ผู้นำฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร 
                                  (เรื่องสืบเนื่อง  : เนื่องจากในคราวประชุมคณะกรรมาธิการกิจการสภาผู้แทนราษฎร ครั้งที่ ๘ เมื่อวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๑ ที่ประชุมได้มีความเห็นว่าควรจัดสรรงบประมาณให้กับประธาน                    สภาผู้แทนราษฎร รองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่ ๑ และคนที่ ๒ พร้อมด้วยผู้นำฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายด้านกิจการต่างประเทศ 

ในการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ ของสำนักงานเลขาธิการ   สภาผู้แทนราษฎร ครั้ง ๘/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๑ ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบให้นำเงินงบประมาณในส่วนของสำนักความสัมพันธ์ระหว่างประเทศมาจัดสรรให้แก่ฝ่ายการเมือง วงเงิน  ๑๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

มติที่ประชุมมอบหมายให้สำนักการคลังและงบประมาณและกลุ่มงานนโยบายและแผนประสานขอข้อมูลรายจ่ายจริงย้อนหลัง ๓ปีงบประมาณจากสำนักความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  เพื่อใช้ในการประกอบการพิจารณาจัดสรรงบประมาณค่าใช้จ่ายด้านกิจการต่างประเทศ ซึ่งในการประชุมคณะอนุกรรมการแผนและงบประมาณของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร  ครั้งที่ ๑๖/๒๕๕๑ วันจันทร์ที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๕๑  ได้เชิญหน่วยงานร่วมพิจารณาหารือและได้ข้อสรุป  จำแนกได้ดังนี้

-   ค่าใช้จ่ายด้านกิจการต่างประเทศ ของประธานสภาผู้แทนราษฎร
๕,๐๐๐,๐๐๐  บาท
-   ค่าใช้จ่ายด้านกิจการต่างประเทศของรองประธานสภาผู้แทนราษฎร  

 จำนวน ๒ ท่านๆ ละ ๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท                                รวมเป็นเงิน 
๘,๐๐๐,๐๐๐  บาท 


-   ค่าใช้จ่ายด้านกิจการต่างประเทศของผู้นำฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร
๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท
ประธาน
มอบหมายให้สำนักการคลังและงบประมาณ รายงานให้ที่ประชุมทราบ
ที่ประชุม             รับทราบ      
๔.๒  
การของบกลางเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในรายการที่มีความสำคัญและจำเป็นเร่งด่วนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ ซึ่งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปี
 พ.ศ. ๒๕๕๒ ไม่ได้จัดสรรให้
                               (เรื่องสืบเนื่อง  : 
ในการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ ครั้งที่ 
๘/๒๕๕๑ เมื่อวันพุธที่ ๒๙  ตุลาคม  ๒๕๕๑ ได้มีการพิจารณาการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๒ ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ซึ่งในส่วนของงบประมาณที่ไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานตามภารกิจ ที่ประชุมมีมติให้สำนักงานฯ เร่งดำเนินการของบกลาง โดยแบ่งออกเป็น ๒ ระยะ  คือ ระยะที่ ๑ รายการที่มีความจำเป็นจริงๆ สำหรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและรายการค่าใช้จ่ายที่มีระเบียบรองรับอยู่แล้ว และระยะที่ ๒ รายการที่มีความจำเป็น แต่ยังไม่ต้องเร่งดำเนินการโดยให้พิจารณาตามลำดับความสำคัญในแต่ละรายการที่มีความจำเป็นต้องของบกลาง ซึ่งคณะอนุกรรมการแผนและงบประมาณของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๘/๒๕๕๑ วันจันทร์ที่ ๑๐  พฤศจิกายน  ๒๕๕๑  ได้ร่วมกันพิจารณารายการที่มีความสำคัญและจำเป็นเร่งด่วน และมีมติเห็นชอบให้เสนอของบกลางปีงบประมาณ ๒๕๕๒)  
ประธาน
มอบหมายให้กลุ่มงานนโยบายและแผน รายงานให้ที่ประชุมทราบ
ที่ประชุม
รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๕    เรื่องเพื่อพิจารณา
๕.๑  พิจารณาแผนยุทธศาสตร์สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๕๖  (ต่อ)

(เรื่องสืบเนื่อง : สืบเนื่องจากการประชุมคราวที่แล้ว ที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบกรอบร่างยุทธศาสตร์ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๕๖ โดยมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการไปดำเนินการ
๑.  สอบทานชื่อยุทธศาสตร์ “ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสู่ความเป็นมืออาชีพควบคู่กับหลักคุณธรรม” กับยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลของส่วนราชการสังกัดรัฐสภาตามนโยบายของ ก.ร.  อีกครั้ง แล้วให้กำหนดชื่อประเด็นยุทธศาสตร์ใหม่ให้สอดคล้องและครอบคลุมกับเป้าหมายผล
บั้นปลายสุดท้ายของการพัฒนาบุคลากรที่ ก.ร กำหนดไว้

๒. ปรับแผนที่กลยุทธ์ (Road map) แสดงความเชื่อมโยงของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ให้เกิดความชัดเจนมากขึ้น 
๓. นำร่างยุทธศาสตร์ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๕๖ แจ้งเวียนให้กับรองเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรพิจารณาอีกครั้ง ก่อนนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการพิจารณาในคราวต่อไป 
ต่อมากลุ่มงานนโยบายและแผน ได้นำเรื่องดังกล่าวเสนอเข้าสู่ที่ประชุมคณะกรรมการบูรณาการยุทธศาสตร์ของสำนักงานฯ ครั้งที่ ๓ / ๒๕๕๑ วันศุกร์ที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ และที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
๑. ให้ปรับชื่อประเด็นจากเดิม กำหนดว่า “ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรมุ่งสู่ความเป็นมืออาชีพควบคู่กับหลักคุณธรรม”  เป็น  “พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลและสมรรถนะของบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติงานควบคู่กับหลักคุณธรรม” 
๒. ให้นำร่างแผนกลยุทธ์ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๕๑ แจ้งเวียนให้กับรองเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรร่วมกับสำนัก ทบทวนภาพรวมและเสนอโครงการภายใต้ยุทธศาสตร์อีกครั้ง พร้อมทั้งให้ระบุส่วนราชการภายนอกสำนักงาน ซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้เสียเพื่อรับฟังความคิดเห็นตามหลักการดำเนินงานการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ (PART) ในชุดคำถาม ก – ๓)  
๕.๒  
พิจารณาแผนปฏิบัติการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๕๒
                              
(เรื่องสืบเนื่อง : ตามที่ ได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำงบประมาณ ๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๕๑ นั้น 


ต่อมา คณะอนุกรรมการแผนและงบประมาณฯ ได้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๒ ให้กับหน่วยงานภายในสำนักงานทราบแล้ว เพื่อให้สามารถเร่งรัดติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและ     การใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๒ ให้เป็นไปตามแผน และสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันในปีงบประมาณ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
 
กลุ่มงานนโยบายและแผน จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๕๒ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณขึ้น โดยได้ยึดกรอบตามยุทธศาสตร์ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๕๖ ที่ได้ร่วมกันทบทวน มาใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการดังกล่าว) 
ประธาน
มอบหมายให้เลขานุการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายชี้แจงต่อที่ประชุม
ที่ประชุม
มติที่ประชุม ..................
ระเบียบวาระที่ ๖   
เรื่องอื่น ๆ
เมื่อที่ประชุมไม่มีเรื่องใด ๆ พิจารณาแล้ว ประธานกล่าวปิดการประชุมและขอขอบคุณ
คณะกรรมการที่มาประชุม
เลิกประชุมเวลา………นาฬิกา
