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กฎกระทรวง 
กําหนดอัตราคารักษาพยาบาลที่ใหนายจางจาย 
ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน  พ.ศ.  ๒๕๓๗ 

พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖  และมาตรา  ๑๓  วรรคหนึ่ง  แหงพระราชบัญญัติเงินทดแทน  
พ.ศ.  ๒๕๓๗  อันเปนพระราชบัญญัติท่ีมีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของ
บุคคล  ซึ่งมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๕  และมาตรา  ๔๘   ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย  รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานออก
กฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกกฎกระทรวง  ฉบับที่  ๒  (พ.ศ.  ๒๕๓๙)  ออกตามความในพระราชบัญญัติเงิน
ทดแทน  พ.ศ.  ๒๕๓๗ 

ขอ ๒ เมื่อลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวย  ใหนายจางจายคารักษาพยาบาลเทาที่จายจริง
ตามความจําเปนแตไมเกินสามหมื่นหาพันบาท 

ขอ ๓ ในกรณีท่ีคารักษาพยาบาลที่จายตามขอ  ๒  ไมเพียงพอ  ใหนายจางจายคารักษาพยาบาล
เทาที่จายจริงตามความจําเปนเพิ่มอีกไมเกินหาหมื่นบาทสําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยของ
ลูกจางที่มีลักษณะ  ดังตอไปนี้ 

(๑) บาดเจ็บอยางรุนแรงของอวัยวะภายในหลายสวนและตองไดรับการผาตัดแกไข 
(๒) บาดเจ็บอยางรุนแรงของกระดูกหลายแหงและตองไดรับการผาตัดแกไข 
(๓) บาดเจ็บอยางรุนแรงของศีรษะและตองไดรับการผาตัดเปดกะโหลกศีรษะ 
(๔) บาดเจ็บอยางรุนแรงของกระดูกสันหลัง  ไขสันหลัง  หรือรากประสาท 
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(๕) ประสบภาวะที่ตองผาตัดตออวัยวะที่ยุงยากซึ่งตองใชวิธีจุลศัลยกรรม 
(๖) ประสบอันตรายจากไฟไหม  น้ํารอนลวก  สารเคมี  หรือไฟฟา  จนถึงขั้นสูญเสียผิวหนังลึก

ถึงหนังแทเกินกวารอยละสามสิบของรางกาย 
(๗) ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยอยางอื่นซึ่งรุนแรงและเรื้อรัง  ตามที่กระทรวงแรงงานประกาศกําหนด 
ขอ ๔ ในกรณีที่คารักษาพยาบาลที่จายตามขอ  ๓  ไมเพียงพอ  ใหนายจางจายคารักษาพยาบาล

เทาที่จายจริงตามความจําเปนเพิ่มขึ้นอีก  ทั้งนี้  เมื่อรวมคารักษาพยาบาลตามขอ  ๒  และขอ  ๓  แลว  
ตองไมเกินสองแสนบาทสําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยของลูกจางที่มีลักษณะ  ดังตอไปนี้ 

(๑) ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตามขอ  ๓  (๑)  ถึง  (๖)  ต้ังแตสองรายการขึ้นไป 
(๒) ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตามขอ  ๓  (๑)  ถึง  (๖)  ที่จําเปนตองใชเครื่องชวยหายใจ  

หรือตองพักรักษาตัวอยูในหอผูปวยหนัก  หอผูปวยวิกฤต  หรือหอผูปวยไฟไหม  น้ํารอนลวก  ต้ังแตยี่สิบ
วันขึ้นไป 

(๓) บาดเจ็บอยางรุนแรงของระบบสมองหรือไขสันหลังที่จําเปนตองรักษาตั้งแตสามสิบวัน
ติดตอกัน 

(๔) การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยอยางอื่นซึ่งรุนแรงและเรื้อรังจนเปนผลใหอวัยวะสําคัญ
ลมเหลว 

ขอ ๕ การจายคารักษาพยาบาลตามขอ  ๒  ขอ  ๓  หรือขอ  ๔  กรณีลูกจางเปนผูปวยในใหจาย
คาบุคลากรทางการแพทยและพยาบาลหรือคาใชจายเกีย่วกับคาหองและคาอาหารตามหลักเกณฑและอัตรา  
ดังตอไปนี้ 

(๑) คาบุคลากรทางการแพทยและพยาบาล  ไมเกินรอยละสามสิบของอัตราสูงสุดที่จายไดตาม
ขอ  ๒  ขอ  ๓  หรือขอ  ๔  แลวแตกรณี 

 (๒) คาใชจายเกี่ยวกับคาหองและคาอาหาร  ไมเกินวันละเจ็ดรอยบาทและไมเกินรอยละยี่สิบของ
อัตราสูงสุดที่จายไดตามขอ  ๒  ขอ  ๓  หรือขอ  ๔  แลวแตกรณี 
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 ขอ ๖ กฎกระทรวงนี้ใหใชบังคับแกกรณีที่ลูกจางประสบอันตรายที่เกิดขึ้นหรือกรณีที่ลูกจาง
เจ็บปวยซึ่งเริ่มตนเขารับการรักษาพยาบาลตั้งแตวันที่กฎกระทรวงนี้มีผลใชบังคับเปนตนไป 
 

ใหไว  ณ  วันที่  ๓๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
อุไรวรรณ  เทียนทอง 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน 
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หมายเหตุ :   เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  เนื่องจากอัตราคารักษาพยาบาลตามที่กําหนด 
ในกฎกระทรวง  ฉบับที่  ๒  (พ.ศ.  ๒๕๓๙)  ออกตามความในพระราชบัญญัติเงินทดแทน  พ.ศ.  ๒๕๓๗   
ไมเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน  สมควรกําหนดอัตราคารักษาพยาบาลเพิ่มขึ้น  จึงจําเปนตองออก
กฎกระทรวงนี้ 




